
 
 
 

 

 

 

 

 

ประกาศองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัเรือ 
เร่ือง  แผนพฒันาท้องถ่ิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัเรือ 

*************************** 
  

ด้วยองค์การบรหิารส่วนต าบลหัวเรอื  ได้ด าเนินการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  
( พ . ศ .  2 5 6 1 -2 5 6 4 )   ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  
ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น   พ .ศ . 
2548และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ .ศ . 2 5 4 9  (ฉ บั บ ที่  2 ) เพื่ อ ใช้ เ ป็ น ก รอบ ใน ก ารจัด ท า งบ ป ระม าณ ราย จ่ า ย ป ระจ า ปี 
ง บ ป ร ะ ม าณ ร าย จ่ า ย เพิ่ ม เติ ม   แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม าณ จ า ก เงิน ส ะ ส ม ใน ช่ ว ง ข อ ง แ ผ น นี้  
รวมทัง้วางแนวทางเพื่อใหม้กีารปฏบิตัใิหบ้รรลุวตัถุประสงคต์ามโครงการพฒันาทีก่ าหนดไวใ้นแผนพฒัน
าทอ้งถิน่สีปี่  โดยสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื  ไดพ้จิารณาเหน็ชอบผ่านร่างแผนพฒันาสามปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) ในคราวประชุม เมื่อวันที่   31  เดือน ตุลาคม  2559  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
โดยรายละเอียดหลกัของแผนประกอบด้วย  วสิยัทศัน์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์  ตัวชี้วดั 
ค่ า เ ป้ า ห ม า ย  แ ล ะ ก ล ยุ ท ธ์   โ ด ย ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ   แ ผ น พั ฒ น า จั ง ห วั ด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัด   แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพฒันาต าบล แผนพฒันาหมู่บ้าน  แผนชุมชน  อนัมลีกัษณะเป็นการก าหนดรายละเอยีดแผนงาน  
โครงการพัฒนา ที่จดัท าขึ้นส าหรบัปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมคีวามต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  
ประกอบด้วยยุทธศาสตรจ์งัหวดั  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดั  ยุทธศาสตรต์ าบล 
และแผนงาน  11  แผนงาน   

ดังนั ้น   เพื่ อ ให้ ก ารจัด ท าแ ผนพัฒ น าท้ อ งถิ่ น  4  ปี  (พ .ศ .2561  – 2564 ) 
เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม ถู ก ต้ อ ง เ รี ย บ ร้ อ ย   ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  
ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น   พ .ศ . 
2548และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(ฉ บับ ที่  2 ) พ .ศ . 2 55 9   จึ งป ระก าศ ใช้ แ ผ นพัฒ น าท้ อ งถิ่ น  4  ปี  (พ .ศ .2 56 1 – 25 64 )  
ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลนาเกษม โดยใหม้ผีลนบัตัง้แต่  ณ  วนัประกาศเป็นตน้ไป  
  
     จงึประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั 

 
ประกาศ  ณ  วนัที ่ ๓๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕๙ 



 
 
 
 

 (นายวรีะชาต ิ จนัทรภรณ์) 
นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 
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ส่วนท่ี 1 
สภาพทัว่ไปและข้อมลูพื้นฐานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัเรือ 

 
ข้อมลูเก่ียวกบัท่ีตัง้  อาณาเขต  เขตการปกครอง  ประชากร  การศึกษา  สาธารณสขุ  
ความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น  และทรพัยากรธรรมชาติ 

ประวติัต าบลหวัเรือ 
 เมื่อประมาณ ปี พ .ศ . 2327  มีนายนาค  เดิมมีภูมิล าเน าอยู่หนองบัวล าภู   เมื่อ ปี   พ .ศ. 2322   
ไดพ้าครอบครวัตดิตาม  พระวอพระตา  ลงมาจนถงึเมอืงอุบล  ต่อมา  เฒ่านาคไดพ้าครอบครวัออกจากเมอืงอุบล             
เพื่อหาท าเลที่เหมาะสมที่จะประกอบอาชพีจนมาถึงบรเิวณที่คิดว่าเหมาะสมเป็นทุ่งกว้างใหญ่  คอืทุ่งหนองโน 
จึงตั ้งบ้านอยู่ถัดจากหนองโนมาทางทิศ เหนือ  และตั ้งชื่ อหมู่บ้ านว่า บ้านตองหมอน ซึ่ งมีว ัดตั ้งอยู ่ 
(ไม่ ป ราก ฏ ว่ า ใค รส ร้า ง ) ต่ อ ม าได้ ชื่ อ ว่ า  “วัด อุ งมุ ง ” ห รือ ด อ น อุ งมุ ง   ลัก ษณ ะขอ งทุ่ งห น อ ง โน 
เป็นที่รวมของแม่น ้าหลายสายไหลมาผ่าน  เช่น ร่องน ้ า  หนองจอก  ร่องน ้ าหนองยาง   ร่องน ้าหนองจ านัก  
ร่องน ้าห้วยเมก็  ร่องน ้าห้วยบ่อแรก หน้าฝนน ้าจะท่วมทุ่งนาท าให้การสญัจรไปมามคีวามล าบากนัน้เฒ่านาคพรอ้ 
( เ ข้ า ใ จ ว่ า เ ป็ น วั ด เ ก่ า ใ ต้ บ้ า น หั ว เ รื อ   ห มู่ ที่  1 )   พ อ ส ร้ า ง เ รื อ เ ส ร็ จ ยั ง ไ ม่ ไ ด้ ใ ช้ ง า น  
กเ็กดิเหตุไฟไหมป่้าลุกลามมาเรื่อยๆจนไหมเ้รอืเหลอืเพยีง  หวัเรอื  จงึใหเ้รยีกสถานทีน่ัน้ว่า “ดอนหวัเรอื” ต่อมา  
พ .ศ .  2 3 3 0   เฒ่ าน าค จึ ง ย้ า ย บ้ าน ม าส ร้ า ง ให ม่ ท า ง เห นื อ ห่ า ง จ าก บ้ า น เดิ ม ป ร ะม าณ   8 0 0  
เมตรตัง้หลกัฐานทีด่อนหวัเรอื (ดอนบกัหมี)้ เมือ่สรา้งเสรจ็จงึไดช้ื่อว่า “บา้นหวัเรอื” มาตราบเท่าทุกวนัน้ี 
 เ มื่ อ ตั ้ ง บ้ า น หั ว เ รื อ ไ ด้   2  – 3   เ ดื อ น  
ก็ มี ค รอ บ ค รัว อื่ น ได้ ยิ น ข่ า ว ว่ าบ้ าน หั ว เรือ มี ค ว าม อุ ด ม ส ม บู ร ณ์ ไป ด้ ว ยพื ช พั น ธ์   ธัญ ญ าห าร  
จึงมีครอบครัวพากันย้ายมาสมทบอีก 8 ครอบครวั  คือ   ครอบครวัเฒ่านาค  เฒ่าสเชาวรตัน์  เฒ่าเกาะ   
เ ฒ่ า ส ง จ า ง ว า ง   เ ฒ่ า ข้ อ มุ ง คุ ล   แ ม่ เ ฒ่ า ห ม า แ พ ง   แ ล ะ ค ร อ บ ค รั ว ส า ว คู่ ส า ว ห นู  
ซึ่งต่อมาบุตรหลานของบรรพบุรุษเหล่านี้    ก็ได้พากันแยกย้ายออกไปตัง้บ้านเรอืนใหม่อีก  เช่น  บ้านค้อ  
บา้นหนองจอก  บา้นส าราญ  และหมูบ่า้นอื่นๆ อกีในต าบลหวัเรอื 

ห ลั ง จ า ก นั ้ น ป ร ะ ม า ณ   1 0   ปี  
มชีาวบ้านกลุ่มหนึ่งแยกกนัไปแยกกนัไปสรา้งบ้านเรอืนทางทศิทางเหนือของบ้านหวัเรอื  เรยีกว่า  คุ้มยางเดี่ยว  
เ รี ย ก ต า ม ภู มิ ป ร ะ เท ศ อั น โ ด ด เดี่ ย ว ข อ ง พื้ น ที่ แ ถ ว นั ้ น ปั จ จุ บั น เ รี ย ก ว่ า คุ้ ม บ้ า น เห นื อ  
เล่ากนัว่าคุ้มยางเดี่ยวสมยันัน้เต็มไปด้วยหญ้าคา ป่าดง  มเีสอืใหญ่คอยท าร้ายคนและสตัว์เลี้ยงอยู่เป็นประจ า  
ดงันัน้  การสญัจรไปมาระหว่างคุ้มยางเดี่ยว (บ้านเหนือในปัจจุบนั) กบัคุ้มกกโพธิท์้ายวดั (บ้านหลุ่มในปัจจุบนั) 
แ ท บ จ ะ ถู ก ตั ด ข า ด อ อ ก จ า ก กั น   ด้ ว ย เห ตุ นี้ บ้ า น หั ว เ รื อ จึ ง เ ป็ น บ้ า น ข า ด เขิ่ ง  ( ค รึ่ ง ) 
และบ้านหัว เรือได้ตั ้งเป็นต าบลเมื่ อ ปี  พ .ศ . 2475 ตามกฎหมายลักษณะปกครองท้องที่   พ .ศ . 2475  
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มจี านวนหมู่บ้านทัง้หมด 16  หมู่บ้าน  พ.ศ. 2536 ได้แบ่งแยกหมู่บา้นออกไป 8 หมู่บ้านเพื่อตัง้เป็นต าบลขีเ้หลก็  
ปัจจบุนัต าบลหวัเรอืมหีมูบ่า้นทัง้หมด  16  หมูบ่า้น 

 ขนาดและท่ีตัง้ 
 ต าบลหัวเรอืตัง้อยู่ทางทิศเหนือของอ าเภอเมอืงอุบลราชธานี  ระยะทางห่างจากจงัหวดัอุบลราชธานี  
ประมาณ  17  กิโลเมตร  มีพื้นที่ติดต่อกับอ าเภอม่วงสามสิบ  จังหวัดอุบลราชธานี   ได้แก่  บ้านส าราญ  
แ ล ะบ้ าน หั ว เรือ ท อ ง  ห มู่ ที่  16 พื้ น ที่ ติ ด ต่ อ กั บ ต าบ ล ย างสัก ก ระ โพ ห ลุ่ ม   อ า เภ อ ม่ ว งส าม สิบ  
และพื้นที่ติดต่อกบัต าบลแพงใหญ่  อ าเภอเหล่าเสอืโก้ก  จงัหวดัอุบลราชธานี  ได้แก่  บ้านอ้น  บ้านหนองยาง  
บา้นทุ่งขามเหนือ  หมู่บ้านทีม่พีืน้ที่ตดิต่อกบัต าบลไร่น้อย     อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี  ไดแ้ก่ บ้านทุ่งขามเหนือ  
(บางส่วน)  บา้นหนองจ านกั    
บ้านทุ่ งหนองพอก (บางส่ วน )  พื้ นที่ ติด ต่ อกับต าบลขามใหญ่   อ า เภอ เมื อ งอุบลราชธานี   ได้แ ก่  
บ้ านทุ่ งหนอ งพอก (บางส่ วน ) บ้ านหนองมุ ก   บ้ านหนองเม็ก และมีพื้ น ที่ ติ ด ต่ อกับต าบ ลขี้ เห ล็ก 
อ าเภอเมืองอุบลราชธานี  ได้แก่ บ้านหนองเม็ก(บางส่วน)  บ้านค้อ  บ้านหนองก่าน  บ้านหัวเรอื  หมู่ที่ 11  
และบา้นส าราญ(บางส่วน) 
 ต าบลหวัเรอื  มขีนาดพืน้ที ่ 32.28  ตารางกโิลเมตร  หรอืประมาณ  20,181  ไร ่ อาณาเขตตดิต่อ 
ของต าบลหวัเรอืมดีงันี้ 
 ทศิเหนือ     ตดิต่อกบั   ต าบลยางสกักระโพหลุ่ม    อ าเภอมว่งสามสบิ  
                                                    และต าบลแพงใหญ่    อ าเภอเหล่าเสอืโกก้ 
 ทศิใต ้  ตดิต่อกบั   ต าบลขามใหญ่    อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี 
 ทศิตะวนัออก   ตดิต่อกบั   ต าบลไรน้่อย     อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี 
 ทศิตะวนัตก   ตดิต่อกบั   ต าบลขีเ้หลก็     อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี 
 ต าบลหวัเรอื  แบ่งการปกครองออกเป็น  16  หมูบ่า้น   จ านวนครวัเรอืนทัง้หมด 2,833 ครวัเรอืน                         
มปีระชากรจ านวน  9,136  คน  โดยมนีายค าหมนู  กุลบุตร ์ เป็นก านนัคนปัจจบุนั 

ลกัษณะภมิูอากาศ 
สภาพภมูอิากาศของต าบลหวัเรอื  มลีกัษณะภมูอิากาศแบบรอ้นชืน้  สามารถแบ่งได ้ 3  ฤด ู               

มรีายละเอยีดดงันี้ 
  1.ฤดฝูน  อยูใ่นช่วงเดอืนมถุินายนถงึตุลาคม   

2.ฤดหูนาว  อยูใ่นช่วงเดอืนพฤศจกิายนถงึเดอืนกุมภาพนัธ ์  
3.ฤดรูอ้น  อยูใ่นช่วงเดอืนมนีาคมถงึเดอืนพฤษภาคม 

โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
สภาพการคมนาคมภายในต าบลหวัเรอืโดยทัว่ไปสะดวกมถีนนลาดยาง 3  สายผ่านหมูท่ี ่ 1,2,3,4,5,6,7,8, 

9,11 และหมูท่ี ่12  ถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็เชื่อมระหว่างหมู่บา้น  

๒ 
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และเสน้ทางการคมนาคมตามซอยต่างๆของหมูบ่า้นในต าบลหวัเรอืเป็นถนนคอนกรตีและถนนลกูรงัตามศกัยภาพ
และความพรอ้มดา้นงบประมาณในแต่ละปี 
 ก า ร เ ดิ น ท า ง จ า ก อ า เ ภ อ เ มื อ ง อุ บ ล ร า ช ธ า นี ม า ต า บ ล หั ว เ รื อ  
สามารถใช้เส้นทางการคมนาคมทางบกได้อย่างสะดวกสบายและมีรถโดยสารประจ าทางให้บริการ  ได้แก่  
ร ถ โ ด ย ส า ร ป ร ะ จ า ท า ง ส า ย ม่ ว ง ส า ม สิ บ  – อุ บ ล ฯ  ส า ย ย า ง สั ก ก ร ะ โ พ ห ลุ่ ม  – อุ บ ล ฯ   
และรถโดยสารประจ าทางของบรษิทัต่างๆ ทีผ่่านเสน้ทางถนนชยางกูร 

ไฟฟ้า ต าบ ลหั ว เรือ ได้ ใช้ บ ริก ารไฟ ฟ้ าจากก ารไฟ ฟ้ าส่ ว นภู มิภ าค จังห วัด อุ บ ล ราช ธ านี   
ประชาชนมไีฟฟ้าใชใ้นครวัเรอืนจ านวน  2,833 ครวัเรอืน   
 ประปา  ต าบลหัวเรอืมกีารให้บรกิารระบบประปาเพื่อการอุปโภคและบรโิภคประจ าหมู่บ้าน  จ านวน                      
18  แห่ง โดยมแีหล่งน ้าดบิจากน ้าบ่อบาดาล  จ านวน  17  แห่งและมแีหล่งน ้าดบิจากน ้าใตด้นิ  จ านวน  1  แห่ง   
 การไปรษณีย ์ ต าบลหวัเรอืมไีปรษณยี ์ จ านวน  1  แห่ง  ใหบ้รกิาร  รบั – ส่งจดหมาย  
ส่งพสัดุและรบัส่งธนาณตั ิ ตัง้อยูห่มูท่ี ่1  บา้นหวัเรอื  ต าบลหวัเรอื  อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี  จงัหวดัอุบลราชธานี 
 
 
 

 

 
ด้านสงัคมและวฒันธรรม 
จ านวนครวัเรอืนและประชากรของต าบลหวัเรอื 

หมูท่ี ่ ชื่อบา้น 
ครวัเรอืน
ทัง้หมด 

จ านวนประ
ชากร 

ชาย หญงิ 
ชื่อก านัน  / ผูใ้หญ่บา้น 

1 บา้นหวัเรอื 240 709 328 381 นายทองด ี สายแวว 
2 บา้นหนองมกุ 194 690 330 360 นายไพฑรูย ์ สมบรูณ์ 
3 บา้นหวัเรอื 211 516 225 291 นายธรีะวฒัน์  หอมหวล 
4 บา้นหนองจอก 165 596 286 310 นายสดีา  กนกหงษ์ 
5 บา้นหนองยาง 235 816 416 400 นายค าหมนู  

กุลบุตร(์ก านัน) 
6 บา้นหนองเมก็ 172 626 308 318 นายอ าพร  เชือ้ชยั 
7 บา้นส าราญ 207 841 425 416 นายมชียั  สายแวว 
8 บา้นหนองจ านกั 136 442 235 207 นางรุง่ศร ี รงัทอง 
9 บา้นคอ้ 173 428 212 216 นายสายนัต ์ สายแวว 

๓ 
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10 บา้นอ้น 114 417 215 202 นายศกัดิ ์ ศริพิฒัน์ 
11 บา้นหวัเรอื 233 686 345 341 นางจตุรพร   มหาพลชนะ 
12 บา้นหนองก่าน 294 630 307 323 นายชาตร ี สายนะรา 
13 บา้นทุ่งหนองพอ

ก 
143 521 262 259 นายณรงค ์ จนัชะนะ 

14 บา้นหนองจกิ 92 364 192 172 นายประสทิธิ ์ ผวิทอง 
15 บา้นทุ่งขามเหนือ 116 479 240 239 นายวชิยั  จนีวงศ์ 
16 บา้นหวัเรอืทอง 108 409 214 195 นายชาตร ี เนื้องาม 

รวม 2,833 9,170 4,517 4,630  
 ทีม่า  : ส านกับรหิารการทะเบยีนกรมการปกครอง  เดอืน  กรกฎาคม  2559 

 
การศึกษา 
การศึกษาของประชากรในต าบลหัวเรอืส่วนใหญ่จบการศึกษาภาคบังคับ (ระดับชัน้ประถมศึกษา )  

และอน าคต แนวโน้ มท างก ารศึกษ าขอ งป ระช าก รต าบ ลหั ว เรือ จ ะมีก ารศึกษ าใน ระดับ ที่ สู งขึ้ น  
ป ร ะ ช า ก ร มี ก า ร ศึ ก ษ า ม า ก ขึ้ น  
เนื่องจากประชาชนมกีารตื่นตวัและความส าคญัในดา้นการศกึษาและการใหบ้รกิารดา้นการศกึษาของศูนยก์ารศกึษ
านอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั(กศน.ต าบลหวัเรอื)ส่งผลใหป้ระชากรของต าบลหวัเรอืมรีะดบัการศกึษามา
กขึน้ 
 ต าบลหวัเรอืมสีถานศกึษาซึง่เป็นการศกึษาในระบบ  จ านวน  9  แห่ง  ใหบ้รกิารในระดบัประถมศกึษา  
จ านวน  7  แห่ง  ระดบัมธัยม  จ านวน  1  แห่งและศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็  จ านวน  1  แห่ง   
 
 

 
การนับถือศาสนา 
ประชาชนในต าบลหวัเรอืส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ (100%) มวีดั  จ านวน  10  แห่ง  และส านักสงฆ ์       

1  แ ห่ ง   
วดันอกจากจะเป็นศูนยร์วมจติใจของประชาชนในทอ้งถิน่แลว้ยงัเป็นสถานทีใ่นการประกอบพธิกีรรมทางศาสนาแล
ะจดักจิกรรมประเพณต่ีางๆ ในหมูบ่า้น 

การสาธารณสขุ 
 การด าเนินงานดา้นสาธารณสุข  
ประชาชนในต าบลหวัเรอืใชบ้รกิารดา้นสาธารณสุขจากศูนยส์ุขภาพชุมชนต าบลหวัเรอื   

๔ 
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สถานประกอบการเอกชนและโรงพยาบาลของรฐั  ต าบลหวัเรอืมสีถานบรกิารดา้นสาธารณสุขของรฐั  1  แห่ง  คอื  
โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบลหวัเรอื  สถานพยาบาลเอกชน  3  แหง่ 

ลกัษณะการตัง้บ้านเรือนในต าบลหวัเรือ 
 การตัง้บา้นเรอืนของประชาชนมลีกัษณะเป็นกลุ่มรวมกนัเป็นส่วนใหญ่   
โดยจะตัง้บา้นเรอืนตามเสน้ทางการคมนาคม  มบีางส่วนทีก่ระจดักระจายและอาศยัอยูต่ามทีน่าของตนเอง 

ผูน้ าชุมชน 
 ต าบลหวัเรอืมผีูน้ าชุมชนทีช่าวบา้นใหค้วามเคารพนบัถอื  และเป็นแกนน าในการท ากจิกรรมต่างๆ 
ในชุมชน  ผูน้ าชุมชนแบ่งออกเป็นผูน้ าทีเ่ป็นทางการและไมเ่ป็นทางการ  มรีายระเอยีดดงันี้ 
 ผู้ น าที่ ไม่ เป็ น ท างก าร   ได้ แ ก่   ผู้ น าท างศ าสน า     ป ร ะก อบ ด้ ว ย   เจ้ าอ าว าส วัด ทุ ก วัด  
ผู้น าด้านภูมิปัญญาชาวบ้าน  ประกอบด้วย  หมอพราหมณ์  หมอทรงธรรม  และประธานกลุ่มแม่บ้าน  
ประธานกลุ่มเกษตรกร 
 ผู้ น า ที่ เ ป็ น ท า ง ก า ร  ไ ด้ แ ก่   ก า นั น  ส า ร วั ต ร ก า นั น   ผู้ ใ ห ญ่ บ้ า น  
ผูช้่วยผู้ใหญ่บา้นและสมาชกิองคก์ารบรหิารส่วน-ต าบล  ผูน้ าทางการศกึษา  ประกอบดว้ย  ผู้อ านวยการโรงเรยีน  
ครสูายผูส้อน 

สวสัดิการสงัคม  
ประชาชนในต าบลหวัเรอืไดร้บัสวสัดกิารในการใหค้วามช่วยเหลอืเบีย้ยงัชพีผูสู้งอายุและช่วยเหลอืผูด้อ้ยโ

อกาสทางสงัคม  ดงันี้   
1.  สนบัสนุนเบีย้ยงัชพีผูสู้งอายใุนต าบลหวัเรอื   จ านวน 1,193  คน 
2.  สนบัสนุนเบีย้ยงัชพีคนพกิารในต าบลหวัเรอื   จ านวน   262  คน  
3.  สนบัสนุนเบีย้ยงัชพีผูป่้วยเอดสใ์นต าบลหวัเรอื   จ านวน      8  คน 

ขนบธรรมเนียมและความเช่ือ 
 ต า บ ล หั ว เรื อ มี วัฒ น ธ ร ร ม ที่ เ ป็ น เอ ก ลั ก ษ ณ์ ข อ งท้ อ ง ถิ่ น  คื อ  วัฒ น ธ ร รม ด้ า น ภ าษ า 
ป ร ะช าช น ส่ ว น ให ญ่ ใน ต าบ ล     หั ว เรือ  ใช้ ภ าษ าไท ย อี ส าน (ภ าษ าล าว )ใน ก ารติ ด ต่ อ สื่ อ ส า ร  
นอกจากนี้ยงัมคีวามเชื่อทีไ่ดร้บัการสบืทอดมาจากบรรพบุรษุและความเชื่อทีไ่ดส้ ัง่สมจากประสบการณ์ของตนเองจ
นกลายมาเป็นความเชื่อที่ยึดปฏิบัติในการด ารงชีวิต  เช่น  ความเชื่อเรื่องภูตผีปีศาจ  เรื่องไสยศาสตร ์ 
โชคลางของขลงัและความเชื่อในการท ามาหากนิ  เป็นตน้ 
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ตารางสรุปประเพณีและวัฒนธรรมที่ส าคัญในท้องถิ่น 
ล าดับ เดือน บุญประเพณีท่ีจัดขึ้นในแต้ละเดื

อน 
ลักษณะของกิจกรรมและความส าคัญ 

ของแต้ละประเพณี 
1 เดอืนสี ่ บุญพระเวสสนัดรหรอื 

บุญมหาชาตปิระจ าปี 
- 
กล่าวถงึองคพ์ระสมัมาสมัพทุธเจา้ไดเ้สวยชาตเิป็นเวส
สนัดรชาดกในชาตสิดุทา้ยกอ่นเกดิเป็นพระพทุธเจา้  
ชาวบา้นรว่มกนัฟังพระธรรมเทศนา   ซึง่ม ี 13  กณัฑ ์  
มพีระคาถา  1,000 
พระคาถาและตอ้งเทศน์ใหเ้สรจ็ภายในวนัเดยีว 

2 เดอืนหา้ บุญประเพณีสงกรานต ์ - เป็นวนักตญัญ ู เมือ่ถงึวนัที ่ 13  เมษายนของทกุปี  
ในชว่งเชา้ชาวบา้นจะรว่มกนัท าบุญตกับาตรทีว่ดัและร่
วมกนัสรงน ้าพระพทุธรปู  
สรงน ้าพระสงฆแ์ละรดน ้าขอพรผูส้งูอายใุนหมูบ่า้น 

3 เดอืนหก บุญบัง้ไฟ - ป ร ะ ช า ช น  
ภาครฐัและภาคเอกชนในต าบลหวัเรอืร่วมกนัจดังานป
ระเพณีบุญบัง้ไฟขึน้อย่างยิง่ใหญ่เพื่อใหเ้ป็นงานการท่
องเที่ยวของต าบล  ในงานมกีารจดักจิกรรมมากมาย 
อาท ิ การแข่งขนัฟ้อนร า การประกวดบัง้ไฟสวยงาม  
ก า ร แ ข่ ง ขั น เ ส็ ง ก ล อ ง ใ ห ญ่ เ ป็ น ต้ น  
ในวนัรุง่ขึน้จะมกีารแขง่ขนัจุดบัง้ไฟขึน้สงู 

4 เดอืนแปด บุญเขา้พรรษาและ               
วนัอาสาฬหบชูา 

- สื บ เ นื่ อ ง ม า จ า ก ส มั ย พุ ท ธ ก า ล 
พระพุทธเจ้าทรงจ ากดัพระภกิษุจ าพรรษาเฉพาะในเข
ตวัด เท่ านั ้น   ไม่ ให้ธุดงค์ไปพักค้างคืนนอกเขต 
เป็ น เวล า   3  เดื อน  แ ล ะ ใน วัน อ าส าฬ หบู ช า  
ต ร ง กั บ วั น ขึ้ น   15  ค ่ า   เ ดื อ น   8   
เ ป็ น วั น ส า คั ญ ท า ง พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า  คื อ 
ไ ต ร ส ร ณ ะ ค ร บ ส า ม อ ง ค ์ 
ซึง่ชาวบา้นจะรว่มกนัเวยีนเทยีนทีว่ดัใน ตอนเยน็ 
- กจิกรรมส าคญัในเทศกาลเขา้พรรษา  ต าบลหวัเรอื 
จดัใหแ้ต่ละหมูบ่า้นมกีารแขง่ขนัการ 
ขบัรอ้งสรภญัญะเพือ่อนุรกัษ์ประเพณีและ   
วฒันธรรมทีด่งีามใหส้บืไป 

5 เดอืนเกา้ บุญขา้วประดบัดนิ - ค น โ บ ร า ณ เ รี ย ก กั น อี ก อ ย่ า ง ห นึ่ ง ว่ า  
เดอืนดบัหรอืสิ้นเดอืน  ชาวบ้านได้จดัเตรยีมขา้วปลา  

๕ 
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อาหารเพื่อไปท าบุญตกับาตรและอุทศิส่วนกุศลใหบ้รร
พบุรษุทีล่่วงลบัและไดจ้ดัอาหารคาวหวานทกุอย่างลงใ
นใบตองที่เย็บติดกันสองห่อ  เรียกว่าห่อข้าวน้อย  
พอถงึเวลาประมาณ 04.00  น. 
 พระสงฆจ์ะตกีลองสญัญาณโบราณ  เรยีกวา่   
ตกีลองศกึ  
ชาวบา้นพากนัน าหอ่ขา้วน้อยไปแจกจ่ายหอ้ยไวต้ามกิ่
งไมแ้ละก าแพงวดั 

ตารางสรุปประเพณีและวัฒนธรรมที่ส าคัญในท้องถิ่น 
ล าดับ เดือน บุญประเพณีท่ีจัดขึ้นในแต้ละเดื

อน 
ลักษณะของกิจกรรมและความส าคัญ 

ของแต้ละประเพณี 
6 เดอืนสบิ บุญขา้วสาก - เ มื่ อ ถึ ง วั น ขึ้ น  15  ค ่ า  เ ดื อ น  10  

ชาวบา้นไดจ้ดัขา้วปลาอาหารพรอ้มคาวหวานลงใน
ต อ ง ก ล้ ว ย ที่ เ ย็ บ ติ ด กั น ส อ ง ห่ อ  
และน าไปอุทศิส่วนกุศลใหบ้รรพบุรษุทีอ่ยู่ตามหวัไร ่   
ปลายนาเพื่อจดัเลีย้งผตีาแฮก 

7 เดอืนสบิเอ็
ด 

บุญออกพรรษาและประเพณี 
ปราสาทผึง้ 

- พระสงฆเ์ดนิธุดงคว์ปัิสสนาไปตามสถานทีต่่าง
ๆ ไดโ้ดยไมเ่ป็นอาบตั ิ

- ประเพณีปราสาทผึง้นิยมท ากนัหลงัจากเทศกา
ลออกพรรษา  
เพื่ออุทศิส่วนกุศลใหบ้รรพบุรษุทีล่่วงลบัและเชื่
อกนัว่าถา้ท าในช่วงหลงัเทศกาลออกพรรษาจะ
ไดบุ้ญกุศลมาก 

8 เดอืนสบิสอ
ง 

บุญกฐนิ - การท าบุญกฐนิเริม่ท ากนัตัง้แต่วนัแรม  1 ค ่า  
เดอืน  11  -  ขึน้  15  ค ่า  เดอืน  12  
การท าบุญกฐนิถอืว่าไดบุ้ญกุศลมาก 

 
ภมิูปัญญาชาวบ้าน 

ภมูปัิญญาชาวบา้นของต าบลหวัเรอืส่วนใหญ่ไดร้บัการถ่ายทอดจากบรรพบุรษุ  
ท าใหเ้กดิองคค์วามรูใ้นชุมชนและไดส้บืทอดความรูน้ัน้ไปสู่ชนรุน่หลงั   
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ด้านเศรษฐกิจ 
 ประชากรส่วนใหญ่ในต าบลหวัเรอืประกอบอาชพีเกษตรกรรม  มพีืน้ทีก่ารเกษตร  17,479  ไร ่ 
รองลงมาคอื   อาชพีคา้ขาย  รบัจา้งทัว่ไป  และรบัราชการ  พืน้ทีถ่อืครองการเกษตรทัง้หมด  17,479  ไร่ 

1.  พชืทีน่า   14,164  ไร่ 
2.  พืน้ทีส่วน   2,826  ไร ่
3.  อื่นๆ            489  ไร ่

สภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจ 
ขา้ว 

1.  ขา้วเจา้นาปี  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู  ขาวดอกมะล ิ 105  รอ้ยละ  60 
2.  ขา้วเหนียวนาปี  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู  กข.6  รอ้ยละ  35 
3.  ขา้วอื่นๆ  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู  กข. 15  รอ้ยละ  5 

พชืผกั 
1.  พรกิ  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู   พรกิหวัเรอื ,จนิดา 
2.  ขา้วโพดฝักสด  ขา้วโพดขา้วเหนียว  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู  ขา้วโพดหวาน 
3.  ถัว่ฝักยาว  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู  ถัว่ฝักยาวตราศรแดง 

ไมผ้ล 
1.  มะมว่ง  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู   เขยีวเสวย ,มะมว่งแกว้ 
2.  มะนาว  พนัธุท์ีน่ิยมปลกู   มะนาวแป้น 

สภาพการเพาะปลกูพชืโดยทัว่ไป 
1.  การเพาะปลกูพชืในฤดฝูน  การปลกูขา้วนาปีโดยอาศยัน ้าฝนจ านวน  14,164  ไร ่
2.  การปลกูพชืฤดแูลง้  เนื่องจากต าบลหวัเรอืไมอ่ยูใ่นเขตชลประทาน  เกษตรกรส่วนมากจะปลกูพชื      

สวนครวัเช่น  หอม  กระเทยีม  พรกิ  มะเขอื  ถัว่ฝักยาว  เนื้อทีป่ระมาณ  2,293  ไร ่
สถานการณ์ขา้ว   

 ต าบลหวัเรอืส่วนใหญ่ปลกูขา้วนาด า  จะปลกูขา้วเจา้  75%  ขา้วเหนียว 25  %  
  -ระยะปักด า  โดยเฉลีย่  25 x 25  ซม. 
  -การใส่ปุ๋ ยเกษตรส่วนมากใช้ปุ๋ ยเพื่อเพิม่ผลผลติ  โดยใช้ปุ๋ ยเกรด  16 – 16 – 8,  16 – 16 – 16, 
15 – 15 – 15  แ ล ะ มี ก า ร ใ ช้ ปุ๋ ย ยู เ รี ย   46 – 0 – 0 แ ล ะ แ อ ม โ ม เนี ย   ซั ล เฟ ต   21 – 0 – 0 
,อตัราใส่ขึน้อยูก่บัฐานะของเกษตรกรและจะใส่ประมาณ  10 – 15  กโิลกรมั / ไร ่
  -การป้องกันก าจดัศัตรูพืช  เกษตรกรจะช่วยเหลือตนเองเมื่อศัตรูพืชระบาด  ศัตรูที่พบ คือ              
โรคไหม้,  เพลี้ยไฟ ,หนอนกอ , หนอนกระทู้กล้า ,ด้วงกุหลาบ  แต่ถ้าเกษตรกรรายใดมีศัตรูระบาดมาก  
จะมาขอค าแนะน าจากทางราชการและรบัการสนบัสนุนต่อไป 
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  -ยาเคม ี เกษตรกรนิยมใชย้าป้องกนัก าจดัเชือ้ราฟูราดา  
และสารเคมกี าจดัปนูาตลอกจนยาปราบศตัรพูชื 
  -การเกบ็เกีย่ว เกษตรกรส่วนใหญ่จะเกบ็เกีย่วระหว่างเดอืนพฤศจกิายน–ธนัวาคมของทุกปี 
  -ผลผลติทีไ่ด ้ 400  กก./ไร ่
  -การตลาด  เกษตรกรส่วนใหญ่จะปลูกขา้วเจา้เพื่อการจ าหน่ายส่วนข้าวเหนี่ยวจะเก็บไว้บรโิภค  
ต ล า ด จ า ห น่ า ย ข้ า ว คื อ   ส ห ก ร ณ์ ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ ก า ร ต ล า ด เ พื่ อ ลู ก ค้ า  ธ ก ส .  
โรงสขีา้เอกชนและพ่อคา้ต่างถิน่มารบัซือ้ตามหมู่บา้น 
สถานการณ์การปลกูพรกิ 
 ต าบลหัวเรือมีพื้นที่ปลูกพริกจ านวน  2,200  ไร่  พันธุ์ที่นิยมปลูกคือ  พริกหัวเรือ  พริกจินดา  
ส าหรบัฤดกูารปลกูอยูใ่นช่วงเดอืนตุลาคม – ธนัวาคม 
 -การป้องกนั / ก าจดัศตัรปูลูก  เกษตรกรส่วนใหญ่จะใช้สารเคมใีนการป้องกนัก าจดัศตัรพูรกิโรคโคนเน่า  
ใบหงกิ  ไร  และโรคกุง้แหง้ 
 -ปุ๋ ยทีใ่ช ้ คอื  ปุ๋ ยอนิทรยี ์(มลูไก่)   ปุ๋ ยเคมสีตูร  15 – 15 – 15 
 -การเกบ็เกีย่ว  เกษตรกรจะเกบ็เกีย่วพรกิสดจ าหน่าย 
ถา้ช่วงไหนพรกิราคาต ่าจงึเกบ็ไวต้ากท าท าพรกิแหง้ 

-ผลผลติเฉลีย่  2,00  กก./ไร ่
-ตลาดจ าหน่าย  มพี่อคา้รบัซือ้ทีห่มู่บา้น 
การเล้ียงสตัว ์
เลีย้งโค  จ านวน  3,075  ตวั  จ านวน  869  ครวัเรอื  กระบอื  จ านวน  436  ตวั  จ านวน  389  ครวัเรอืน  

สุกร  จ านวน  742  ตวั  จ านวน  85  ครวัเรอื  เป็ดและไก่  จ านวน  21,540  ตวั  จ านวน  679  ครวัเรอืน 
 
 
การประมง 
มีการเลี้ยงปลาไว้ในบ่อจ านวน  169  บ่อ  เป็นปลากินพืชโดยให้อาหารเสริมบ้างเป็นครัง้คราว  

และมกีารเลีย้งปลาในนาขา้วกนัถงึ  60% 

การอพยพแรงงาน 
 ประชากรต าบลหวัเรอืจะการอพยพแรงงานเพื่อไปท างานต่างถิน่  ในช่วงหลงัจากฤดกูารท านา                       

คอื  เดอืนมนีาคมถงึเดอืนมถุินายน   
ตารางแสดงสาธารณูปโภคในต าบลหวัเรอื 

ล าดบั สาธารณูปการ จ านวน 
1 วดั 11 
2 โรงเรยีนประถม 7 
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3 โรงเรยีนมธัยม 1 
4 โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบล 1 
5 ทีอ่่านหนงัสอืพมิพป์ระจ าหมูบ่า้น 16 
6 ศาลาประจ าหมูบ่า้น 15 
7 สนามกฬีา/สนามเดก็เล่น 6 
8 ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 1 
9 หอกระจายข่าวประจ าหมูบ่า้น 23 
10 ศูนยส์าธารณสุขมลูฐาน 15 
11 สถานพยาบาลเอกชน(คลนิิก) 3 
12 ทีพ่กัสายตรวจ/ป้อมต ารวจ 1 
13 ทีท่ าการอบต. 1 
14 ปัม้น ้ามนั/ปัม้หลอด 16 
15 รา้นคา้ 110 
16 รา้นคา้ชุมชน/ศูนยส์าธติการตลาด 1 
17 รา้นซ่อมรถ 43 
18 รา้นอาหาร 30 
19 ตลาด 2 
20 โรงสขีา้ว 39 
21 โรงกลงึ 2 
22 รา้นเยบ็ผา้ 2 
23 รา้นขายรถ 5 
24 แก๊ส 2 
25 โรงงานกระดาษ 1 
   

 
ด้านทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

ทรพัยากรน ้า 
 ต าบลหวัเรอื  มลีกัษณะเป็นพืน้ทีร่าบ  มลี าหว้ยไหล่ผ่านหลายสาย  
ราษฎรในต าบลสามารถใชป้ระโยชน์ในดา้นการเกษตร  การปศุสตัว ์ 
เป็นแหล่งเพาะพนัธุส์ตัวน์ ้าและเป็นแหล่งอาหารของราษฎรในต าบล  หวัเรอื  ต าบลหวัเรอืมลี าหว้ยไหล่ผ่าน  
จ านวน  5  สาย  ไดแ้ก่ 

1.ล าหว้ยบ่อแก  ไหลผ่านบา้นหวัเรอื หมู่ที ่ 1 , บา้นคอ้  หมูท่ี ่ 9 ,และบา้นหวัเรอื  หมูท่ี ่ 1 
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2.ล าหว้ยพมิาน  ไหลผ่านบา้นหนองมกุ  หมูท่ี ่ 2  และบา้นหนองเมก็  หมูท่ี ่ 6  
เป็นล าหว้ยกัน้อาณาเขตระหว่างต าบลหวัเรอืกบัต าบลขามใหญ่ 

3.ล าหว้ยวงัยาง  ไหลผ่านบา้นหวัเรอื  หมูท่ี ่ 1  , บา้นคอ้  หมูท่ี ่ 9  และบา้นหนองเมก็  หมูท่ี ่ 6             
เป็นล าหว้ยกัน้อาณาเขตระหว่างต าบลหวัเรอืกบัต าบลขีเ้หลก็ 

4.ล าหว้ยบวับัว่  ไหลผ่านบา้นหนองจ านกั  หมูท่ี ่ 8,  บา้นทุ่งขามเหนือ  หมูท่ี ่ 15  บา้นหนองยาง หมูท่ี ่ 
5 , บา้นหนองจอก  หมูท่ี ่ 4และบา้นหวัเรอื  หมูท่ี ่ 1  

5.ล าหว้ยวงัโฮ  ไหลผ่านบา้นส าราญ  หมูท่ี ่ 7,  บา้นหวัเรอื  หมูท่ี ่ 3,  บา้นอน้  หมูท่ี ่ 10 และบา้น               
ทุ่งขามเหนือ  หมูท่ี ่ 15  เป็นล าหว้ยกัน้อาณาเขตระหว่างต าบลหวัเรอืกบัต าบลยางสกักะโพหลุ่ม  
อ าเภอมว่งสามสบิ  และกัน้ระหว่างต าบลหวัเรอืกบัต าบลแพงใหญ่  กิง่อ าเภอเหล่าเสอืโกก้ 
 นอกจากนี้  ต าบลหวัเรอืยงัมแีหล่งน ้าสาธารณะซึง่เป็นแหล่งน ้าทีช่าวบา้นใชป้ระโยชน์รว่มกนัในหมู่บา้น  
จ านวน  14  แห่ง  ไดแ้ก่ 
ล าดบัที ่ ชื่อแหล่งน ้า สถานทีต่ ัง้ 

1 หนองแบง บา้นหนองมกุ           หมูท่ี ่ 2 
2 หนองอหีล่อน บา้นหวัเรอื              หมูท่ี ่ 3 
3 หนองไผ่ บา้นหวัเรอื              หมูท่ี ่ 3 
4 หนองไฮ บา้นหวัเรอื              หมูท่ี ่ 3 
5 หนองหวัลงิ บา้นหวัเรอื              หมูท่ี ่ 3 
6 หนองมนัปลา บา้นหนองจอก         หมูท่ี ่ 4 
7 หนองจอก บา้นหนองจอก         หมูท่ี ่ 4 
8 หนองเมก็ บา้นหนองเมก็          หมูท่ี ่ 6 
9 ชลประทานหนองชา้งใหญ่ บา้นส าราญ             หมูท่ี ่ 7 
10 หนองจ านกั บา้นหนองจ านกั        หมูท่ี ่ 8 
11 หนองไฮ บา้นหนองก่าน          หมูท่ี ่ 12 
12 หนองแสง บา้นหนองก่าน          หมูท่ี ่ 12 
13 หนองจกิ บา้นหนองจกิ            หมูท่ี ่ 14 
14  หนองแคน บา้นทุ่งขามเหนือ       หมูท่ี ่ 15 

  -บ่อบาดาลเพื่อการเกษตร  จ านวน  423  บ่อ   
  -บ่อตอกเพื่อการเกษตร  จ านวน  1,793  บ่อ 
  

ทรพัยากรดินและการใช้ดิน 
  ทรพัยากรดนิในต าบลหวัเรอื  ส่วนใหญ่มลีกัษณะเป็นดนิรว่นปนทราย  
มกีารระบายค่อนขา้งดมีคีวามอุดมสมบรูณ์สูงเหมาะแก่การท าการเกษตร 

๑๐ 



                                                                                               แผนพฒันาทอ้งถิน่ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 
 
 

 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื   อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี จงัหวดัอุบลราชธานี 
 

 

  การใชป้ระโยชน์ทีด่นิ  ต าบลหวัเรอืมพีืน้ทีท่ ัง้หมด  32.28  ตารางกโิลเมตร  หรอืประมาณ  
20,181  ไร ่ มสีภาพการใชป้ระโยชน์ทีด่นิดงันี้ 

1.ทีป่่าไม ้      795    ไร ่ คดิเป็นรอ้ยละ  4 
2.พืน้ทีถ่อืครองทางการเกษตร  16,990  ไร ่ คดิเป็นรอ้ยละ 84 
3.พืน้ทีอ่าศยัและการพาณชิยกรรม 1,771  ไร ่ คดิเป็นรอ้ยละ  8 
4.พืน้ทีต่ ัง้หน่วยงานของรฐัและสถานทีศ่กึษาในต าบลหวัเรอื  625  คดิเป็นรอ้ยละ  4 

2.2 ข้อมลูเก่ียวกบัศกัยภาพของท้องถ่ิน  ได้แก่  โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบคุคลงบประมาณ  
และเคร่ืองมืออปุกรณ์ต่างๆ 

2.2.1  โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบคุคล 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื  มโีครงสรา้งการบรหิารงานดงันี้ 
2.2.1.1  ฝ่ายบริหาร  ประกอบดว้ย  นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบล  1 คน  

รองนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบล   2  คนและเลขานุการนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบล  1  คน 
รายละเอยีดดงันี้ 

 นายวรีะชาต ิ  จนัทรภรณ์  ต าแหน่ง   นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื   
 นายจ ารญู      ศรินินท ์    ต าแหน่ง   รองนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื   
 นายสมร        สายเคน   ต าแหน่ง   รองนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื   
 นายวลัลภ   แกว้ไกรสร    ต าแหน่ง   เลขานุการนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื   

     2.2.1.2  ฝ่ายนิติบญัญัติ  ประกอบด้วย  สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนต าบล  จ านวน  32  คน   
สมาชกิสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลเลอืกสมาชกิสภาฯ  เป็นประธานสมาชกิสภาองค์การบรหิารส่วนต าบล  1  
ค น   ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล   1 ค น  
และเลขานุการสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล  1  คน  รายละเอยีดดงันี้ 

นายจนัทบาล   สงีาม       ต าแหน่ง  ประธานสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 
นางดอกไม ้     กสภิมู ิ     ต าแหน่ง  

รองประธานสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 
จา่สบิเอกสุชาต ิ วรรณภชูา ต าแหน่ง  เลขานุการสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 
 
รายชื่อสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื  จ านวน  32  คน 

ล าดบั ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1 นางดอกไม ้ กสภิมู ิ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่1  
2 นายวลิยั วลิยัค า สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่1  
3 นายจนัทบาล สงีาม สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่2  
4 นายจนัทา สายเบาะ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่2  
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5 นายชาล ี จอมหงษ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่3  
6 นายปรญิญา สายแวว สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่3  
7 นายสุรยินั เพิม่พลู สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่4  

ล าดบั ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 
8 นายศกัดิศ์ร ี สายนรา สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่4  
9 นายฐติศิกัดิ ์ วนัด ี สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่5  
10 นายบุญสุข จอมหงษ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่5  
11 นายจ าลอง ธรรมสตัย ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่6  
12 นายเจรญิ   อุลยัศร ี สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่6  
13 นายบุญมา อยูสุ่ข สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่7  
14 นายทว ี สุบุญ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่7  
15 นายบุญศร ี ผวิทอง สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่8  
16 นายทว ี สทิธจินิดา สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่8  
17 นางสาวประมวล จอมหงษ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่9  
18 นายสุวติร ์ จนัทรม์ะณี สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่9  
19 นายบณัฑติ             สายงาม สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่10  
20 นายสอน จารกุมลู สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่10  
21 นางผมทอง จติรสงิห ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่11  
22 นายประกจิ ยดืยาว สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่11  
23 นายสมคดิ นามวงค ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่12  
24 นายสมพงษ์ หอมหวล สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่12  
25 นางยพุนิ สายสุพรรณ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่13  
26 นายวเิชยีร สายแวว สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่13  
27 นายบวัผนั จติตส์งิห ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่14  
28 นายสุรสทิธิ ์ จอมหงษ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่14  
29 นายปรชีา ค าพนัธ ์ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่15  
30 นายมณี รุง่เรอืง สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่15  
31 นายพมิล สายแวว สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่16  
32 นางสาวฉววีรรณ พมิพห์ล่อ สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื หมู ่16  

 
          2.2.1.3  ฝ่ายราชการประจ า  ประกอบดว้ย  ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
เป็นผูบ้งัคบับญัชาสงูสุดของพนกังานส่วนต าบล  ลกูจา้งประจ าและพนกังานจา้ง   จ านวน  46  คน                                              

๑๑ 
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1.  พนกังานส่วนต าบล   22  คน 
2.  ลกูจา้งประจ า        2  คน 
3.  พนกังานจา้งตามภารกจิ   11  คน 
4.  พนกังานจา้งทัว่ไป        9  คน 
5.  จา้งเหมาบรกิาร              11 คน 
 

ค าน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
( ฉ บั บ ที่  2 )   พ . ศ .  2 5 5 9   ก า ห น ด ใ ห้ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
จั ด ท า แ ล ะ ท บ ท ว น แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี ใ ห้ แ ล้ ว เ ส ร็ จ ภ า ย ใ น เ ดื อ น ตุ ล า ค ม   
เพื่อเป็นกรอบในการจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปีของปีถดัไป  และงบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิ 

องค์การบริหารส่ วนต าบลหัว เรือ   ได้จ ัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ปี   พ .ศ . (2561  – 2564 )  
เ พื่ อ เ ป็ น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ป ร ะ จ า ปี  
แ ล ะ เป็ น ก รอ บ ใน ก ารจัด ท า งบ ป ระม าณ ราย จ่ า ย ป ระจ า ปี แ ล ะ งบ ป ระม าณ ราย จ่ า ย เพิ่ ม เติ ม               
โดยอาศัยความร่วมมือจากประชาชนในท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ปี  
และสามารถน าไปพฒันาและแกไ้ขปัญหาใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของประชาชนในพืน้ทีไ่ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิา
พต่อไป 

 

 

 

   องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 
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สารบญั 
 

 
ส่วนท่ี  1  สภาพทัว่ไปและข้อมลูพื้นฐาน        1  

ส่วนท่ี  2  สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินตามแผนพฒันาท้องถ่ิน(พ.ศ.2557-2560)            18 

ส่วนท่ี  3  ยทุธศาสตรอ์งคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน                23   

ส่วนท่ี  4  การน าแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปีไปสู่การปฏิบติั               57 

ส่วนท่ี  5  การติดตามและประเมินผล       144   
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ส่วนท่ี 2 
สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.2557– 2560) 

 
 
 
 

 
1.  
สรปุผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รบัและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2557– 2560 
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1.2  การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินไปปฏิบติัในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
การประเมินผลการน าแผนพฒันาไปปฏิบติัในเชิงปริมาณ 

 ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมาภายใต้แผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวเรือ                
พ .ศ . 2558 – 2560  ใน ก ารน า แ ผ นพั ฒ น าไป ป ฏิ บั ติ เชิ งป ริม าณ ไม่ เ ป็ น ไป ต าม แผ น เท่ าที่ ค ว ร  
เ นื่ อ ง จ า ก มี แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ กิ จ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ต า บ ล จ า น ว น ม า ก  
แ ล ะ มี ร า ย ไ ด้ ทั ้ ง ที่ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล หั ว เ รื อ จั ด เ ก็ บ เ อ ง 
ส่วนราชการอื่นจดัเกบ็ใหแ้ละเงนิอุดหนุนจากรฐับาลมจี ากดัไมเ่พยีงพอแก่การบรหิารใหเ้ป็นไปตามแผนการพฒันา 
ท า ให้ ป ระสิท ธิภ าพ ขอ งแผนพัฒ น าใน เชิงคุณ ภ าพ ไม่ ส าม ารถด า เนิ น ก ารได้ ต ามแผนที่ ว างไว ้ 
แต่ส่วนหน่ึงกส็ามารถแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นใหป้ระชาชนไดพ้อสมควร  มรีายละเอยีด ดงัต่อไปนี้    
  

ยทุธศาสตร ์ จ านวนโครงกา
รทีเ่สรจ็ 

จ านวนโครงก
ารทีอ่ยูใ่นระห
ว่างด าเนินกา

ร 

จ านวนโครงก
ารทีย่งัไมไ่ด ้        
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ทีม่กีารยกเลกิ 

จ านวนโครงก
ารทีม่กีารเพิ่

มเตมิ 

จ านวนโครงการทั ้
งหมด 

จ านวน รอ้ยล
ะ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านวน รอ้
ยล
ะ 

จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้
ยล
ะ 

จ านวน รอ้ยละ 

1. 
การพฒันาดา้นเศร
ษฐกจิ 

10 8 1 8.33 - - - - - - 11 100% 

2. การพฒันาดา้น         
สิง่แวดลอ้ม 5 4 - - - - 1 8.34 - - 6 100% 

3. 
การพฒันาคุณภา
พชวีติ 

34 27.3 1 8.33 - - 3 25  - 38 100% 

4. 
การพฒันาดา้นโค
รงสรา้งพืน้ฐาน 

39 31.2 1 8.34 - - 4 33.33 - - 44 100% 

5. 
37 296 9 75 - - 4 33.33 - - 50 100% 

๑๙ 
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การบรหิารจดัการ
บา้นเมอืงทีด่ ี                      

รวม 125 100 12 100 - - 12 100 - - 150 100% 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงานตามโครงการท่ีได้รบัอดุหนุนเฉพาะกิจ (เงินอดุหนุนทัว่ไประบวุตัถปุระสงค)์ 
 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
เสรจ็แล้ว 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยงัไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ท่ีได้รบั 

งบประมาณท่ี 
เบิกจ่ายไป 

1.  เบีย้ยงัชพีผูส้งูอาย ุ                
(งบรฐับาล)   

/   9,163,600 9,163,600 

2.  เบีย้ยงัชพีคนพกิาร                     
(งบรฐับาล)  

/   2,476,000 2,476,000 

3.  เงนิค่าจา้งลกูจา้งถ่ายโอนฯ(รพช.) 
จ านวน 1 อตัรา 

/   268,459.20 268,459.20 

4.  เงนิเดอืนขา้ราชการครผููด้แูลเดก็ / 
 

  707,914 707,914 

5.  
เงนิค่าตอบแทนเงนิเพิม่ค่าครองชพีชัว่คราว  

/ 
 

  250,740 250,740 

6.  เงนิค่าจดัการเรยีนการสอน ศพด. / 
 

  139,400 139,400 

7.  เงนิอุดหนุนทัว่ไปเพื่อพฒันาประเทศ  
/ 

  1,078,000 1,078,000 

8  เงนิอุดหนุนทัว่ไปฟ้ืนฟูผูต้ดิยาเสพตดิ /   35,500 35,500 
9.  เงนิค่าการศกึษาบุตรคร ูผดด. /   2,000 2,000 

๒๐ 
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รวมจ่ายจากเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ 14,121,613.20  14,121,613.20 
 

ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู์ในแผน และจ านวนโครงการที่ได์ปฏิบัติ    
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู์ในแผน จ านวนโครงการที่ได์ปฏิบัติ 

1. การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 11 11 
2. การพฒันาดา้น สิง่แวดลอ้ม 8 6 
3. การพฒันาคุณภาพชวีติ 80 38 
4. การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 55 44 
5. การบรหิารจดัการบา้นเมอืงทีด่ ี 51 50 

รวม 205 150 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ                           จ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบติั   x   100 
  
                                   จ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผน  พ.ศ. 2558 
 
                              = 150   x  100 
                       205 
 
                              =      73.17 % 
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การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาในเชิงคณุภาพ 
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ น ปี ที่ ผ่ า น ม า  

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเรือ ไม่สามารถด าเนินการโครงการตามแผนพัฒนาที่วางไว้ได้ทั ้งหมด  
เนื่องจากจ านวนโครงการทีเ่ป็นความต้องการของประชาชนมมีากและจ าเป็นต้องใชง้บประมาณในการด าเนินการสู
ง  ประกอบกบัองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอืมรีายไดน้้อย  ท าใหง้บประมาณในการพฒันามอียูอ่ย่างจ ากดั 

2.  ผลท่ีได้รบัจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
2.1  ผลท่ีได้รบัหรือผลท่ีส าคญั 
 

ยุทธศาสตร ์
การพฒันา 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1. 
การพฒันาดา้นเศร

20 1,960,000 
11 1,170,000 7 965,000 12 930,000 

๒๒ 
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ษฐกจิ 
2. การพฒันา                                           
ดา้นสิง่แวดลอ้ม 

23 9,943,000 
8 891,000 10 976,000 11 931,000 

3. 
การพฒันาคุณภา
พชวีติ 

67 18,471,480 

80 18,203,940 80 17,955,340 84 18,355,340 

4. 
การพฒันาดา้นโค
รงสรา้งพืน้ฐาน 

120 29,649,000 

59 20,009,000 79 24,186,000 85 27,691,000 

5. 
การบรหิารจดัการ
บา้นเมอืงทีด่ ี                      

46 3,567,600 

47 6,910,500 48 6,945,500 47 6,884,500 

รวม 276 63,591,080 205 47,184,440 224 51,117,840 239 54,791,840 

 
 2.2  ผลกระทบ 
           
ท าใหป้ระชาชนในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลศรคี ้าไดร้บัการบรกิารสาธารณะทีม่ปีระสทิธภิาพตามสมควรแต่สถ
านะทางการเงนิและการคลงัของ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 

3.  สรปุปัญหาอปุสรรคการด าเนินงานท่ีผา่นมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-
2560 

1.  เนื่องจากงบประมาณมจี านวนจ ากดั ไมส่ามารถกระจายท าโครงการไดทุ้กยทุธศาสตร ์

และความตอ้งการของ 

ประชาชนมมีาก 

2.  เงนิอุดหนุนทัว่ไปทีอ่งคก์ารบรหิารส่วนหวัเรอืไดร้บัการจดัสรรมจี านวนน้อยลง  

เงนิอุดหนุนส่วนใหญ่ทีไ่ดร้บั 

จะเป็นเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ  ท าใหม้งีบประมาณไมเ่พยีงพอในการท าโครงการ 

3.  โครงการเกนิศกัยภาพมจี านวนมาก  จงึไมส่ามารถดาเนินการไดท้ัง้หมดทุกโครงการ 

4.  ประชาชนในต าบลขาดความเขา้ใจในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

5.  การด าเนินงานจรงิไมเ่ป็นไปตามแผนยทุธศาสตรแ์ละแผนพฒันาสามปีเท่าทีค่วร 
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 ส่วนท่ี  3 
ยทุธศาสตรอ์งคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

1.  ความสมัพนัธร์ะหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 
 11  แผนยทุธศาสตรช์าต ิ 20  ปี 

ใน ก ารที่ จ ะบ รรลุ วิสั ย ทั ศ น์ แ ล ะท า ให้ ป ระ เท ศ ไท ยพัฒ น าไป สู่ อ น าค ต ที่ พึ งป ระส งค์ นั ้ น 
จ าเป็นจะตอ้งมกีารวางแผนและก าหนดยทุธศาสตรก์ารพฒันาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพฒันาของ 
ทุกภาคส่วนให้ขบัเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนัน้ จงึจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว 
เพื่ อ ถ่ ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่ ก ารปฏิบัติ ในแต่ละช่ วงเวลาอย่างต่อ เนื่ อ งและมีการบู รณ าการ 
และสรา้งความเขา้ใจถงึอนาคตของประเทศไทยรว่มกนั และเกดิการรวมพลงัของทุกภาคส่วนในสงัคมทัง้ประชาชน 
เ อ ก ช น  ป ร ะ ช า สั ง ค ม 
ในการขับ เคลื่ อนการพัฒนาเพื่ อการสร้างและรักษาไว้ซึ่ งผลประโยชน์ แห่ งชาติและบรรลุวิสัยทัศ น์ 
“ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย มี ค ว า ม มั ่ น ค ง  มั ่ ง คั ่ ง  ยั ่ ง ยื น  เ ป็ น ป ร ะ เ ท ศ พั ฒ น า แ ล้ ว 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือคติพจน์ประจ าชาติ “มัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยืน ” 
เพื่อใหป้ระเทศมขีดีความสามารถในการแข่งขนั มรีายไดสู้งอยู่ในกลุ่มประเทศพฒันาแล้ว  คนไทยมคีวามสุข อยู่ด ี
กนิด ีสงัคมมคีวามมัน่คงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึง่ยุทธศาสตรช์าตทิี่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพฒันาในระยะ 
20 ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบดว้ย ๖ ยทุธศาสตร ์ไดแ้ก่ 
 1) ยทุธศาสตรด์า้นความมัน่คง 
 มเีป้าหมายทัง้ในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก 
ร ว ม ทั ้ ง ส ร้ า ง ค ว าม เชื่ อ มั ่น ใน ก ลุ่ ม ป ร ะ เท ศ อ า เซี ย น แ ล ะป ร ะ ช าค ม โล ก ที่ มี ต่ อ ป ร ะ เท ศ ไท ย 
กรอบแนวทางทีต่อ้งใหค้วามส าคญั อาท ิ
  ( 1 ) 
การเสรมิสรา้งความมัน่คงของสถาบนัหลกัและการปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประ
มขุ 
  (2) การปฏิรูปกลไกการบรหิารประเทศและพัฒนาความมัน่คงทางการเมือง ขจดัคอร์รปัชัน่ 
สรา้งความเชื่อมัน่ในกระบวนการยตุธิรรม 
  ( 3 )  ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม มั ่ น ค ง ภ า ย ใ น แ ล ะ ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย ภ า ย ใ น 
ตลอดจนการบรหิารจดัการความมัน่คงชายแดนและชายฝัง่ทะเล 
  (4 ) ก ารพัฒ นาระบบ  กลไก  มาต รการและความร่วมมือ ระหว่ างป ระเทศทุ ก ระดับ 
และรกัษาดุลยภาพความสมัพนัธก์บัประเทศมหาอ านาจ เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความมัน่คงรปูแบบใหม่ 
  ( 5 )  ก า ร พั ฒ น า เ ส ริ ม ส ร้ า ง ศั ก ย ภ า พ ก า ร ผ นึ ก ก า ลั ง ป้ อ ง กั น ป ร ะ เ ท ศ 
การรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยภายในประเทศสรา้งความรว่มมอืกบัประเทศเพื่อนบา้นและมติรประเทศ 
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  (6 ) ก ารพัฒ นาระบบการเต รียมพ ร้อมแห่ งช าติ แล ะ ระบบบริห ารจัด ก ารภัยพิบัต ิ
รกัษาความมัน่คงของฐานทรพัยากรธรรมชาต ิสิง่แวดลอ้ม 
  (7) การปรบักระบวนการท างานของกลไกทีเ่กี่ยวขอ้งจากแนวดิง่สู่แนวระนาบมากขึน้ 
 2) ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขนั 
 เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ส า ม า ร ถ พั ฒ น า ไ ป สู่ ก า ร เ ป็ น ป ร ะ เ ท ศ พั ฒ น า แ ล้ ว 
ซึง่จ าเป็นต้องยกระดบัผลติภาพการผลติและการใชน้วตักรรมในการเพิม่ความสามารถในการแข่งขนัและการพฒัน
าอย่างยัง่ยืนทัง้ในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมัน่คงและปลอดภัยด้านอาหาร 
การเพิ่มขดีความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทัง้การพัฒนาฐานเศรษ ฐกิจแห่งอนาคต 
ทัง้นี้ภายใตก้รอบการปฏริปูและพฒันาปัจจยัเชงิยทุธศาสตรท์ุกดา้น อนัไดแ้ก่โครงสรา้งพืน้ฐานและระบบโลจสิตกิส ์
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ น วั ต ก ร ร ม  ก า ร พั ฒ น า ทุ น ม นุ ษ ย ์
และการบรหิารจดัการทัง้ในภาครฐัและภาคธุรกจิเอกชน กรอบแนวทางทีต่อ้งใหค้วามส าคญั อาทิ 

 ( 1 )  ก า ร พั ฒ น า ส ม ร ร ถ น ะ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  ไ ด้ แ ก่ 
การรกัษาเสถยีรภาพเศรษฐกจิและสรา้งความเชื่อมัน่  

ก า รส่ ง เส ริม ก า รค้ า แ ล ะก ารล งทุ น ที่ อ ยู่ บ น ก ารแ ข่ ง ขัน ที่ เ ป็ น ธ ร รม แ ล ะ รับ ผิ ด ช อ บ ต่ อ สั ง ค ม 
ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่ อ ให้ ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่ าในภูมิภาค 
และเป็นการยกระดบัไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มลูค่ามากขึน้ 
  ( 2 )  ก า ร พั ฒ น า ภ า ค ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ บ ริ ก า ร 
บ น ฐ า น ข อ ง ก า ร พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ มี ค ว า ม เ ป็ น มิ ต ร ต่ อ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่ เข้มข้น เพื่ อสร้างมูลค่ าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ 
โ ด ย มุ่ ง สู่ ค ว า ม เ ป็ น เลิ ศ ใ น ร ะ ดั บ โ ล ก แ ล ะ ใ น ร ะ ดั บ ภู มิ ภ า ค ใน อุ ต ส า ห ก ร ร ม ห ล า ย ส า ข า 
แล ะในภ าคบ ริก ารที่ ห ล ากห ลายต ามรูป แบบการด า เนิ น ชี วิต แล ะก ารด า เนิ น ธุ รกิ จที่ เป ลี่ ย น ไป 
รวมทัง้เป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภยัของโลก 
   - ภ า ค เ ก ษ ต ร  โ ด ย เ ส ริ ม ส ร้ า ง ฐ า น ก า ร ผ ลิ ต ใ ห้ เ ข้ ม แ ข็ ง แ ล ะ ยั ่ง ยื น 
เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของภาคเกษตรส่งเสรมิเกษตรกรรายยอ่ยใหป้รบัไปสู่การท าการเกษตรยัง่ยนืทีเ่
ป็ น มิ ต ร กั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ ร ว ม ก ลุ่ ม เ ก ษ ต ร ก ร ใ น ก า ร พั ฒ น า อ า ชี พ ที่ เ ข้ ม แ ข็ ง 
และการพฒันาสนิคา้เกษตรทีม่ศีกัยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภยั 
   - ภ า ค อุ ต ส า ห ก ร ร ม  โ ด ย พั ฒ น า อุ ต ส า ห ก ร ร ม ศั ก ย ภ า พ 
ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ 
โดยการใชด้จิทิลัและการคา้มาเพิม่มลูค่าและยกระดบัห่วงโซ่มลูค่าในระดบัสงูขึน้ 
   - ภ า ค บ ริ ก า ร  โ ด ย ข ย า ย ฐ า น ก า ร บ ริ ก า ร ใ ห้ มี ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย 
มคีวามเป็นเลิศและเป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดบับรกิารที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว 
แ ล ะ พั ฒ น า ใ ห้ ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร สุ ข ภ า พ 
ธุรกจิบรกิารดา้นการเงนิและธุรกจิบรกิารทีม่ศีกัยภาพอื่นๆ 
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  (3 ) ก ารพัฒ น าผู้ ป ระก อบ ก ารแล ะ เศ รษ ฐกิ จชุ ม ชน  พัฒ น าทัก ษ ะผู้ ป ระก อบ ก าร 
ย ก ร ะดั บ ผ ลิ ต ภ าพ แ รง ง าน แ ล ะพั ฒ น าวิ ส าห กิ จ ข น าด ก ล าง แ ล ะข น าด ย่ อ ม  (SMEs) สู่ ส า ก ล 
และพฒันาวสิาหกจิชุมชนและสถาบนัเกษตรกร 
  (4 ) การพัฒ นาพื้ นที่ เศ รษ ฐกิจพิ เศษ และเมือ งพัฒ นาเขต เศรษ ฐกิจพิ เศษชายแดน 
แล ะพัฒ น าระบบ เมือ งศู น ย์ก ล างค วาม เจริญ  จัด ระบบผัง เมือ งที่ มีป ระสิท ธิภ าพ และมีส่ วน ร่ วม 
มกีารจดัการสิง่แวดลอ้มเมอืง และโครงสรา้งพืน้ฐานทางสงัคมและเศรษฐกจิทีส่อดคลอ้งกบัศกัยภาพ 
  ( 5 )  ก า ร ล ง ทุ น พั ฒ น า โ ค ร ง ส ร้ า ง พื้ น ฐ า น  ใน ด้ า น ก า ร ข น ส่ ง  ด้ า น พ ลั ง ง า น 
ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารและการวจิยัและพฒันา 
  (6) การเชื่อมโยงกบัภูมภิาคและเศรษฐกจิโลกสรา้งความเป็นหุน้ส่วนการพฒันากบันานาประเทศ 
ส่งเสรมิความรว่มมอืกบันานาชาตใินการสรา้งความมัน่คงดา้นต่างๆ เพิม่บทบาทของไทยใน 
องคก์รระหว่างประเทศ รวมถงึสรา้งองคค์วามรูด้า้นการต่างประเทศ 
 3) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพคน 
 เพื่อพฒันาคนและสงัคมไทยให้เป็นรากฐานที่แขง็แกร่งของประเทศมคีวามพรอ้มทางกาย ใจ สติปัญญา 
มคีวามเป็นสากล มทีกัษะการคดิวเิคราะห์อย่างมเีหตุผล มรีะเบยีบวนิัย เคารพกฎหมาย มคีุณธรรม จรยิธรรม 
รูคุ้ณค่าความเป็นไทย มคีรอบครวัทีม่ ัน่คง กรอบแนวทางทีต่อ้งใหค้วามส าคญั อาท ิ
  (1) การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชวีติใหส้นบัสนุนการเจรญิเตบิโตของประเทศ 
  (2) การยกระดบัคุณภาพการศกึษาและการเรยีนรูใ้หม้คีุณภาพ เท่าเทยีม และทัว่ถงึ 
  (3) การปลกูฝังระเบยีบวนิยั คุณธรรม จรยิธรรมค่านิยมทีพ่งึประสงค์ 
  (4) การสรา้งเสรมิใหค้นมสีุขภาวะทีด่ ี
  ( 5 ) 
การสรา้งความอยูด่มีสีุขของครอบครวัไทยเสรมิสรา้งบทบาทของสถาบนัครอบครวัในการบ่มเพาะจติใจใหเ้ขม้แขง็ 
 4) ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกนัทางสงัคม 
 เพื่ อ เร่ ง ก ร ะจ าย โอ ก าส ก า รพั ฒ น าแ ล ะส ร้ า งค ว าม มั ่น ค ง ให้ ทั ่ว ถึ ง  ล ด ค ว าม เห ลื่ อ ม ล ้
าไปสู่สงัคมทีเ่สมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางทีต่อ้งใหค้วามส าคญั อาท ิ
  (1) การสรา้งความมัน่คงและการลดความเหลื่อมล ้าทางดา้นเศรษฐกจิและสงัคม 
  (2) การพฒันาระบบบรกิารและระบบบรหิารจดัการสุขภาพ 
  (3) การสรา้งสภาพแวดลอ้มและนวตักรรมทีเ่อือ้ต่อการด ารงชวีติในสงัคมสงูวยั 
  (4) การสรา้งความเขม้แขง็ของสถาบนัทางสงัคมทุนทางวฒันธรรมและความเขม้แขง็ของชุมชน 
  (5) การพฒันาการสื่อสารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนับสนุนการพฒันา 
 5) ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
 เพื่อเร่งอนุรกัษ์ฟ้ืนฟู  และสร้างความมัน่คงของฐานทรพัยากรธรรมชาติ  และมีความมัน่คงด้านน ้ า 
รวมทัง้มคีวามสามารถในการป้องกนัผลกระทบและปรบัตวัต่อการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศและภยัพบิตัธิรรมช
าต ิและพฒันามุง่สู่การเป็นสงัคมสเีขยีว กรอบแนวทางทีต่อ้งใหค้วามส าคญั อาท ิ
  (1) การจดัระบบอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกนัการท าลายทรพัยากรธรรมชาติ 
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  ( 2 )  ก า ร ว า ง ร ะ บ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร น ้ า ใ ห้  มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ทั ้ ง  ๒ ๕  ลุ่ ม น ้ า 
เน้นการปรบัระบบการบรหิารจดัการอุทกภยัอย่างบูรณาการ 
  (3) การพฒันาและใชพ้ลงังานทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
  (4) การพฒันาเมอืงอุตสาหกรรมเชงินิเวศและเมอืงทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
  (5) การรว่มลดปัญหาโลกรอ้นและปรบัตวัใหพ้รอ้มกบัการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ 
  (6) การใชเ้ครือ่งมอืทางเศรษฐศาสตรแ์ละนโยบายการคลงัเพื่อสิง่แวดลอ้ม 
 6) ยทุธศาสตรด์า้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั 
 เพื่ อ ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ มี ข น า ด ที่ เห ม า ะ ส ม กั บ บ ท บ า ท ภ า ร กิ จ  มี ส ม ร ร ถ น ะ สู ง 
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ก ร ะ จ า ย บ ท บ า ท ภ า ร กิ จ ไ ป สู่ ท้ อ ง ถิ่ น อ ย่ า ง เ ห ม า ะ ส ม 
มธีรรมาภบิาลกรอบแนวทางทีต่อ้งใหค้วามส าคญั อาท ิ
  (1) การปรบัปรงุโครงสรา้ง บทบาท ภารกจิของหน่วยงานภาครฐั ใหม้ขีนาดทีเ่หมาะสม 
  (2) การวางระบบบรหิารราชการแบบบรูณาการ 
  (3) การพฒันาระบบบรหิารจดัการก าลงัคนและพฒันาบุคลากรภาครฐั 
  (4) การต่อตา้นการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
  (5) การปรบัปรงุกฎหมายและระเบยีบต่างๆ ใหท้นัสมยั เป็นธรรมและเป็นสากล 
  (6) การพฒันาระบบการใหบ้รกิารประชาชนของหน่วยงานภาครฐั 
  (7) การปรบัปรงุการบรหิารจดัการรายไดแ้ละรายจา่ยของภาครฐั 
 12  แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ ฉบบัที ่ 12 
 ก ร อ บ วิ สั ย ทั ศ น์ แ ผ น พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม แ ห่ ง ช า ติ  ฉ บั บ ที่  1 2 
จ า ก ส ถ า น ะ ข อ ง ป ร ะ เท ศ แ ล ะ บ ริบ ท ก า ร เป ลี่ ย น แ ป ล ง ต่ า ง ๆ  ที่ ป ร ะ เท ศ ก า ลั ง ป ร ะ ส บ อ ยู ่
ท า ใ ห้ ก า ร ก า ห น ด วิ สั ย ทั ศ น์ แ ผ น พั ฒ น า เศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม แ ห่ ง ช า ติ  ฉ บั บ ที่  ๑ ๒ 
ยั ง ค ง มี ค ว า ม ต่ อ เนื่ อ ง จ า ก วิ สั ย ทั ศ น์ แ ผ น พั ฒ น า เศ รษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม แ ห่ ง ช าติ  ฉ บั บ ที่  1 1 
และกรอบหลักการของการวางแผนที่ น้ อมน าและประยุกต์ ใช้หลักปรัชญ าของเศรษฐกิจพอ เพียง 
ยึ ด ค น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง ข อ ง ก า รพั ฒ น า อ ย่ า ง มี ส่ ว น ร่ ว ม  ก า รพั ฒ น าที่ ยึ ด ห ลั ก ส ม ดุ ล  ยั ่ง ยื น 
โ ด ย วิ สั ย ทั ศ น์ ข อ ง ก า ร พั ฒ น า ใน แ ผ น พั ฒ น า เศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม แ ห่ ง ช า ติ  ฉ บั บ ที่  1 2 
ตอ้งใหค้วามส าคญักบัการก าหนดทศิทางการพฒันาทีมุ่ง่สู่การเปลีย่นผ่านประเทศไทยจากประเทศทีม่รีายไดป้านก
ล า ง ไป สู่ ป ร ะ เท ศ ที่ มี ร า ย ได้ สู ง  มี ค ว าม มั ่น ค ง  แ ล ะยั ง่ ยื น  สั ง ค ม อ ยู่ ร่ ว ม กั น อ ย่ า งมี ค ว าม สุ ข 
และน าไปสู่การบรรลุวสิยัทศัน์ระยะยาว “มัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื” ของประเทศ 
 ก า ร ก า ห น ด ต า แ ห น่ ง ท า ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ  (Country Strategic Positioning) 
เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยทุธศาสตรข์องประเทศทีส่อดคลอ้งกบัยทุธศาสตรช์าตทิีส่ภาพฒันาเศรษฐกจิและสงัค
มแห่ งชาติได้จ ัดท าขึ้น   ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สู งที่ มีก ารกระจายรายได้อย่ างเป็นธรรม 
เป็นศูนยก์ลางด้านการขนส่งและโลจสิตกิส์ของภูมภิาคสู่ความเป็นชาตกิารค้าและบรกิาร (Trading and Service 
Nation) เ ป็ น แ ห ล่ ง ผ ลิ ต สิ น ค้ า เ ก ษ ต ร อิ น ท รี ย์ แ ล ะ เ ก ษ ต ร ป ล อ ด ภั ย 
แหล่งอุตสาหกรรมสรา้งสรรคแ์ละมนีวตักรรมสูงทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 
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 เป้าหมาย 
 1) การหลุดพน้จากกบัดกัประเทศรายไดป้านกลางสู่รายไดส้งู 
  (1) เศรษฐกจิขยายตวัเฉลีย่ไมต่ ่ากว่ารอ้ยละ ๕.๐ 
  (2) ผลติภณัฑ์มวลรวมในประเทศต่อหวั (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหวั (GNP 
Per Capita) ณ สิ้นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 ในปี 2564 เพิ่มขึ้นเป็น  317,051 บาท  
และ 301,199 บาทต่อคนต่อปี 
  (3) ผลติภาพการผลติเพิม่ขึน้ไมต่ ่ากว่าเฉลีย่รอ้ยละ 2.5 ต่อปี 
  (4) การลงทุนรวมขยายตวัไมต่ ่ากว่าเฉลีย่รอ้ยละ 8.0 (การขยายตวัของการลงทุนภาครฐัไมต่ ่ากว่า  
ร้ อ ย ล ะ  1 0 .0  แ ล ะ ก า ร ล ง ทุ น ข อ ง ภ า ค เ อ ก ช น ข ย า ย ตั ว ไ ม่ ต ่ า ก ว่ า เ ฉ ลี่ ย ร้ อ ย ล ะ  7 .5 
ในขณะทีป่รมิาณการส่งออกขยายตวัเฉลีย่ไมต่ ่ากว่ารอ้ยละ 4.0 ต่อปี) 
 2 ) 
การพฒันาศกัยภาพคนใหส้นบัสนุนการเจรญิเตบิโตของประเทศและการสรา้งสงัคมสงูวยัอยา่งมคีุณภาพ 
  (1) ประชาชนทุกช่วงวยัมคีวามมัน่คงทางด้านเศรษฐกิจและสงัคม (Socio-Economic Security) 
และมคีุณภาพชวีติทีด่ขี ึน้ 
  (2) การศกึษาและการเรยีนรูไ้ดร้บัการพฒันาคุณภาพ 
  (3) สถาบนัทางสงัคมมคีวามเขม้แขง็เป็นฐานรากทีเ่อือ้ต่อการพฒันาคน 
 3) การลดความเหลื่อมลา้ในสงัคม 
  (1) การกระจายรายไดม้คีวามเท่าเทยีมกนัมากขึน้ 
  (2) บรกิารทางสงัคมมคีุณภาพและมกีารกระจายอย่างทัว่ถงึ 
 4) การสรา้งการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคมทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
  (1 ) รั ก ษ า ค ว า ม มั ่ น ค ง ข อ ง ฐ า น ท รั พ ย า ก ร 
สรา้งสมดุลระหว่างการอนุรกัษ์และการใชป้ระโยชน์อย่างยัง่ยนืและเป็นธรรม 
  (2) ขบัเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกจิและสงัคมทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 
  (3) เพิม่ขดีความสามารถในการรบัมอืภยัพบิตัแิละการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 
  (4 ) 
เพิม่ประสทิธภิาพและเสรมิสรา้งธรรมาภบิาลในการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
  (5) มกีารบรหิารจดัการน ้าใหส้มดุลระหว่างการอุปสงคแ์ละอุปทานของน ้า 

5) การบรหิารราชการแผ่นดนิทีม่ปีระสทิธภิาพ 
  (1) การบรหิารงานภาครฐัทีโ่ปรง่ใส เป็นธรรม มปีระสทิธภิาพ และมสี่วนรว่ม 
  (2) ขจดัการทุจรติคอรร์ปัชัน่ 
  (3) มกีารกระจายอ านาจทีเ่หมาะสม 
 13  THAILAND  4.0 
 รฐับาล  พล.อ.ประยุทธ์ จนัทร์โอชา  มุ่งมัน่ในการน า “โมเดลประเทศไทย 40” หรอื  “ไทยแลนด์ 4.0” 
มาใช ้เพื่อผลกัดนัประเทศใหห้ลุดพ้นกบัดกั 3 กบัดกัทีก่ าลงัเผชญิ ทัง้ 1) กบัดกัประเทศรายไดป้านกลาง (Middle 

๒๗ 



                                                           แผนพฒันาทอ้งถิน่ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 

 

 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื   อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี จงัหวดัอุบลราชธานี 

 

Income Trap)  2) กบัดกัความเหลื่อมล ้า (Inequality Trap)  3) กบัดกัความไม่สมดุลของการพฒันา (Imbalance 
Trap)  เป้าหมายเพื่อน าประเทศมุง่สู่ความมัน่คง มัง่คัง่ และยัง่ยนื อยา่งเป็นรปูธรรม ผ่านโมเดลนี้ 
 ก่ อ น ห น้ าที่ จ ะมี ก ารพั ฒ น าป ระ เท ศ ไท ย  4 .0  นั ้ น  ไท ย เริ่ม ก้ า ว สู่ โม เด ล ไท ย แลน ด์  1 .0 
ห ลั ง จ า ก เ ริ่ ม ต้ น พั ฒ น า ภ า ค เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  แ ล้ ว จึ ง ค่ อ ย ป รั บ ม า สู่ ไ ท ย แ ล น ด์   2 . 0 
การลงทุน อุตสาหกรรมเบาที่ มุ่ ง เน้นแรงงานราคาต ่ า เช่น  สิ่งทอ อาหาร และมาสู่  ไทยแลนด์  3 .0 
มุ่ งเน้นการส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมหนัก ซึ่ งการพัฒนาของประเทศไทยใน 3 ช่วงแรกนั ้น 
ไทยมีก ารอัต ราการขยายตัวทางเศรษฐกิจสู งสุ ด เฉลี่ยถึ ง 7% ต่ อ ปี  แ ต่ มาถึงจุดหนึ่ งหลังปี  2540  
อตัราการขยายตวัทางเศรษฐกจิลดลงมาเป็น 3-4% ต่อปี 
 เห ตุ ผ ล ส า คั ญ เพ ร า ะ ไ ท ย ไ ม่ เ ค ย ป รั บ โ ค ร ง ส ร้ า ง เศ ร ษ ฐ กิ จ อ ย่ า ง จ ริ ง จั ง ม า ก่ อ น 
และไม่เคยมกีารพฒันาเทคโนโลยขีองตวัเอง แรงงานไม่ได้มทีกัษะจนกลายเป็นปัญหาความเหลื่อมล ้าของโอกาส 
ซึ่ ง ใน ช่ ว งนี้ ร ัฐ บ าล ต้ อ งก ารก้ าว ก ระโด ดข้ าม หุ บ เห ว  ซึ่ ง ต้ อ ง ใช้ ค ว าม ก ล้ าห าญ ท างก าร เมื อ ง 
และตอ้งใชพ้ลงัทีเ่รยีกกว่าพลงัประชารฐัในการขบัเคลื่อนไทยแลนด ์4.0 
 3 กลไกขบัเคลื่อนประเทศไทย 4.0  กลไกขบัเคลื่อน (Engines of Growth) ชุดใหม ่ประกอบดว้ย 
  1 ) Productive Growth Engine 
ซึ่ ง เป้ าหมายส าคัญ เพื่ อ ป รับ เป ลี่ ยนป ระเทศ ไทยสู่ ป ระเท ศที่ มี ราย ได้ สู ง  ( High Income Country) 
ทีข่บัเคลื่อนดว้ยนวตักรรม ปัญญา เทคโนโลย ีและ ความคดิสรา้งสรรค์ 
     กลไกดังกล่าว ประกอบไปด้วย การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในรูปแบบประชารัฐ 
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ส มั ย ใ ห ม่  แ ล ะ ก า ร ส ร้ า ง ค ลั ส เ ต อ ร์ ท า ง ด้ า น เ ท ค โ น โ ล ย ี
การพัฒนาขีดความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาโมเดลธุรกิจที่ข ับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
กิจการร่วมทุนรัฐและเอกชนในโครงการขนาดใหญ่  รวมถึงการบ่มเพาะธุรกิจด้านเทคโนโลยี เป็นต้น 
ซึง่ถอืเป็นการตอบโจทยค์วามพยายามในการกา้วขา้มกบัดกัประเทศรายไดป้านกลางทีไ่ทยก าลงัเผชญิอยู่ 
  2) Inclusive Growth Engine เพื่อใหป้ระชาชนไดร้บัประโยชน์และเป็นการกระจายรายได ้โอกาส 
และความมัง่คัง่ทีเ่กดิขึน้ 
  โด ย ก ล ไก นี้  ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  ก า ร ส ร้ า ง ค ลั ส เต อ ร์ เศ รษ ฐ กิ จ ร ะ ดั บ ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด  
ก า ร พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ร ะ ดั บ ฐ า น ร า ก ใ น ชุ ม ช น  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม วิ ส า ห กิ จ เ พื่ อ สั ง ค ม 
เ พื่ อ ต อ บ โ จ ท ย์ ป ร ะ เ ด็ น ปั ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม ท้ า ท า ย ท า ง สั ง ค ม ใ น มิ ติ ต่ า ง ๆ 
ก า ร ส ร้ า ง ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม ที่ เ อื้ อ อ า น ว ย ต่ อ ก า ร ท า ธุ ร กิ จ 
การส่งเสริมและสนับสนุนให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ในเวทีโลก 
ก ารส ร้า ง ง าน ให ม่ ๆ  เพื่ อ รอ งรับ ก าร เป ลี่ ย น แป ล ง ใน อน าค ต  ก ารยก ระดับ ขีด ค ว าม ส าม ารถ 
การเสรมิสร้างทักษะและการเติมเต็มศักยภาพของประชาชนให้ทันกับพลวตัการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก 
และการจ่ ายภ าษี ให้ แ ก่ ผู้ ที่ มีรายได้ต ่ าก ว่ า เกณ ฑ์ที่ ก าหนดแบบมี เงื่ อน ไข  (Negative Income Tax) 
เพื่อแกไ้ขกบัดกัความเหลื่อมล ้าทีเ่กดิขึน้ในปัจจบุนั 
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  3 ) Green Growth Engine ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม มั ่ ง คั ่ ง ข อ ง ไ ท ย ใ น อ น า ค ต 
จ ะ ต้ อ ง ค า นึ ง ถึ ง ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี ที่ เ ป็ น มิ ต ร ต่ อ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
เพื่อตอบโจทยก์ารหลุดออกจากกบัดกัความไมส่มดุลของการพฒันาระหว่างคนกบัสภาพแวดลอ้ม 
  โ ด ย ก ล ไ ก นี้ ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย   ก า ร มุ่ ง เ น้ น ก า ร ใ ช้ พ ลั ง ง า น ท ด แ ท น 
ก า รป รับ แ น ว คิ ด จ า ก เดิ ม ที่ ค า นึ ง ถึ ง ค ว าม ได้ เป รีย บ เรื่ อ ง ต้ น ทุ น  (Cost Advantage) เ ป็ น ห ลั ก 
ม าสู่ ก า รค านึ งถึ งป ระ โย ช น์ ที่ ไ ด้ จ าก ก ารล ด ค ว าม สูญ เสี ย ที่ เกิ ด ขึ้ น ทั ้ง ร ะบ บ  ( Lost Advantage) 
หั ว ใ จ ส า คั ญ อ ยู่ ที่ ก า รพั ฒ น าก ร ะบ ว น ก า ร ผ ลิ ต ให้ ส่ ง ผ ล ก ร ะท บ ต่ อ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม น้ อ ย ที่ สุ ด 
อนัจะเกดิประโยชน์กบัประเทศและประชาคมโลกดว้ยในเวลาเดยีวกนั 
 ทั ้ ง  3  ก ล ไ ก ขั บ เ ค ลื่ อ น  “ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  4 . 0 ″ 
ถื อ เ ป็ น ก า ร ป ฏิ รู ป ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ไ ป สู่ ค ว า ม มั ่ ง คั ่ ง อ ย่ า ง มั ่ น ค ง แ ล ะ ยั ่ ง ยื น 
เ พื่ อ ใ ห้ ห ลุ ด พ้ น จ า ก กั บ ดั ก ป ร ะ เ ท ศ ที่ มี ร า ย ไ ด้ ป า น ก ล า ง 
ซึ่ ง ถื อ เ ป็ น เ ป ลี่ ย น โ ม เ ด ล เ ศ ร ษ ฐ กิ จ จ า ก ก า ร พึ่ ง พ า ก า ร ล ง ทุ น ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ 
มีการลงทุนการวิจยัและพัฒนาตัวเองน้อยมากโดยมุ่งเน้นการพัฒนาการศึกษาคน สร้างการวิจยัและพัฒนา 
โ ค ร ง ส ร้ า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  ใ ห้ ไ ท ย ส า ม า ร ถ อ ยู่ ไ ด้ ใ น ศ ต ว ร ร ษ ที่   2 1  
ซึ่งร ัฐบาลต้องกล้าพอที่จะถอดกับดักจากการดึงเงินลงทุนต่างประเทศ เอาเทคโนโลยีของต่างชาติมา 
และตอ้งยนือยูบ่นขาตวัเองในระดบัหนึ่ง 
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14  แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั/แผนพฒันาจงัหวดั 
 1) แผนพฒันาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
 
 
  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
  (1) เพิ่มศักยภาพการแข่งขนัด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต       
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบรกิารและการท่องเที่ยว  
การตัง้  องค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นที่เพื่อส่งเสริมอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน 
และส่งเสรมิความรว่มมอืทางเศรษฐกจิกบัประเทศเพื่อนบา้น 
  (2) สร้างคนให้มคีุณภาพ เพื่อพฒันาคนให้มสีุขภาวะดทีัง้ร่างกาย จติใจและสติปัญญา  รอบรู ้  
เท่าทนัการเปลีย่นแปลง  สามารถด ารงชพีไดอ้ยา่งมคีุณภาพ 
  (3) สร้างสังคมและเศรษ ฐกิจฐานราก ให้ เข้มแข็ง  เพื่ อสร้างความมัน่ ค งด้านอาหาร  
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ค ว า ม ย า ก จ น  ห นี้ สิ น  แ ล ะ ก า ร อ อ ม ข อ ง ค รั ว เ รื อ น   มี สั ม ม า อ า ชี พ ที่ ม ั ่น ค ง 
สามารถพึง่พาตนเองและดแูลครอบครวั  ไดอ้ยา่งอบอุ่น 
  (4) ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหส้มบูรณ์ โดยเร่งอนุรกัษ์และฟ้ืนฟูพืน้ทีป่่าไมใ้หไ้ด ้
15.9 ล้านไร่ หรอืร้อยละ 25 ของพื้นที่ภาค  ป้องกันการรุกพื้นที่ชุ่มน ้า พัฒนาแหล่งน ้าและระบบชลประทาน 
ฟ้ืนฟูดนิ ยบัยัง้การแพรก่ระจายดนิเคม็ และเพิม่ประสทิธภิาพการจดัการโดยส่งเสรมิท าเกษตรอนิทรยี์ 
  ทศิทางการพฒันากลุ่มจงัหวดัและจงัหวดั 
  (1) กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบวัล าภ ู  
และเลย)  เน้นการฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพื่อรกัษาสมดุลธรรมชาติ  การปรบัโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตร 
การส่งเสรมิการคา้ การลงทุนและการท่องเทีย่วเชื่อมโยงกบัประเทศเพื่อนบา้น 
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  (2) กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร 
เ น้ น ใ ห้ ค ว า ม ส า คั ญ กั บ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ กั บ ป ร ะ เ ท ศ เ พื่ อ น บ้ า น  
เพิม่ประสทิธภิาพการผลติสนิคา้การเกษตร ส่งเสรมิพืน้ทีช่ลประทาน  การท าปศุสตัวโ์ดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (3) กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสนิธุ์  มหาสารคาม 
และร้อย เอ็ด   เน้นการพัฒ นาโครงสร้างพื้ น ฐานของเมือ งรองรับการเป็นศู นย์กลางการค้าบ ริก าร 
และการลงทุนของภาค การใช้ประโยชน์พื้นที่ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การท าการเกษตรก้าวหน้า  
การเตรยีมการรองรบั อุตสาหกรรมพลงังานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กบัการเพิม่ประสทิธภิาพการผลติ 
  (4) กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบดว้ย นครราชสมีา  ชยัภูม ิ บุรรีมัย ์ สุรนิทร ์ 
มุง่เน้นการพฒันาระบบชลประทานใหเ้ตม็ศกัยภาพ  การเตรยีมการรองรบัอุตสาหกรรมพลงังานทดแทน (Ethanol) 
พฒันาการท่องเทีย่วทัง้การท่องเทีย่วเชงินิเวศน์และอารยธรรมขอมดว้ยการสรา้งคุณค่าเพิม่ และพฒันาเสน้ทาง 
  (5)  กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบด้วย อุบลราชธานี  ศรสีะเกษ  ยโสธร 
และอ านาจเจรญิ  มุ่งเน้นการพฒันาแหล่งน ้า และระบบบรหิารจดัการเพื่อแก้ไขปัญหาน ้าท่วมและขาดแคลนน ้า  
การสรา้งงานและรายไดจ้ากการท่องเทีย่วใหม้ากขึน้ 
  โครงการทีส่ าคญั (Flagship Project) 
  (1)  โครงการผลติขา้วหอมมะลอินิทรยีใ์นทุ่งกุลารอ้งไหเ้พื่อการส่งออก 
  (2)  โครงการพฒันาเมอืงมกุดาหารเป็นประตูสู่อนิโดจนี 
  (3)  โครงการพฒันาเสน้ทางท่องเทีย่วอารยธรรมขอม 
  (4)  โครงการจดัการผลติเอทานอลในภาคอสีาน 
  (5)  โครงการยกมาตรฐานการเรยีนการสอนดว้ยระบบศกึษาทางไกล 
  (6)  โครงการเกษตรยัง่ยนืเพื่อชุมชนเขม้แขง็ 
  (7)  โครงการฟ้ืนฟูลุ่มน ้าชตีอนบนและลุ่มน ้ามลูตอนบนแบบบรูณาการเพื่อการผลติทีย่ ัง่ยนื 
 
 2)  แผนพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
  วสิยัทศัน์  ""ขา้วหอมมะลเิป็นเลศิ  การท่องเทีย่วและการคา้ชายแดนไดม้าตรฐานสากล” 
  เป้าประสงคร์วม 
  ( 1 )  เ พิ่ ม ผ ล ผ ลิ ต ใ ห้ ไ ด้ ต า ม ม า ต ร ฐ า น 
และสรา้งมลูค่าผลติภณัฑด์ว้ยการแปรรปูเพิม่ช่องทางการตลาด ทัง้ในและต่างประเทศ ขา้วหอมมะลคิุณภาพดี 
  ( 2 ) 
พฒันาคุณภาพแหล่งท่องเทีย่วทีม่ศีกัยภาพใหไ้ดม้าตรฐานและเสรมิสรา้งการบรหิารจดัการการมสี่วนรว่มขององค์
กรปกครองส่วนทอ้งถิน่และชุมชนในแหล่งท่องเทีย่ว 
  (3)  สรา้งเครอืขา่ยการคา้กลุ่มจงัหวดัเพื่อเพิม่มลูค่าการคา้ชายแดนดว้ยระบบโลจสติกิส์ 
(Logistics) ทีม่ปีระสทิธภิาพ 
  ประเดน็ยทุธศาสตร ์
  (1)  พฒันาคุณภาพและเพิม่มลูค่าขา้วหอมมะลสิู่ความตอ้งการของตลาด 
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  (2)  พฒันาคุณภาพการท่องเทีย่วใหไ้ดร้ะดบัมาตรฐานและยัง่ยนื 
  ( 3 )  
พฒันาระบบสนบัสนุนการบรหิารจดัการธุรกจิการคา้และเพิม่มลูค่าการคา้ชายแดนครบวงจรและไดม้าตรฐานสากล 
  ต าแหน่งการพฒันา 
  (1)  ขา้วหอมมะลคิุณภาพ 
  (2)  การคา้ชายแดน 
  (3)  การท่องเทีย่ว 

2.  ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

2.1  วิสยัทศัน์ 
   “เกษตรปลอดภยั  ใส่ใจสุขภาพ  สิง่แวดลอ้มด ี พฒันาชุมชนใหเ้ขม้แขง็  
มสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วน” 

2.2  ยทุธศาสตร ์
ยทุธศาสตรท์ี ่1  การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 
ยทุธศาสตรท์ี ่2  การพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
ยทุธศาสตรท์ี ่3  การพฒันาคุณภาพชวีติ 
ยทุธศาสตรท์ี ่4  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
ยทุธศาสตรท์ี ่5  การบรหิารจดัการบา้นเมอืงทีด่แีบบมสี่วนรว่ม 

 2.3  เป้าประสงค ์
  1.  เพื่อส่งเสรมิการท าเกษตรอนิทรยี ์ ผลติสนิคา้ทางการเกษตรใหป้ลอดภยั  
มคีุณภาพชวีติและเป็นทีย่อมรบัของผูบ้รโิภค 
  2.  เพื่ออนุรกัษ์  ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหม้ดีุลยภาพ  ท าใหชุ้มชนน่าอยู่ 
  3.  เพื่อพฒันาประชาชนใหม้ศีกัยภาพ  มคีวามรู ้ 
มอีาชพีและสรา้งรายไดเ้พยีงพอและพึง่ตนเองไดแ้ละอนุรกัษ์วฒันธรรมประเพณใีหย้ัง่ยนืสบืต่อไป   

4.  เพื่อพฒันาการใหบ้รหิารดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานมมีาตรฐานและเสมอภาค 
5.  เพื่อใหก้ารบรหิารจดัการภาครฐัทีด่แีบบบูรณาการและมสี่วนรว่ม 

 2.4  ตวัช้ีวดั 
1.กรณโีครงการโครงสรา้งพืน้ฐาน วดัคุณภาพงานจากการที ่

คกก.ตรวจรบังานจา้งตรวจรบังานโดย 
จะตอ้งไดคุ้ณภาพงานทีด่ ีไมม่ปัีญหาและขอ้ทว้งตงิ 

2.กรณโีครงการดา้นอื่นๆ วดัจากการบรรลุวตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไวใ้นโครงการทุกประการ 

 2.5 ค่าเป้าหมาย 
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ยุทธศาสตร์ เป์าหมาย 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกิจ ส่งเสรมิการท าเกษตรอนิทรยี ์ 
ผลติสนิคา้ทางการเกษตรใหป้ลอดภยั  
มคีุณภาพและเป็นทีย่อมรบัของผูบ้รโิภค 

2. 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทรพัยากรธรรมช
าติและส่ิงแวดล้อม 

การบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แว
ดลอ้มการก าจดัขยะมลูฝอย  
สิง่ปฏกิูลและสภาวะแวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื เช่น 
ปลกูตน้ไมใ้นป่าชุมชนป่าต้นน ้า ป่าสาธารณะ ปลกูหญ้าแฝก 
อนุรกัษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน ้า สรา้งและซ่อมแซมฝายชะลอน ้า                  
ตามพระราชด ารฯิ เป็นตน้ 

3. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพชีวิต พฒันาศกัยภาพของประชาชนใหต้ระหนงัในแนวทางของปรชั
ญาเศรษฐกจิพอเพยีง  
การพฒันาคุณภาพชวีติของประชาชนส่งเสรมิสวสัดกิารสงัคมอ
ยา่งเป็นธรรมและส่งเสรมิคุณธรรม  
จรยิธรรมและฟ้ืนฟูประเพณีวฒันธรรมทอ้งถิน่ 

4. 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐา
น 

พฒันาชุมชนใหเ้ขม้แขง็อยา่งยัง่ยนื  
โดยไดร้บับรกิารสาธารณะโครงสรา้งพืน้ฐานทีม่คีวามจ าเป็นแล
ะมมีาตรฐาน เพื่อรองรบัการขยายตวัของชุมชนและเศรษฐกจิ 

5. 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาการบริหารจดัการบ้า
นเมืองท่ีดีแบบมีส่วนร่วม 

พฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐัทีด่แีบบบูรณาการและมสี่
วนรว่ม 

  

 
2.6  กลยทุธ์ 
 1.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
  1.  ส่งเสรมิศกัยภาพและขดีความสามารถในการเพิม่ผลผลติทางการเกษตรอนิทรยี์ 
  2.  ส่งเสรมิและเพิม่ทกัษะอาชพีของครวัเรอืนและกลุ่มอาชพี 
  3.  สรา้งความตระหนกัแก่ผูป้ระกอบการและผูบ้รโิภค 
 
 2.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  1.  การสรา้งจติส านึกและตระหนกัในการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
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  2.  การบรหิารจดัการขยะมลูฝอยและสิง่ปฏกิูล 
  3.  การพฒันาแหล่งน ้าสาธารณะ 
 3.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพชีวิต 
  1.  การส่งเสรมิคุณธรรม  จรยิธรรมและฟ้ืนฟูประเพณวีฒันธรรมทอ้งถิน่ 
  2.  การพฒันาและส่งเสรมิการศกึษา 
  3.  การพฒันาและส่งเสรมิอนามยั 
  4.  การพฒันาและส่งเสรมิดา้นสวสัดกิารสงัคม 
 4.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1.  การก่อสรา้ง ปรบัปรงุ ซ่อมแซมถนน สะพาน ทางเทา้และท่อระบายน ้า 
  2.  การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะและตดิตัง้ไฟฟ้าแสงสว่าง 
  3.  การก่อสรา้งและขยายเขตประปา 
 5.  ยทุธศาสตรก์ารบริหารจดัการบ้านเมืองท่ีดีแบบมีส่วนร่วม 
  1.  การพฒันาส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนและองคก์รทุกภาคส่วน 
  2.  การพฒันาศกัยภาพของบุคลากรและองคก์รให้มขีดีความสามารถในการพฒันา 
  3.  การพฒันาและเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชน 

 2.7  จดุยืนทางยทุธศาสตร ์
จดุยืนทางยทุธศาสตร ์(Positioning) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัเรือ 
ก า ร ก า ห น ด จุ ด ยื น ท า ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  (Positioning) 

ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอืก าหนดการพฒันาทีค่รอบคลุมกจิกรรมต่างๆขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวั
เรอืทีเ่กีย่วขอ้งกบัยทุธศาสตรก์ารพฒันา จ านวน 5 ยทุธศาสตร ์และ 16 กลยทุธ ์ดงันี้ 

1.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
  1.  ส่งเสรมิศกัยภาพและขดีความสามารถในการเพิม่ผลผลติทางการเกษตรอนิทรยี์ 
  2.  ส่งเสรมิและเพิม่ทกัษะอาชพีของครวัเรอืนและกลุ่มอาชพี 
  3.  สรา้งความตระหนกัแก่ผูป้ระกอบการและผูบ้รโิภค 
 2.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  1.  การสรา้งจติส านึกและตระหนกัในการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
  2.  การบรหิารจดัการขยะมลูฝอยและสิง่ปฏกิูล 
  3.  การพฒันาแหล่งน ้าสาธารณะ 
 3.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพชีวิต 
  1.  การส่งเสรมิคุณธรรม  จรยิธรรมและฟ้ืนฟูประเพณวีฒันธรรมทอ้งถิน่ 
  2.  การพฒันาและส่งเสรมิการศกึษา 
  3.  การพฒันาและส่งเสรมิอนามยั 
  4.  การพฒันาและส่งเสรมิดา้นสวสัดกิารสงัคม 
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 4.  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1.  การก่อสรา้ง ปรบัปรงุ ซ่อมแซมถนน สะพาน ทางเทา้และท่อระบายน ้า 
  2.  การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะและตดิตัง้ไฟฟ้าแสงสว่าง 
  3.  การก่อสรา้งและขยายเขตประปา 
 5.  ยทุธศาสตรก์ารบริหารจดัการบ้านเมืองท่ีดีแบบมีส่วนร่วม 
  1.  การพฒันาส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนและองคก์รทุกภาคส่วน 
  2.  การพฒันาศกัยภาพของบุคลากรและองคก์รใหม้ขีดีความสามารถในการพฒันา 
  3.  การพฒันาและเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชน 

2.8  ความเช่ือมโยงของศาสตรใ์นภาพรวม 
ในภาพรวมแลว้ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื มุง่พฒันา 5 ดา้น 

ไดแ้ก่การ 
พฒันาดา้นเศรษฐกจิ  ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  ดา้นคุณภาพชวีติ  
ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานและการบรหิารจดัการบา้นเมอืงทีด่แีบบมสี่วนรว่ม 

 3.  การวิเคราะหเ์พ่ือพฒันาท้องถ่ิน 
3.1  การวิเคราะห์กรอบการจดัท ายทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน ( เทคนิค  SWOT) 

 แนวทาง/วธิกีารด าเนินงานจากผลการวเิคราะห ์ SWOT ของต าบลหวัเรอื 
ผลการวเิคราะหศ์กัยภาพเพื่อประเมนิสภาพการพฒันาในปัจจบุนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตของทอ้ง

ถิน่  ดว้ยเทคนิค  SWOT  Analysis  (จดุแขง็  จดุอ่อน  โอกาสและอุปสรรค) 
จดุแขง็ 

1.  มปีระเพณวีฒันธรรมอนัดงีาม 
2.  ทุนสงัคมสงู 
3.  มผีูรู้แ้ละปราชญช์าวบา้น 
4.  การคมนาคมสะดวก/สาธารณูปโภค 
5.  มพีืน้ทีเ่หมาะแก่การท าการเกษตรและเลีย้งสตัว์ 
6.  ประชาชนมอีาชพีเสรมิตลอดปี 
7.  สถาบนัการศกึษาสามารถรองรบันกัเรยีนในพืน้ทีไ่ดเ้พยีงพอ 
8.  มวีดัหวัเรอื  ประชาชนศรทัธาเลื่อมใส  และมศีลิปะ  วฒันธรรมทีส่ าคญัอนัโดดเด่นของทอ้งถิน่ 

จดุอ่อน 
1.  วตัถุนิยม 
2.  ตน้ทุนการผลติสงู 
3.  ใชส้ารเคมใีนการท าการเกษตร 

๓๔ 
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4.  ความยากจนและภาวะหนี้สนิ 
5.  ประชาชนมสี่วนรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่น้อย 
6.  ขาดการประสานงานทีด่ใีนการพฒันาทอ้งถิน่ 
7.  ขาดการรวมกลุ่มเพื่อต่อรองราคาผลผลติทางการเกษตร 
8.  ผูป้กครองขาดความมัน่ใจสถานศกึษาในพืน้ที่ 
9.  การจดัการขยะในระดบัพืน้ที่ 
 

โอกาส 
1.  นโยบายของรฐัทีเ่อือ้ต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 
2.  อยูใ่กลศู้นยก์ลางการพฒันาเศรษฐกจิและการพาณิชย ์ ก่อใหเ้กดิการกระจายรายไดแ้ละ         
    การสรา้งงาน 

  3.  ความกา้วหน้าดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
4.  ไดร้บัการสนบัสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 
5.  มหีน่วยงานเขา้มาพฒันาทอ้งถิน่หลายหน่วยงาน 
6.  มเีสน้ทางการคมนาคมสายหลกัเชื่อมโยงไปสู่หลายจงัหวดั  

สามารถรองรบัการขยายตวัเศรษฐกจิ 
7.  มตีลาดรองรบัและแลกเปลีย่นสนิคา้ในทอ้งถิน่  2  แห่ง 

อปุสรรค 
1.  กระแสวฒันธรรมตะวนัตก 
2.  ราคาน ้ามนัและเชือ้เพลงิมผีลกระทบต่อเศรษฐกจิโดยรวม 
3.  การใชเ้สน้ทางการคมนาคม  มกีารบรรทุกน ้าหนกัเกนิมาตรฐานทีก่ าหนด 
4.  ปัญหาแนวเขตการปกครองระหว่างองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
5.  การเปลีย่นแปลงทางธรรมชาต ิ
6.  บุคลากรไมเ่พยีงพอ 
7.  การศกึษาขัน้พืน้ฐานหลกัสตูรการศกึษามาจากส่วนกลาง 
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การวิเคราะหส์ถานการณ์ต าบลหวัเรือ  โดยเทคนิค  SWOT  (จดุแขง็  ,  จดุอ่อน , โอกาส , อปุสรรค) 
จดุแขง็และโอกาส(Strength & Opportunity : SO) 

 
จดุแขง็ โอกาส แนวทาง/วธิดี าเนินงาน 

1.  มปีระเพณวีฒันธรรมอนัดงีาม 
2.  ทุนสงัคมสงู 
3.  มผีูรู้แ้ละปราชญช์าวบา้น 
4.  มวีดัหวัเรอื  ประชาชนศรทัธา     
เลื่อมใส  และมศีลิปะ  
วฒันธรรมทีส่ าคญัอนัโดดเด่นของทอ้งถิน่ 
 

ไดร้บัการสนับสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 
นโยบายของรฐัเอือ้ต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 
อบต.หวัเรอืมรีายไดเ้พิม่ขึน้ทุกปีจากภาษแีละเงนิอุ
ดหนุน 

1.  ส่งเสรมิการจดังานประเพณทีอ้งถิน่ 
2.  ประชาสมัพนัธป์ระเพณีวฒันธรรมในทอ้งถิน่ใหแ้พร่หลาย 
3.  ส่งเสรมิการท่องเทีย่วดา้นวฒันธรรมในทอ้งถิน่ใหแ้พรห่ลาย 
4.  ส่งเสรมิการท่องเทีย่วดา้นวฒันธรรม  Home  Stay 
5.  
สนบัสนุนใหเ้ยาวชนมสี่วนร่วมในการอนุรกัษ์และสบืสานภูมปัิ
ญญาทอ้งถิน่ 

5.  การคมนาคมสะดวก 
6.  สาธารณูปโภคใหบ้รกิารประชาชน 

มเีสน้ทางการคมนาคมสายหลกัเชื่อมไปสู่หลายจงัห
วดั  สามารถรองรบัการขยายตวัทางเศรษฐกจิ 
ไดร้บัการสนับสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 
ความกา้วหน้าดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

1.  การก่อสรา้งและปรบัปรุงเสน้ทางการคมนาคมทีม่มีาตรฐาน 
2.  ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่ 
3.  
รณรงคใ์หป้ระชาชนประหยดัพลงังานและใชพ้ลงังานทดแทน 
 

7.  มพีืน้ทีเ่หมาะแก่การท าการเกษตรและเลีย้งสตัว์ 
8.  ประชาชนมอีาชพีเสรมิตลอดปี 

มตีลาดรองรบัและแลกเปลีย่นสนิคา้ในตลาด  2  
แห่ง 
นโยบายของรฐัเอือ้ต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 
อยูใ่กลศู้นยก์ลางการพฒันาเศรษฐกจิและพาณิชย์ 

1.  ส่งเสรมิการรวมกลุ่มเพื่อต่อรองราคาผลผลติทางการเกษตร 
2.  ปรบัปรงุตลาดใหม้มีาตรฐานและถูกสุขลกัษณะ 
3.  ส่งเสรมิการใชปุ้๋ ยอนิทรยี ์

9.  นโยบายของรฐัทีเ่อือ้ต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 1.  

๓๖ 
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สถาบนัการศกึษาสามารถรองรบันกัเรยีนในพืน้ทีไ่
ดเ้พยีงพอ 

ไดร้บัการสนับสนุนอยา่งดจีากภาครฐั ส่งเสรมิกระบวนการเรยีนการสอนใหส้อดคลอ้งกบับรบิททอ้งถิ่
น 
2.  สรา้งจติส านกั รกัทอ้งถิน่  รกับา้นเกดิ 

10.  มแีผนพฒันาทอ้งถิน่ มกีฎ  ระเบยีบและขอ้บญัญตัใินการพฒันาทอ้งถิน่ 
มกีฎหมายรฐัธรรมนูญฉบบัประชาชน 
อบต.หวัเรอืมรีายไดเ้พิม่ขึน้ทุกปีจากเงนิภาษแีละเงิ
นอุดหนุน 

1.  ส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนในการพฒันาทอ้งถิน่ 
2.  ฝึกอบรมผูน้ าชุมชนใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ ในกฎ  ระเบยีบ  
ทีใ่ชใ้นการพฒันาทอ้งถิน่ 

จดุแขง็และอปุสรรค( Strength &Threat:ST) 
 

จดุแขง็ อุปสรรค แนวทาง/วธิดี าเนินงาน 
1.  มปีระเพณวีฒันธรรมอนัดงีาม 
2.  ทุนสงัคมสงู 
3.  มผีูรู้แ้ละปราชญช์าวบา้น 
4.  มวีดัหวัเรอื  ประชาชนศรทัธาเลื่อมใส  
และมศีลิปะ  
วฒันธรรมทีส่ าคญัอนัโดดเด่นของทอ้งถิน่ 
 

กระแสวฒันธรรมตะวนัตก 1.  ส่งเสรมิภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 
2.  อบรมเยาวชนอนุรกัษ์วฒันธรรม 
3.  จดัตัง้ศูนยก์ารเรยีนรูภู้มปัิญญาพืน้บา้นระดบัต าบล 

5.  การคมนาคมสะดวก 
6.  สาธารณูปโภค 

ราคาน ้ามนัและเชือ้เพลงิ  
มผีลกระทบต่อเศรษฐกจิโดยรวม 
การใชเ้สน้ทางการคมนาคม  
มกีารบรรทุกน ้าหนกัเกนิมาตรฐานทีก่ าหนด 

1.  
ส่งเสรมิประชาชนใหม้สี่วนร่วมในการดแูลทรพัยส์นิของทา
งราชการ (สรา้งจติส านกัในการพฒันาทอ้งถิน่) 
2.  ส่งเสรมิการใชพ้ลงังานทดแทน 
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3.  มมีาตรการ(การจดัระเบยีบสงัคม) 
7.  มพีืน้ทีเ่หมาะแก่การท าการเกษตรและเลีย้งสตัว์ 
8.  ประชาชนมอีาชพีเสรมิตลอดปี 

มปัีญหาแนวเขตการปกครองระหว่างองคก์รปกครองส่ว
นทอ้งถิน่ 
การเปลีย่นแปลงทางธรรมชาต ิ

1.  
สอบแนวเขตการปกครองระหว่างองคก์รปกครองส่วนทอ้ง
ถิน่ 
2.  อบรมใหค้วามรูแ้ก่เกษตรกรเกีย่วกบัการเพาะปลกู  
และ 
โรคระบาดในโรคพชืและโรคสตัว ์
3.  เฝ้าระวงัสภาวะการเปลีย่นแปลงสภาพแวดลอ้ม 

9.  
สถาบนัการศกึษาสามารถรองรบันกัเรยีนในพืน้ทีไ่ด้
เพยีงพอ 

บุคลากรไมเ่พยีงพอ 
หลกัสตูรการศกึษามาจากส่วนกลาง 
 

1.  อบรมบุคลากรใหป้ฏบิตังิานใหม้ปีระสทิธภิาพ 
2.  ส่งเสรมิการเรยีนทางไกลผ่านดาวเทยีม 
3.  ก าหนดหลกัสตูรการศกึษาทอ้งถิน่ 

 
 
 

จดุอ่อนและโอกาส(Weakness  &  Opportunity :WO) 
จดุอ่อน โอกาส แนวทาง/วธิดี าเนินงาน 

1.  วตัถุนิยม อยูใ่กลศู้นยก์ลางการพฒันาเศรษฐกจิและการพาณิชย์ 
นโยบายของรฐัทีเ่อือ้ต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 

1.  ส่งเสรมิการท าบญัชรีายรบั – รายจา่ยในครวัเรอืน 

2.  ตน้ทุนการผลติสงู 
3.  ใชส้ารเคมใีนการท าการเกษตร 

ความกา้วหน้าดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
ไดร้บัการสนับสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 

1.  ส่งเสรมิการใชปุ้๋ ยอนิทรยี ์
2.  พฒันาองคค์วามรูด้า้นภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 
3.  ตรวจสุขภาพเกษตรกรหาสารพษิในร่างกาย 
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4.  ความยากจนและภาวะหนี้สนิ ความกา้วหน้าด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
ไดร้บัการสนับสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 

1.  ส่งเสรมิการท าบญัชรีายรบั – รายจา่ยในครวัเรอืน 
2.  อบรมใหค้วามรูเ้กีย่วกบัเศรษฐกจิพอเพยีง 

5.  ประชาชนมสี่วนรว่มน้อย 
6.  
ขาดการประสานงานทีด่ใีนการพฒั
นา 

มหีน่วยงานเขา้มาพฒันาทอ้งถิน่หลายหน่วยงาน 
ไดร้บัการสนับสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 

1.  ประสานความรว่มมอืกบัหน่วยงานต่างๆ แบบบรูณาการ 
2.  
พฒันาและส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการแกไ้ขปัญหาทอ้งถิน่
ดว้ยพลงัชุมชน 

7.  ขาดระบบการจดัการ                   
ผงัเมอืง  
การก าหนดเขตการก่อสรา้ง 

อยูใ่กลศู้นยก์ลางการพฒันาเศรษฐกจิและการพาณิชย์ 
มเีสน้ทางการคมนาคมสายหลกัเชื่อมโยงไปสู่หลายจงัหวดั  
สามารถรองรบัการขยายตวัทางเศรษฐกจิ 

1.  ก าหนดเขตพืน้ทีก่ารก่อสรา้งใหช้ดัเจน  
เพื่อรองรบัการขยายตวัทางเศรษฐกจิ 

8.  
ขาดการรวมกลุ่มเพื่อต่อรองราคา
ผลผลติทางการเกษตร 

มตีลาดรองรบัและแลกเปลีย่นสนิคา้ในทอ้งถิน่  2  แห่ง 
 

1.  พฒันาตลาดใหม้มีาตรฐานและถูกสุขลกัษณะ 
2.  ส่งเสรมิการแปรรปูผลติภณัฑ ์
3.  สรา้งเครอืข่ายองคก์รชุมชน 

9.  
ผูป้กครองขาดความมัน่ใจสถานศึ
กษาในพืน้ที ่

ความกา้วหน้าดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
ไดร้บัการสนับสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 

1.  พฒันาการเรยีนการสอนทีท่นัสมยั   
สอดคลอ้งสถานการณ์ปัจจบุนั 
2.  ฝึกอบรมบุคลากรใหป้ฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

10.  การจดัการขยะในระดบัพืน้ที่ 
 

1.  นโยบายของรฐัทีเ่อือ้ต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 
2.  ความกา้วหน้าดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
3.  ไดร้บัการสนบัสนุนอยา่งดจีากภาครฐั 

 

จดุอ่อนและอปุสรรค (Weakness  & Threat : WT  ) 
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จุดออ่น 
อุปสรรค แนวทาง/วธิดี าเนินงาน 

1.วตัถุนิยม กระแสวฒันธรรมตะวนัตก 1.ปลกูจติส านึกทีด่ ี
2.ยดึหลกัเศรษฐกจิพอเพยีง 

2.ตน้ทุนการผลติสงู 
3.ใชส้ารเคมใีนการท าการเกษตร 

ราคาน ้ามนัและเชงิเพลงิมผีลต่อระบบเศรษฐกจิโดยรวม 1.อบรม/ใหค้วามรูด้า้นการผลติ  การตลาด  การจดัท าบญัช ี
2.ปรบัประยกุตภ์มูปัิญญาทอ้งถิน่ 

4.ความยากจนและภาวะหน้ีสนิ กระแสวฒันธรรมตะวนัตก 1.ส่งเสรมิการท าบญัชรีายรบั – รายจ่ายในครวัเรอืน 
2.ยดึหลกัเศรษฐกจิพอพยีง 

5.ประชาชนมสี่วนรว่มน้อย 
6.ขาดการประสานงานทีด่ใีนการพั
ฒนา 

สภาพทางเศรษฐกจิ 
บุคลากรไมเ่พยีงพอ 

1.ส่งเสรมิการมสี่วนรว่มโดยการหคึวามรูเ้กี่ยวกบับทบาทหน้าทีข่องพ
ลเมอืงไทย  ความส าคญัของการมสี่วนรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่ 
2.ประชาสมัพนัธแ์ละประสานขอความรว่มมอืจากแกนน าหมู่บา้น 
(ผูน้ า  ผูรู้ ้ ปราชญช์าวบา้น  เจา้หน้าทีจ่ากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง) 

7 
.ขาดการรวมกลุ่มเพื่อต่อรองราคา
ผลผลติทางการเกษตร 

สภาพทางเศรษฐกจิ 
 

1.ศกึษาดงูานจากชุมชนตน้แบบ 
2.การพฒันาเศรษฐกจิระดบัครวัเรอืน 

8.ผูป้กครองขาดความมัน่ใจสถาน
ศกึษาในพืน้ที ่

หลกัสตูรการศกึษามาจากส่วนกลาง 
บุคลากรไมเ่พยีงพอ 

1.การพฒันาหลกัสตูรการเรยีนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัทอ้งถิน่ 
2.ประสานขอรบัการสนบัสนุนจากองคก์รทีม่ศีกัยภาพดา้น 
งบประมาณ 
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3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 
3.2.1) การเปล่ียนแปลงในประเทศท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

- รฐัธรรมนูญฉบบัใหม่จะส่งผลต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่อยา่งไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทัว่ประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ทีม่พีืน้ทีใ่นต าบลเดยีวกนัใหม้อีงคก์รเดยีว 
- การเพิม่ขึน้หรอืลดลงของการจดัสรรเงนิงบประมาณให ้ อปท. 
3.2.2) การเปล่ียนแปลงในระดบัภมิูภาคท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

AEC หรือ  Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติ ในอา เซียน  10 ประเทศ โดยม ี
ไ ท ย พ ม่ า ล า ว เ วี ย ด น า ม ม า เ ล เ ซี ย สิ ง ค โ ป ร์ อิ น โ ด นี เ ซี ย ฟิ ลิ ป ปิ น ส์ กั ม พู ช า บ รู ไ น 
เพื่ อ ที่ จ ะ ให้ มี ผ ล ป ร ะ โย ช น์ ท า ง เศ รษ ฐกิ จ ร่ ว ม กั น  จ ะมี รู ป แ บ บ ค ล้ า ย ๆ  ก ลุ่ ม  Euro Zone นั ่น เอ ง 
จะท าให้มผีลประโยชน์อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติ ในอาเซียนก็จะเสร ี
ยกเวน้สนิคา้บางชนิดทีแ่ต่ละประเทศอาจจะขอไวไ้มล่ดภาษนี าเขา้ (เรยีกว่าสนิคา้อ่อนไหว) 

Aseanจะรวมตวัเป็น ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนและมผีลเป็นรปูธรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 ณ 
วนันัน้จะท าใหภ้มูภิาคนี้เปลีย่นไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพเ์ขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC 
เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลติเดยีวกนั 
2. การเป็นภมูภิาคทีม่ขีดีความสามารถในการแขง่ขนัสงู 
3. การเป็นภมูภิาคทีม่กีารพฒันาทางเศรษฐกจิทีเ่ท่าเทยีมกนั 
4. การเป็นภมูภิาคทีม่กีารบูรณาการเขา้กบัเศรษฐกจิโลก 
จากการที่องค์การบรหิารส่วนต าบลหวัเรอืได้ก าหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันา ไว้จ านวน 8 ยุทธศาสตร ์ดงันัน้ 

จึ ง วิ เ ค ร า ะ ห์ ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ใ น ร ะ ดั บ ภู มิ ภ า ค  ห รื อ  ก า ร เ ข้ า สู่  AEC 
ทีจ่ะส่งผลกระทบต่อองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื ในยทุธศาสตรต่์างๆ ดงันี้ 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ก า ร เ ข้ า สู่ ป ร ะ ช า ค ม เ ศ ร ษ ฐ กิ จ อ า เ ซี ย น  ( AEC)  ข อ ง ไ ท ย 

ท า ใ ห้ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น โ ด ย เฉ พ า ะ อ ย่ า ง ยิ่ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล หั ว เ รื อ 
ตอ้งใหค้วามส าคญักบัการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานเพื่อรองรบัการหลัง่ไหลเขา้มาของประชากรประเทศเพื่อนบา้นไมว่่า
จะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอื่นใด การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน 
ป้ายจราจรทีม่ภีาษาองักฤษและภาษาต่างประเทศทีจ่ าเป็น เป็นตน้ 

2. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านสงัคมและส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
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 ปั ญ ห า สั ง ค ม จ ะ รุ น แ ร ง ถ้ า ไ ม่ ไ ด้ ร ั บ ก า ร ว า ง แ ผ น ที่ ด ี
เนื่ องจากจะมีขยะจ านวนมากมากขึ้นปัญหาการแบ่ งชนชัน้  ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า 
อ า จ มี ก า ร แ บ่ ง ช น ชั ้ น กั น ไ ด้ จ ะ มี ชุ ม ช น ส ลั ม เ กิ ด ขึ้ น  แ ล ะ อ า จ ม ี
พ ม่ า ท า ว น์ ล า ว ท า ว น์ กั ม พู ช า ท า ว น์ ปั ญ ห า อ า ช ญ า ก ร ร ม จ ะ รุ น แ ร ง 
สถติกิารก่ออาชญากรรมจะเพิม่ขึน้อย่างมากจากชนนัน้ทีม่ปัีญหาคนจะท าผดิกฎหมายมากขึน้เนื่องจากไม่รูก้ฎหมาย 

3.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการจดัระเบียบชุมชนสงัคมและความสงบเรียบร้อย 
 ก า ร เ ข้ า สู่ ป ร ะ ช า ค ม เ ศ ร ษ ฐ กิ จ อ า เ ซี ย น  ( AEC)  ข อ ง ไ ท ย 

ท าใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่โดยเฉพาะอยา่งยิง่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอืตอ้งใหค้วามส าคญักบัการจดัระเบี
ย บ ชุ ม ช น สั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย ม า ก ขึ้ น 
เ นื่ อ ง จ า ก ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม ข อ ง แ ต่ ล ะ ช น ช า ติ อ า จ มี ค ว า ม แ ต ก ต่ า ง กั น  ดั ง นั ้ น 
อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั ้งโดยตั ้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั ้ง 
อาจเกดิปัญหาอาชญากรรม ยาเสพตดิ เพิม่มากขึน้จากการหลัง่ไหลของแรงงานต่างดา้วทีเ่ขา้มาท างานในไทยมากขึน้ 

4.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
 องค์การบรหิารส่วนต าบลหัวเรอื ต้องเร่งบูรณาการร่วมกับแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ ไม่ว่าจะเป็น 

ไร่ชาฉุยฟง วดัถ ้าป่าอาชาทอง สวนดอกไมด้าวจ ารสัแสง ไร่สตรอเบอรี ่รวมทัง้ร่วมบูรณาการการท างานกบัโรงแรม 
รสีอรท์ ทีพ่กัในพืน้ที ่เพื่อพฒันาไปสู่ความยัง่ยนืของแหล่งท่องเทีย่วดงักล่าว 

5.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการบริหารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 การบุ ก รุก พื้ น ที่ ป่ าอ าจมีม าก ขึ้ น  ด้ ว ยส า เห ตุ ทั ้งที่ เกิ ด จ าก คน ไท ยแล ะช าว ต่ างช าต ิ

สาเหตุที่ เกิดจากคนไทยคือการเพิ่มขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ที่ท ากินไม่ เพียงพอต่อความต้องการ 
หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างๆชาติแล้วไม่มีที่ท ากินจึงต้องไปเปิดป่าใหม่ ส่วนสาเหตุจากชาวต่างชาต ิ
อาจมีนายทุนเข้ามาท าลายทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ 
การเขา้สมัปทานเหมอืงแรห่รอืทรพัยากรธรรมชาตทิีส่ าคญัอื่นๆ มลพษิจากขอ้เสยีขา้มแดน เช่น อาจมขียะขา้มแดน 

6.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
 การศึกษา 
 ภาษาองักฤษยงัเป็นภาษาที่คนไทยมคีวามเชีย่วชาญในการสื่อสารน้อยกว่าประเทศอื่นๆในอาเซยีน 

ดั ง นั ้ น  อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล หั ว เ รื อ  จึ ง ไ ด้ เ ริ่ ม ต้ น ส นั บ ส นุ น 
ส่งเสริมการน าครูชาวต่างชาติจากมูลนิธิกระจกเงาเข้ามาสอนภาษาอังกฤษโดยการให้อยู่กินกับชาวบ้าน 
โ ร ง เ รี ย น ใ น พื้ น ที ่
เพื่อน ารอ่งไปสู่โครงการอื่นๆในการเรง่รดัพฒันาใหป้ระชาชนในพืน้ทีม่ทีกัษะในการสนทนาภาษาองักฤษเพิม่มากขึน้ 

 ศาสนา 
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 อาจเกิดความขดัแย้งในการเผยแพร่ศาสนาของชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาในไทยมากขึ้น เช่น 
อาจมกีารเผยแผ่ศาสนาครสิต์ ศาสนาอสิลาม อาจมกีารกระทบกระทัง่กนัระหว่างผู้นับถอืศาสนาที่แตกต่างกนั เช่น 
ชาวครสิเตยีนมาท่องเทีย่วในวดัทีเ่ป็นแหล่งท่องเทีย่วและมกีารลบหลู่อย่างรูเ้ท่าไมถ่งึการณ์ เป็นตน้ 

 วฒันธรรม 
 ป ร ะ ช า สั ง ค ม แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม อ า เ ซี ย น  (ASEAN SOCIO-CULTURAL COMMUNITY) 

มีแผนปฏิบัติ ก ารด้ าน สังคมแล ะวัฒ นธรรมอาเซี ยน ระบุ ในแผนปฏิบัติ ก าร เวีย งจันท ร์ที่ ส าคัญ  คือ 
การพฒันามนุษยแ์ละการสรา้งอตัลกัษณ์อาเซยีน ต้องสรา้งความตระหนักรูถ้งึความแตกต่างในมรดกทางวฒันธรรม 
เช่ น  มุ ส ลิ ม มี อ า ห า ร ที่ เ ป็ น ข้ อ ห้ า ม  ต า ม ธ ร ร ม เนี ย ม บ รู ไ น ไ ม่ มี ก า ร จั บ มื อ กั บ เพ ศ ต ร ง ข้ า ม 
การใชม้อืซา้ยในการส่งของหรอืนามบตัรใหแ้ก่ชาวมสุลมิถอืเป็นสิง่ไมสุ่ภาพ เป็นตน้ 

7.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านสาธารณสขุ 
  ปัญหาด้านสาธารณสุขที่ส าคญัคงหนีไม่พ้น โรคติดต่อที่ส าคญั ไม่ว่าจะเป็น โรคเอดส์ ไขเ้ลอืดออก 
SARs ไข้หวดันกและโรคอื่นๆที่มผีลมาจากการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาในไทย การค้ามนุษย์และการท่องเที่ยว 
มคีวามเสีย่งต่อการปนเป้ือน การแพรร่ะบาดของโรคศตัรพูชืและโรคระบาดสตัว์ 

8.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร 
 ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐสมาชิกด้วยกันเอง 

รวมทัง้ปัญหาการก่อการรา้ยทีเ่ป็นผลมาจากการเมอืง ซึง่ประเทศใดประเทศหนึ่งไมส่ามารถแกไ้ขไดโ้ดยล าพงั 
 ก า ร บ ริ ห า ร ภ า ค รั ฐ ต้ อ ง เ ร่ ง รั ด พั ฒ น า ใ ห้ ต อ บ ส น อ ง ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการในด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น 
เพื่อสื่อสารกบัชาวต่างชาตทิี่ต้องการท านิตกิรรมต่างๆซึ่งเกี่ยวกบัรฐั เช่น การเสยีภาษีบ ารุงท้องที่ การเสยีภาษีป้าย 
เ ป็ น ต้ น 
อกีทัง้เจา้หน้าทีภ่าครฐัจ าตอ้งพฒันาการใชภ้าษาองักฤษใหอ้ยูใ่นระดบัทีส่ ื่อสารกบัผูใ้ชบ้รกิารทีเ่ป็นชาวต่างชาติ 
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แบบ ยท ๐๑ 

ยุทธศาสตร์กลุ์มจังหวัด 

THAILAND ๔.๐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 
 ฉบับที่ ๑๒ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป์  

ความมั่นคง 
การสร์างความสามารถ 

ในการแข์งขัน 
การพัฒนาและ 

เสริมสร์างศักยภาพคน 
การสร์างโอกาสความเสมอภาค

และเท์าเทียมกันทางสังคม 
การสร์างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ที่เป์นมิตรกับสิ่งแวดล์อม 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ 

การเสริมสร์างและพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

การเสริมความเป์นธรรมลดความเห
ลื่อมล์าในสังคม 

การสร์างความเข์มแข็งทางเศรษฐกิ
จและแข์งขันได์อย์างยั่งยืน 

การเติบโตที่เป์นมิตรกับสิ่งแวดล์อมเ
พื่อการพัฒนาอย์างยั่งยืน 

 

ด์านความมั่นคง 

การเพิ่มประสิทธภิาพและ 
ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

 
การพัฒนาโครงสร์างพื้นฐาน

และระบบโลจิสตกิส์ 

ด์านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ี
วิจัยและนวัตกรรม 

การพัฒนาภาค เมือง 
และพื้นที่เศรษฐกิจ 

การต์างประเทศ 
ประเทศเพื่อนบ์าน และภูมิภาค 

.เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) 
ในป์จจุบัน ไปสู์การเกษตรสมัยใหม์ 

ที่เน์นการบริหารจัดการและเทคโนโลย ี(Smart Farming) 
โดยเกษตรกรต์องร่่ารวยขึ้น 

และเป์นเกษตรกรแบบเป์นผ์ูประกอบการ (Entrepreneur) 

เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs 
ที่มีอยู์ที่รัฐต์องให์ความช์วยเหลืออยู์ตลอดเวลา 

ไปสู์การเป์น Smart Enterprises และ Startups 
ที่มีศักยภาพสูง 

.เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่่าไปสู์แรงงาน
ที่มีความรู์ ความเชีย่วชาญ และทกัษะสงู 

การพัฒนาคุณภาพและเพิ่มมูลค์าข์าวหอมมะลิ 
สู์ความต์องการของตลาด 

พัฒนาคุณภาพการท์องเท่ียวให์ได์ 
ระดับมาตรฐานและยั่งยืน 

พัฒนาระบบสนับสนุนการบริหารจัดการธุรกิจการค์าและเพิ่มมูลค์า 
การค์าชายแดนครบวงจรและได์มาตรฐานสากล 

เปลี่ยนจาก Traditional Services 
ซ่ึงมีการสร์างมูลค์าค์อนข์างต่่า ไปสู์ 

High Value Services 
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การพัฒนาด์านเศรษฐ
กิจ 

การพัฒนาด์านทรัพยากรธรรม
และชาติสิ่งแวด 

 

การพัฒนาคุณภาพชีวิ
ต 

โครงสร์างพื้นฐาน 
และผังเมือง 

 

การบริหารจัดการ
บ์านเมืองที่ด ี

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.หัวเรือ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของ อปท.ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
พัฒนาคุณภาพชวีิตและส์งเสริม 

ความเข์มแข็งของชุมชน 
ส์งเสริมการค์าการลงทุน 

และการท์องเท่ียว 
พัฒนาการเกษตรและ 

การแปรรูปสินค์าเกษตร 
บริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล์อม 

เสริมสร์างและ 
รักษาความมั่นคง 

พัฒนาระบบบริหารงาน 
แบบมุ์งผลสัมฤทธิ ์

การพัฒนา 
โครงสร์างพื้นฐาน 
 

การพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ 
การรักษาความสงบเรียบร์อย 

 

การวางแผนส์งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม และการท์องเท่ียว 
 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล์อม 

 

บริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมปร
ะเพณี และภูมป์ิญญาท์องถิ่น 

 

บริหารทรัพยากร 
ของ อปท. 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัด พัฒนาคุณภาพชวีิตและส์งเสริม 
ความเข์มแข็งของชุมชน 

ส์งเสริมการค์าการลงทุน 
และการท์องเท่ียว 

พัฒนาการเกษตรและ 
การแปรรูปสินค์าเกษตร 

บริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล์อม 

เสริมสร์างและ 
รักษาความมั่นคง 

พัฒนาระบบบริหารงาน 
แบบมุ์งผลสัมฤทธิ ์

แบบ ทย ๐๑ 
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แผนงาน บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน สร์างความเข์มแข็งของชุมชน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานคลัง การเกษตร งบกลาง 

แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน สร์างความเข์มแข็งของชุมชน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานคลัง การเกษตร งบกลาง 

โครงการฝ์กอบรมกลุ์
มอาชีพสตรี 

โครงการสืบสานภูมิป์
ญญาจักสานไม์ไผ์ต่า
บลหัวเรือ 

โครงการบ์านท์องถิ่นประชารัฐร์ว
มใจเทิดไท์องค์ราชัน ราชินี 

ก์อสร์างตลาดสดต่าบลหัวเรือ 

ปรับปรุงตลาดสดต่าบลหัวเรือ 

ก์อสร์างห์องน้่าตลาดสดต่าบลหั
วเรือ 

สอบเขตที่สาธารณะ  

โครงการอบรมเรื่องสา
รเคมี 

โครงการอบรมให์ควา
มรู์ด์านปศุสัตว์ 

โครงการอบรมด์านสาธารณสุข 

โครงการป์องกันควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ์าต่าบลหวัเรือ 

จัดซื้อยาสามัญประจ่าบ์านให์ศู
นย์ ศสมช. ประจา่หมู์บ์าน 

โครงการ อบต.หัวเรือ 
ช์วยเหลือผู์ประสบภัยหนาว 

โครงการเยี่ยมบ์านห์วงใยสุขภาพ
ผู์สูงอายุและผู์พกิารที่ไร์ที่พึ่ง 

จัดตั้งศูนย์การเรียนรู์วัฒนธรร
มชุมชน (สรภัญญะ) 

ส์งเสริมประเพณีลอยกระทง
ต่าบลหัวเรือ 

ประกวดร์องสรภัญญะตา่บลหั
วเรือ 

แบบ ทย ๐๑ 

๔๕ 
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ขุดลอกหนองน้่าสาธารณะ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์หนองสาธารณ
ะ 

ก์อสร์างฝ์ายน้า่ล์นล่าห์วยวังโฮ 

โครงการอบรมให์ความรู์ประชา
ชนในการจัดการขยะและเสริมส
ร์างเครือข์าย พลัง 3R 

โครงการอบรมให์ความรู์และส์ง
เสริมประชาชนก่าจัดขยะต์นทา
ง 

อนุรักษ์ส์งเสริมพันธุ์พ
ริกพันธุ์หวัเรือ 

โครงการอนุรักษ์พันธกุ
รรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด่าริ 
สมเด็จพระเทพฯ 

โครงการรักษ์น้่ารักป์า
รักษาแผ์นดิน 

โครงการศูนย์เรียนรู์เศ
รษฐกิจพอเพียง อบต. 
หัวเรือ 

จ์างเหมาบุคคลภายนอกในการ
ฉีดเครื่องพ์นหมอกควัน 

การพัฒนาระบบสารธารณสุขมู
ลฐาน 

จัดซื้อน้่ายาพ์นหมอกควันและท
รายอะเบต 

โครงการอบรมให์ความรู์แก์ประ
ชาชนในการส์งเสริมสุขภาพและ
ป์องกันรักษาโรคติดต์อ 

โครงการสร์างสุขภาพยั่งยืนด์วย
ศิล 5 พัฒนาคุณภาพชวีิต 

โครงการจัดตั้งโรงเรียนผู์สูงอายุ
ต่าบลหัวเรือ 

งานประเพณีบุญบั้งไฟต่าบลหั
วเรือ 

โครงการเฉลิมพระเกียรติพระ
บาทสมเด็จพระเจ์าอยู์หวั 

โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็
จพระนางเจ์าฯพระบรมราชินี
นาถ 

จัดหาหนังสือพิมพ์เพื่อส์งเสริมกา
รอ์าน 

สนับสนุนประเพณีแห์เทียน
พรรษา 

แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน สร์างความเข์มแข็งของชุมชน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานคลัง การเกษตร งบกลาง 

แบบ ทย ๐๑ 

๔๖ 
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3.3  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส์วนท์องถิ่น  (ต์อ) 
 
 
 

แผนงาน บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน สร์างความเข์มแข็งของชุมชน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานคลัง การเกษตร งบกลาง 

โครงการสร์างจิตส่านึก
ให์แก์ประชาชนในการ
รักษาทรัพยากรธรรมช
าติและสิ่งแวดล์อม 

โครงการอบรมให์ความรู์ด์านสุข
ภาพทันตกรรมผู์สูงวัย 

โครงการเฉลิมพระเกียรติและ
ประเพณีต์างๆ 

งานประเพณีบุญพระเวสสันด
ร 

ปรับปรุงซ์อมแซมระบบประป
าหมู์บ์านตา่บล   หวัเรือ 

ปรับปรุงซ์อมแซมหอกระจายข์
าวภายในหมู์บ์านต่าบลหัวเรือ 

ก์อสร์างร้ัวรอบบริเวณที่สาธาร
ณะหนองหัวลิง 

ติดต้ังกล์องวงจรป์ดภายในหมู์บ์
านต่าบลหวัเรือ 

โครงการฝ์กอบรมและซักซ์อมแผ
นปฏิบัติการป์องกันและบรรเทาส
าธารณภยัด์านอัคคีภยั 

แบบ ทย ๐๑ 

๔๗ 
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ผลผลิต/โครงการ ศึกษาแหล์งเรียนรู์นอกสถานที่ข
องศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ์านหวัเรือ 

ปฐมนิเทศผู์ปกครอง 

ซ์อมแซมห์องน้่าและห์องส์วมศูน
ย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ก์อสร์างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเ
ด็กเล็ก 

วางท์อระบายน้่าภายในศูนย์พัฒ
นาเด็กเล็ก 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในศูนย์พัฒ
นาเด็กเล็ก 

โครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอ
นของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

โครงการจัดหาวัสดกุารศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

พัฒนาผู์ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็
กเล็ก 

ปรับปรุงอาคารศูนย์และปูทางเดิน
ด์วยยางพารา 

ก์อสร์างทางเดินเท์าพร์อมหลังคา 

พัฒนา IQ และ  EQ เด็กปฐมวยั 

โครงการสร์างหลักประกันด์าน
รายได์แก์ผ์ูสูงอาย ุ

โครงการสนับสนุนการเสริมสร์
างสวัสดิการทางสังคมให์แก์คน
พิการหรือทพุพลภาพ 

โครงการสงเคราะห์ผ์ูป์วยเอดส์ 

โครงการสมทบกองทุนสวัสดิกา
รชุมชนต่าบลหัวเรือ 

ปรับปรุงซ์อมแซมที่ท่าก
ารกลุ์มแม์บ์าน  

ก์อสร์างถนน 
คสล.ภายในหมู์บ์านตา่
บล หัวเรือ 

โครงการวางท์อระบาย
น้่าภายในหมู์บ์านตา่บล
หัวเรือ 

ปรับปรุงถนนลูกรังภายใ
นหมู์บ์านต่าบล หัวเรือ 

ซ์อมแซมศูนย์สาธิตการ
ตลาด  

ปรับปรุงซ์อมแซมถนนดินภาย
ในต่าบลหัวเรือ 

ก์อสร์างสะพานข์ามล่าห์วย 

ก์อสร์างอาคารส่านกังาน 
อบต.หัวเรือ 

ก์อสร์างลานจอดรถพร์อมหลัง
คาในส่านักงาน        อบต. 
หัวเรือ 

ก์อสร์างศาลาเอนกประสงค์ 
อบต.หัวเรือ 

ก์อสร์างลานกีฬา 
ประจ่าหมู์บ์านต่าบลหัวเรือ 

โครงการป์องกันการกระท่าผิด
ของเด็กและเยาวชน 

โครงการฝ์กทักษะอาชีพระยะ
สั้น (ด์านการเกษตร) ส์งเสริมอาหารเสริมนมและอาหา

รกลางวันในโรงเรียนและศูนย์พัฒ
นาเด็กเล็ก 
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ติดต้ังระบบสัญญาณจราจร,ป์
ายจราจร 

จัดท่าป์ายบอกทางและป์ายชื่อ
ซอยตามหมู์บ์านต์างๆ 

แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน สร์างความเข์มแข็งของชุมชน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานคลัง การเกษตร งบกลาง 

โครงการพัฒนาสถานที่
ท่างานน์าอยู์น์าท่างานภ
ายใต์กิจกรรม 5 ส. 

โครงการท่าความดีเพื่อสั
งคม 

โครงการป์องกันและบรรเ
ทาสาธารณภัยในเทศกาล
ส่าคัญ 

โครงการอบรมให์ความรู์แ
ก์ประชาชนในการป์องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

โครงการอบรมให์ความรู์แ
ก์ประชาชนในเรื่องภัยจาก
พายุหมุนเขตร์อนและภยัแ
ล์ง 

โครงการอบรมให์ความรู์แ
ก์ประชาชนในเรื่องภัยจาก
อัคคีภัยและภัยจากอากาศ
หนาว 

โครงการเพิ่มประสิทธิภา
พการจัดเก็บรายได์ 

โครงการเพิ่มพูนศักยภาพ
ด์านการปฏิบัติงาน 
การเงิน บัญชี พัสด ุ

ก์อสร์างอาคารเก็บพัสดุ 

ต์อเติมห์องปฏิบัติงานกอง
คลัง 

ปรับปรุงและพัฒนาเครื่อง
มือเครื่องใช์ของทางราชก
าร 

โครงการวันกตัญ์ูผ์ูสู
งอายุต่าบลหวัเรือ 

โครงการจัดท่าแผนชุม
ชน 

โครงการตามแผนยุทธ
ศาสตร์จังหวัด 

โครงการเสริมสร์างศักย
ภาพผู์น่าท์องถิ่น 
ผู์น่าท์องที่เข์มแข็ง 

โครงการอุบลเมืองสะอ
าดราชธานอีีสาน 

ส์งเสริมการจัดงานวันเด็ก
แห์งชาติในต่าบลหัวเรือ 

โครงการอบรมยาเสพติด 

โครงการป์องกันโรคเอดส์ 

ส์งเสริมการแข์งขันกีฬาน
อกพื้นที ่

แข์งขันกีฬาต่าบลหวัเรือ 

จัดการแข์งขันกีฬาเช่ือมคว
ามสัมพันธ์ 
“สามัคคีก์าวหน์า 
ประชาเป์นสุข” 

เพิ่มเติมขนาดหมอแปลงไฟฟ์า 

ขยายเขตไฟฟ์าสาธารณะแรงต่่า
ภายในต่าบลหัวเรือ 

ขยายเขตไฟฟ์าสาธารณะแสงส
ว์าง (สายดับ) ภายในต่าบล 
หัวเรือ 

แบบ ทย ๐๑ 

๔๘ 
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โครงการติดตามเด็กแล
ะเยาวชนหลัง  
ปล์อยตัว 

แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน สร์างความเข์มแข็งของชุมชน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานคลัง การเกษตร งบกลาง 

ครุภัณฑ์ส่านักงาน ครุภัณฑ์ส่านักงาน 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ครุภัณฑ์ส่านักงาน ครุภัณฑ์ส่านักงาน 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ครุภัณฑ์งานบ์านงานครัว 
ครุภัณฑ์ก์อสร์าง 

ครุภัณฑ์ส่านักงาน 

ครุภัณฑ์การศึกษา 

แบบ ทย ๐๑ 

๕๙ 
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3.4 แผนผงัยทุธศาสตร ์(Strategic map) 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัเรือ 
Strategy Map 

วสิยัทศัน์ “เกษตรปลอดภยั  ใส่ใจสุขภาพ  ส่ิงแวดล้อมดี  พฒันาชุมชนให้เข้มแขง็  มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน” 
 

ยทุธศาสตร ์
1.การพัฒนา
ด์านเศรษฐกิ

จ 
 

 

2.การพัฒนา
ด์านทรัพยาก
รธรรมและช
าติสิ่งแวด 

 

 

3.การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

 

4.โครงสร์าง
พื้นฐาน 

และผังเมือง 
 

 

5.การบริหาร
จัดการบ์านเ

มืองที่ด ี
 

 

แบบ ทย.๐๒ 

๕๐ 
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แผนผงัยทุธศาสตร ์(Strategic map) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เป้าประสงค ์

1. 
เพื่อส์งเสริมอาชีพเกษ
ตรกรรมของประชาชน
ในท์องถิ่น 
ให์มีคุณภาพผลผลิตป
ลอดสารพิษและลดต์น
ทุนการผลิตภาค  
และเพื่อพัฒนาประชา
ชนให์มีศักยภาพ  
มีความรู์ 
มีอาชีพและสร์างรายไ
ด์เพียงพอและพึ่งตนเอ
งได์การเกษตร 

 

2. เพื่ออนุรักษ์ 
ฟ์์นฟูทรัพยากรธรรมช
าติและสิ่งแวดล์อมให์มี
ดุลยภาพ 
ท่าให์ชุมชนน์าอยู์ 

 

3. 
การส์งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
จริยธรรมและฟ์์นฟูป
ระเพณีวัฒนธรรมท์อ
งถิ่น 
ส์งเสริมการศึกษา 
ส์งเสริม 
อนามัยและส์งเสริมด์
านสวัสดิการสังคม 

 

4. 
เพื่อพัฒนาการให์บริการ
ด์านโครงสร์างพื้นฐานที่
จ่าเป์น 

 

5. 
เพื่อให์การบริหารจัด
การภาครัฐที่ดีแบบบ
รูณาการและมีส์วนร์
วม 

 

ค่าเป้าหมาย 

1.ส์งเสริมการท่าเกษตร
อินทรีย์  
ผลิตสินค์าทางการเกษ
ตรให์ปลอดภัย  
มีคุณภาพและเป์นที่ยอ
มรับของผู์บริโภค 

 

2. 
อนุรักษ์และฟ์์นฟูทรัพย
ากรธรรมชาติและสิ่งแว
ดล์อม 
การก่าจัดขยะมูลฝอย     
สิ่งปฏิกูลและสภาวะแว
ดล์อมที่ดีอย์างยั่งยืน 

 

3.การส์งเสริมคุณธรรมจริ
ยธรรม 
จริยธรรมและฟ์์นฟูประเพ
ณีวัฒนธรรมท์องถิ่น 
ส์งเสริมการศึกษา ส์งเสริม 
อนามัยและส์งเสริมด์านสวั
สดิการสังคม 

 

4.เพื่อพัฒนาการให์บริ
การด์านโครงสร์างพื้น
ฐานมีมาตรฐานและเส
มอภาค 

 

5.เพื่อให์การบริหารจัด
การภาครัฐที่ดีแบบบรู
ณาการและมีส์วนร์วม 

 

แบบ ทย ๐๒ 

๕๑ 
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3.5  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป์า 
ประสงค์ 

กลยุทธ์ 
ค์าเป์าหมาย ความก์าว 

หน์าของเป์าห
มาย 

ตัวชีวัดผลผลิต/โ
ครงการ 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน์วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน์วย 
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

แบบ ยท 03 

กลยทุธ ์

1.ส์งเสริมศักยภาพและขีดค
วามสามารถในการเพิ่มผลผ
ลิตทางการเกษตรอินทรีย์ 2. 
ส์งเสริมและเพิ่มทักษะอาชีพ
ของครัวเรือนและกลุ์มอาชพี 
3. 
สร์างความตระหนักแก์ผ์ูปร
ะกอบการและผู์บริโภค 

 

1.การสร์างจิตส่านึกและ
ตระหนักในการจัดการท
รัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดล์อม 2. 
การบริหารจัดการขยะมู
ลฝอยและสิ่งปฏกิูล       
3. 
การพัฒนาแหล์งน้่าสาธา
รณะ 

 

1.การส์งเสริมคุณธรรมจริย
ธรรม 
จริยธรรมและฟ์์นฟูประเพณี
วัฒนธรรมท์องถิ่น 2. 
การพัฒนาและส์งเสริมการ
ศึกษา 3. 
การพัฒนาและส์งเสริมอนา
มัย 
4. 
การพัฒนาและส์งเสริมด์าน
สวัสดิการสังคม 

 

1. ก์อสร์าง ปรับปรุง 
ซ์อมแซมถนน สะพาน 
ทางเท์าและท์อระบาย
น้่า 2. 
การขยายเขตไฟฟ์าสาธา
รณะและติดตั้งไฟฟ์าแสง
สว์าง   3. 
การก์อสร์างและขยายเข
ตประปา 

 

1. 
การพัฒนาส์งเสริมการมี
ส์วนร์วมของประชาชนแ
ละองค์กรทุกภาคส์วน 2. 
การพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและองค์กรให์มี
ขีดความสามารถในการ
พัฒนา 3. 
การพัฒนาและเสริมสร์า
งความเข์มแข็งของชุมชน 

 

แผนงาน บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน สร์างความเข์มแข็งของชุมชน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานคลัง การเกษตร งบกลาง 

๕๒ 
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ส์งเสริมการค์ากา
รลงทุนและการท์
องเที่ย 

การวางแผนส์งเสริ
มการลงทุนพาณิช
ยกรรมและการท์อเ
ที่ยว 

การพัฒนาด์านเ
ศรษฐกิจ 

- 
เพื่อส์งเสริมอาชี
พเกษตรกรรม 
ให์มีคุณภาพผลผ
ลิตปลอดสารพิษ
และลดต์นทุนกา
รผลิตภาค  
และเพื่อพัฒนาป
ระชาชนให์มีศักย
ภาพ  มีความรู์ 
มีอาชีพและสร์าง
รายได์เพียงพอแ
ละพึ่งตนเองได์ก
ารเกษตร 

1.ส์งเสริมศักยภา
พและขีดความส
ามารถในการเพิ่
มผลผลิตทางการ
เกษตรอินทรีย์          
2. 
ส์งเสริมและเพิ่ม
ทักษะอาชีพของ
ครัวเรือนและกลุ์
มอาชีพ 3. 
สร์างความตระห
นักแก์ผ์ูประกอบ
การและผู์บริโภค 
 

3 3 3 3 ป์ละ 3 โครงการ โครงการบรรลุวัตถุประ
สงค์ที่ก่าหนดไว์ทุกประ
การ 

12  โตรงการ กองสวัสดิการฯ  

 
 
 
 
 
 
 
 
3.5  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 

แบบ ยท 03 

๕๓ 



                                                           แผนพฒันาทอ้งถิน่ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 

 

 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื   อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี จงัหวดัอุบลราชธานี 

 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป์า 
ประสงค์ 

กลยุทธ์ ค์าเป์าหมาย 
ความก์าว 

หน์าของเป์าห
มาย 

ตัวชีวัดผลผลิต/โ
ครงการ 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน์วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน์วย 
สนับสนุน 

บริหารจัดการทรั
พยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล์
อม 

การจัดการทรัพยา
กรธรรมชาติและสิ่ง
แวดล์อม 

การพัฒนาทรัพย
ากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล์
อม 

- เพื่ออนุรกัษ์ 
ฟ์์นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่ง
แวดล์อมให์มีดุล
ยภาพ 
ท่าให์ชุมชนน์าอ
ยู์ 
 

1.การสร์างจิตส่า
นึกและตระหนกั
ในการจัดการทรั
พยากร 
ธรรมชาติและสิ่ง
แวดล์อม     2. 
การบริหารจัดกา
รขยะมูลฝอยแล
ะสิ่งปฏิกูล        
3.  
การพัฒนาแหล์ง
น้่าสาธารณะ 
   

8 8 8 8 ป์ละ 8 โครงการ โครงการบรรลุวัตถุประ
สงค์ที่ก่าหนดไว์ทุกประ
การ 

32 โครงการ กองช์าง /      
ส่านักปลัด 
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3.5  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจัง

หวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป์า 
ประสงค์ 

กลยุทธ์ 
ค์าเป์าหมาย ความก์าว 

หน์าของเป์าห
มาย 

ตัวชีวัดผลผลิต/โ
ครงการ 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน์วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน์วย 
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

พัฒนาคุณภาพชวีิต
และส์งเสริมความเ
ข์มแข็งของชุมชน 

การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การพัฒนาคุณภา
พชีวิต 

การส์งเสริมคุณธ
รรมจริยธรรม 
จริยธรรมและฟ์์
นฟูประเพณีวัฒ
นธรรมท์องถิ่น 
ส์งเสริมการศึกษ
า ส์งเสริม 
อนามัยและส์งเส
ริมด์านสวัสดิการ
สังคม 

1.การส์งเสริมคุ
ณธรรมจริยธรรม 
จริยธรรมและฟ์์
นฟูประเพณีวัฒ
นธรรมท์องถิ่น          
2. 
การพัฒนาและส์
งเสริมการศึกษา       
3. 
การพัฒนาและส์
งเสริมอนามัย 
4. 
การพัฒนาและส์
งเสริมด์านสวัสดิ
การสังคม 
 

25 25 25 25 ป์ละ 25 โครงการ โครงการบรรลุวัตถุประ
สงค์ที่ก่าหนดไว์ทุกประ
การ 

100 
โครงการ 

ส่านักปลัด/     
กองการศึกษา/ 
กองสวัสดิการฯ 

 

 
 

แบบ ยท 03 

๕๔ 
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3.5  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจัง

หวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป์า 
ประสงค์ 

กลยุทธ์ ค์าเป์าหมาย 
ความก์าว 

หน์าของเป์าห
มาย 

ตัวชีวัดผลผลิต/โ
ครงการ 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน์วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน์วย 
สนับสนุน 

พัฒนาคุณภาพชวีิต
และส์งเสริมความเ
ข์มแข็งของชุมชน 

การพัฒนาโครงสร์า
งพื้นฐาน 

โครงสร์างพื้นฐา
น 

- 
เพื่อพัฒนาการใ
ห์บริการด์านโคร
งสร์างพื้นฐานที่
จ่าเป์น 

1. ก์อสร์าง 
ปรับปรุง 
ซ์อมแซมถนน 
สะพาน 
ทางเท์าและท์อร
ะบายน้า่               
2. 
การขยายเขตไฟ
ฟ์าสาธารณะแล
ะติดตั้งไฟฟ์าแสง
สว์าง       3. 
การก์อสร์างและ
ขยายเขตประปา 
 

20 20 20 20 ป์ละ 20 โครงการ คณะกรรมการตรวจรับ
งานจ์างตรวจรับงานโด
ยไม์มีป์ญหาและข์อท์วง
ติ 

80  
โครงการ 

กองช์าง  

 

แบบ ยท 03 

๕๕ 
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3.5  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขตจัง

หวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป์า 
ประสงค์ 

กลยุทธ์ 
ค์าเป์าหมาย ความก์าว 

หน์าของเป์าห
มาย 

ตัวชีวัดผลผลิต/โ
ครงการ 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน์วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน์วย 
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

สร์างเสริมและรักษ
าความมั่นคง 

การจัดระเบียบชุม
ชนสังคมและการรั
กษาความสงบเรีย
บร์อย 

การบริหารจัดกา
รบ์านเมืองที่ดีแบ
บมีส์วนร์วม 

- 
เพื่อให์การบริหา
รจัดการภาครัฐที่
ดีแบบ 
บรูณาการและมี
ส์วนร์วม 
 

1. 
การพัฒนาส์งเสริ
มการมีส์วนร์วมข
องประชาชนและ
องค์กรทุกภาคส์
วน             2. 
การพัฒนาศักยภ
าพของบุคลากร
และองค์กรให์มีขี
ดความสามารถใ
นการพัฒนา      

22 22 22 22 ป์ละ 22 โครงการ โครงการบรรลุวัตถุประ
สงค์ที่ก่าหนดไว์ทุกประ
การ 

88 โครงการ ส่านักปลัด/      
กองคลัง/             
กองสวัสดิการฯ/ก
องการศึกษา 

 

 
แบบ ยท 03 

๕๖ 



                                                           แผนพฒันาทอ้งถิน่ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 

 

 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื   อ าเภอเมอืงอุบลราชธานี จงัหวดัอุบลราชธานี 

 

3. 
การพัฒนาและเ
สริมสร์างความเ
ข์มแข็งของชุมช
น 
 

 
 
 
 

 
 
 



สว่นที ่4 ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื

(บญัชโีครงการพฒันาพฒันาทอ้งถ ิน่ส ีปี่ พ.ศ. 2561-2564)



จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ
จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นเศรษฐกจิ

1.1  แผนงำนสรำ้ง
ควำมเขม้แข็งของชมุชน

5    215,000 

4 195,000  4 195,000  5 215,000    18 820,000   

1.2  แผนงำนสงัคม
สงเครำะห์ 1      10,000 1 10,000    - - 1 10,000      3 30,000     

1.3  แผนงำนเคหะและ
ชมุชน 3 ######## - - - - - - 3 #######

1.4  แผนงำนเกษตร - 2 40,000    1 30,000    2 40,000      5 110,000   

รวม 9 ####### 7 245,000  5 225,000  8 265,000    29 #######

2.ยทุธศำสตรก์ำร
พัฒนำ
ทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิง่แวดลอ้ม

ปี 2561

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา

แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ส ีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื  อ าเภอเมอืงอบุลราชาน ี จงัหวดัอบุลราชธานี

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

ยทุธศำสตร์

๕๘

แบบ  ผ 07



2.1  แผนงำนเคหะและ
ชมุชน 4 490,000 6 990,000  8 ####### 9 1,240,000 27 #######

2.2  แผนงำนกำรเกษตร 5 30,000 5 100,000  5 100,000  5 100,000    20 330,000   

รวม 9 520,000 11 ####### 13 ####### 14 1,340,000 47 #######

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ
จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

3. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ

3.1  แผนงำนสำธำรณำ
สขุ

8    362,280 
8 362,280  8 362,280  9 392,280    33 #######

3.2  แผนงำนสงัคม
สงเครำะห์ 3    146,000 3 146,000  3 146,000  3 146,000    12 438,000   

3.3  แผนงำนศำสนำ
วฒันธรรมและ
นันทนำกำร 9    505,000 9 535,000  9 535,000  9 535,000    36 505,000   

บญัชสีรปุโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ส ีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื  อ าเภอเมอืงอบุลราชาน ี จงัหวดัอบุลราชธานี

ยทุธศำสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

๕๙
แบบ ผ 07



3.4  แผนงำนกำรศกึษำ 16 ######## 17 ####### 16 ####### 16 4,690,522 65 #######

3.5  งบกลำง 4 ######## 4 ####### 4 ####### 4 ######## 16 #######

รวม 40 ######## 41 ######## 40 ######## 41 ######## 162 ########

4.ยทุธศำสตร์
โครงสรำ้งพืน้ฐำน

4.1  แผนงำนเคหะและ
ชมุชน 87 ######## 98 ####### 80 ####### 67 ######## 332 #######

รวม 87 10,218,000 98 ######## 80 ######## 67 ######## 332 ########

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ
จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

จ ำนว
นโคร
งกำร

งบประมำณ

บญัชสีรปุโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ส ีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัเรอื  อ าเภอเมอืงอบุลราชาน ี จงัหวดัอบุลราชธานี

ยทุธศำสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

๖๐
แบบ ผ 07



5. ยทุธศำสตรก์ำร
บรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืง
ทีด่แีบมสีว่นรว่ม

5.1  แผนงำน
บรหิำรงำนท่ัวไป

2      50,000 
2 50,000    2 50,000    2 50,000      8 200,000   

5.2  แผนงำนรักษำ
ควำมสงบภำยใน 5    130,000 5 130,000  5 130,000  5 130,000    20 520,000   

5.3  แผนงำน
บรหิำรงำนคลัง 5    900,000 5 900,000  5 900,000  5 900,000    20 #######

5.4  แผนงำนกำรศกึษำ 8    165,000 8 165,000  8 165,000  8 165,000    32 660,000   

6    335,000 6 335,000  6 335,000  6 335,000    24 #######

รวม 26 ######## 26 ######## 26 ######## 26 1,580,000  104 6,320,000 

รวมท ัง้ส ิน้ 171 ######## 183 ######## 164 ######## 156 ######## 674 145473208









ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่2  สง่เสรมิกำรคำ้กำรลงทนุและกำรทอ่งเทีย่ว  

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั  กำรวำงแผนสง่เสรมิกำรลงทนุพำณชิยกรรม  และกำรทอ่งเทีย่ว

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นเศรษฐกจิ

1.1 แผนงำน สรำ้งควำมเขม้แข็งของชมุชน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 โครงกำรฝึกอบรม

กลุม่อำชพีสตรี

ภำยในหมูบ่ำ้น  

บำ้นหวัเรอื   หมูท่ี ่1

เพือ่สง่เสรมิอำชพี

ใหป้ระชำชนใน

หมูบ่ำ้น

หมูท่ี ่1 20,000 โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชนมี

อำชพีเสรมิ

และรำยไดจ้นุ

เจอืครอบครัว

กอง

สวสัดกิำร

ฯ

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

รำยละเอยีดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

ส ำหรับองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ด ำเนนิกำร

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

ที่ ตัวชวีดั(KPI)โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

แบบ ผ.01
๖๑



2 โครงกำรฝึกอบรม

กลุม่อำชพีสตรี

ภำยในหมูบ่ำ้น  

หมูท่ี ่6

เพือ่สง่เสรมิอำชพี

ใหป้ระชำชนใน

หมูบ่ำ้น

หมูท่ี ่6 20,000 โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชนมี

อำชพีเสรมิ

และรำยไดจ้นุ

เจอืครอบครัว

กอง

สวสัดกิำร

ฯ

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นเศรษฐกจิ

1.1 แผนงำน สรำ้งควำมเขม้แข็งของชมุชน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

แบบ ผ. 01

๖๒



3 โครงกำรฝึกอบรม

อำชพีกลุม่แมบ่ำ้น 

 หมูท่ี ่12

เพือ่สง่เสรมิอำชพี

ใหป้ระชำชนใน

หมูบ่ำ้น

หมูท่ี ่12 15,000 15,000 15,000 15,000 โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชนมี

อำชพีเสรมิ

และรำยไดจ้นุ

เจอืครอบครัว

กอง

สวสัดกิำร

ฯ

4 โครงกำรฝึกอบรม

อำชพีระยะสัน้

ใหก้ับประชำชน

ต ำบลหวัเรอื

เพือ่สง่เสรมิให ้

ประชำชนต ำบลหวั

เรอืมคีวำมรูใ้นกำร

ประกอบอำชพี  

เกดิกำรสรำ้งงำน 

สรำ้งรำยได ้

กลุม่

แมบ่ำ้น

และ

ประชำชน

ในต ำบล

หวัเรอื 

จ ำนวน  

30 คน

50,000 50,000 50,000 50,000 กลุม่

แมบ่ำ้น

และ

ประชำช

นได ้

รับกำร

ฝึกอบร

มอำชพี

ประชำชน

ต ำบลหวัเรอืมี

ควำมรูใ้นกำร

ประกอบอำชพี

 เกดิกำรสรำ้ง

งำนสรำ้ง

รำยได ้

กอง

สวสัดกิำร

สังคม



5 โครงกำรสบืสำน

ภมูปัิญญำจักสำน

ไมไ้ผต่ ำบลหวัเรอื

เพือ่สง่เสรมิกำรสบื

ทอดภมูปัิญญำจัก

สำนไมไ้ผจ่ำกรุน่สู่

รุน่

กลุม่จัก

สำน

ต ำบล หวั

เรอื 

จ ำนวน 1

 กลุม่

30,000 30,000 30,000 30,000 กลุม่

จัก

สำน

ต ำบล

หวัเรอื

ได ้

ถำ่ยทอ

ดภมูิ

ปัญญำ

กลุม่จักสำน

ต ำบลหวัเรอื

รวมกลุม่ผลติ

สิง่จักสำนจำก

ไมไ้ผ ่ และ

ถำ่ยทอดภมูิ

ปัญญำจำกรุน่

สูรุ่น่

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

6 โครงกำรอบรมและ

ศกึษำดงูำนเพือ่

เสรมิสรำ้งควำม

เขม้แข็งของกลุม่

สตรตี ำบลหวัเรอื

เพือ่เสรมิสรำ้งควำม

เขม้แข็งของกลุม่

สตรตี ำบลหวัเรอื

กลุม่สตรี

ต ำบลหวั

เรอื

100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ

 80 

ของ

กลุม่

สตรไีด ้

เขำ้

รว่ม

โครงกำ

ร

กลุม่สตรี

ต ำบลหวัเรอื

เพิม่

ประสทิธภิำพ 

มคีวำมเขม้แข็ง

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นเศรษฐกจิ

1.2 แผนงำน  สงัคมสงเครำะห์

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

แบบ ผ 01

๖๓



1 โครงกำรบำ้น

ทอ้งถิน่ประชำรัฐ

รว่มใจ เทดิไทอ้งค์

รำชนั รำชนิี

เพือ่กอ่สรำ้ง

ปรับปรงุซอ่มแซม

ทีอ่ยูอ่ำศัยใหก้ับ

ประชำชน

ผูด็้อยโอกำส ผู ้

ยำกไร ้ผูพ้กิำร 

หรอืผูย้ำกจน ใหม้ี

คณุภำพชวีติดำ้นที่

อยูอ่ำศัยทีด่ขี ึน้

ต ำบลหวัเรอื 10,000 10,000 10,000ต ำบลหวัเรอืประชำชน

ผูด้อ้ยโอกำส 

ผูย้ำกไร ้ผู ้

พกิำร หรอืผู ้

ยำกจนมี

คณุภำพชวีติ

ดำ้นทีอ่ยู่

อำศัยทีด่ขี ึน้

กอง

สวสัดกิำร

สังคม



1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นเศรษฐกจิ

1.3  แผนงำน  เคหะและชมุชน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 กอ่สรำ้งตลำดสดต ำบลหวัเรอืเพือ่ใหต้ลำดได ้

มำตรฐำนกำร

บรหิำรจัดกำรทีด่ี

1 แหง่ ###### - - - คกก.

ตรวจ

รับงำน

จำ้ง

ตรวจ

รับงำน

โดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และ

ขอ้

ทว้งตงิ

ตลำดสะอำด 

 มมีำตรฐำน

กำรบรหิำร

จัดกำรทีด่ี

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

แบบ ผ 07
๖๓



2 ปรับปรงุตลำดสด

ต ำบลหวัเรอื

เพือ่ใหต้ลำดได ้

มำตรฐำนกำร

บรหิำรจัดกำรทีด่ี

1 แหง่ 100,000 - - - คกก.

ตรวจ

รับงำน

จำ้ง

ตรวจ

รับงำน

โดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และ

ขอ้

ทว้งตงิ

ตลำดสะอำด 

 มมีำตรฐำน

กำรบรหิำร

จัดกำรทีด่ี

กองชำ่ง

3 กอ่สรำ้งหอ้งน ้ำ

ตลำดสดต ำบล    

หวัเรอื

เพือ่ใหม้หีอ้งน ้ำได ้

มำตรฐำนกำร

บรหิำรจัดกำรทีด่ี

1 แหง่ 50,000 - - - คกก.

ตรวจ

รับงำน

จำ้ง

ตรวจ

รับงำน

โดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และ

ขอ้

ทว้งตงิ

มหีอ้งน ้ำ

สะอำด  มี

มำตรฐำนกำร

บรหิำรจัดกำร

ทีด่ี

กองชำ่ง

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นเศรษฐกจิ 64



1.4  แผนงำน  กำรเกษตร แบบ ผ 07

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 สอบเขตที่

สำธำรณะ หมูท่ี ่2

เพือ่ใหรู้แ้นวเขตทีแ่น่ชดัหมูท่ี ่2 30,000 30,000 ได ้

ทรำบ

แนว

เขตที่

แน่ชดั

ประชำชน

ไดรั้บกำร

บรกิำร

สำธำรณะทีม่ี

คณุภำพ

ส ำนักปลัด

2 โครงกำรอบรม

เรือ่งสำรเคม ี  หมูท่ี่

 10

เพือ่ใหม้คีวำมรูเ้รือ่งสำรเคมีหมูท่ี ่10 10,000 10,000 ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชน

ไดรั้บควำมรู ้

เกีย่วกับสำรมี

ส ำนักปลัด

3 โครงกำรอบรมให ้

ควำมรูด้ำ้น     ปศุ

สัตว ์ หมูท่ี ่13

เพือ่ใหป้ระชำชน

ไดรั้บควำมรูใ้นดำ้น

ปศสุัตว์

หมูท่ี ่13 30,000 ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชน

ไดรั้บควำมรู ้

ในดำ้นปศสุัตว์

ส ำนักปลัด

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั  กำรวำงแผนสง่เสรมิกำรลงทนุพำณชิยกรรม  และกำรทอ่งเทีย่ว



ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่4  บรหิำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม  

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั  กำรจัดกำรรทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม

2. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม

2.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 ขดุลอกหนองแคน เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

หมูท่ี ่5 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

รำยละเอยีดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

ส ำหรับองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ด ำเนนิกำร

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

แบบ ผ.01
๖๕



2 ขดุลอกโนนไทย 

หมูท่ี ่7  ถงึ       

หมูท่ี ่11

เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

หมูท่ี ่7 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง

3 ขดุลอกหนองแสง เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

หมูท่ี ่12 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง

2. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม 66

2.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



4 ขดุลอกหนองไฮ เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

หมูท่ี ่12 50,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง

5 ปรับปรงุภมูทัิศน์

หนองบรเิวณรอบ

หนองไฮ หมูท่ี ่12

เพือ่ใหเ้ป็นสถำนที่

พักผอ่นและเป็น

สถำนทีอ่อกก ำลัง

กำยของประชำชน

1 แหง่ 100,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เป็นสถำนที่

พักผอ่นและ

เป็นสถำนที่

ออกก ำลังกำย

ของประชำชน

กองชำ่ง



6 กอ่สรำ้งฝำยน ้ำลน้

กัน้ล ำหว้ย    วงัโฮ 

 บรเิวณหมูท่ี ่15

เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

หมูท่ี ่15 50,000 50,000 50,000 50,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง

7 ขดุลอกหนองน ้ำ

สำธำรณะภำยใน

หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่16

เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

หมูท่ี ่16 100,000 100,000 100,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง



8 ปรับปรงุภมูทัิศน์

หนองหวัลงิเพือ่

จัดเป็นทีท่อ่งเทีย่ว

สำธำรณะ

เพือ่ใหเ้ป็นสถำนที่

พักผอ่นและเป็น

สถำนทีอ่อกก ำลัง

กำยของประชำชน

1  แหง่ 400,000 400,000 400,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เป็นสถำนที่

พักผอ่นและ

เป็นสถำนที่

ออกก ำลังกำย

ของประชำชน

กองชำ่ง

2. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม 67

2.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

9 ขดุลอกล ำหว้ยและ

หนองน ้ำสำธำรณะ

ในต ำบลหวัเรอื

เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

16  หมูบ่ำ้น 200,000 200,000 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



# โครงกำรอบรมให ้

ควำมรูป้ระชำชนใน

กำรจัดกำรขยะและ

เสรมิสรำ้งเครอืขำ่ย

 พลัง 3R

เพือ่สง่เสรมิกำรคัด

แยกขยะใน

ครัวเรอืนโดยแกน

น ำหมูบ่ำ้น

3 ครัง้ 220,000 220,000 100,000 100,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

สง่เสรมิกำร

คัดแยกขยะ

ในครัวเรอืน

โดยแกนน ำ

หมูบ่ำ้น

ส ำนักปลัด

# โครงกำรอบรมให ้

ควำมรูแ้ละสง่เสรมิ

ประชำชนก ำจัด

ขยะตน้ทำง

เพือ่สง่เสรมิให ้

ประชำชนรูจั้กคัด

แยกขยะกอ่นทิง้

1 ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

สง่เสรมิให ้

ประชำชนรูจั้ก

คัดแยกขยะ

กอ่นทิง้

ส ำนักปลัด

2. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม 68

2.2  แผนงำน  กำรเกษตร แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 อนุรักษ์ สง่เสรมิ

พันธุพ์รกิ     พันธุ์

หวัเรอื

เพือ่เป็นกำร

อนุรักษ์พันธุพ์รกิ

ประจ ำต ำบล

ต ำบลหวั

เรอื

30,000 100,000 100,000 100,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

มพัีนธุพ์รกิไว ้

สบืทอดใหค้น

รุน่หลังได ้

เรยีนรู ้

ส ำนักปลัด

2 โครงกำรอนุรักษ์

พันธกุรรมพชือัน

เนือ่งมำจำก

พระรำชด ำร ิ

สมเด็จพระเทพฯ

เพือ่เป็นกำร

อนุรักษ์พันธุพ์ชื

16  หมูบ่ำ้น 20,000 20,000 20,000 20,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ทรัพยำกรทำง

ธรรมชำตไิม่

สญูหำย

ส ำนักปลัด

3 โครงกำรรักน ้ำรักป่ำรักแผน่ดนิเพือ่ใหป้ระชำชนได ้

รูจั้กรักษำ

ทรัพยำกรทำง

ธรรมชำติ

16  หมูบ่ำ้น 20,000 20,000 20,000 20,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชนใน

พืน้ทีรู่จั้ก

รักษำรัพยำกร

ทำงธรรมชำติ

ส ำนักปลัด

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



4 โครงกำรสรำ้งจติ

ส ำนักใหแ้ก่

ประชำชนในกำร

รักษำ

ทรัพยำกรธรรมชำติ

และสิง่แวดลอ้ม

เพือ่สรำ้งจติส ำนกึ

ใหแ้กป่ระชำชนใน

กำรรักษำ

ทรัพยำกรธรรมชำติ

และสิง่แวดลอ้ม

ต ำบลหวั

เรอื

20,000 20,000 20,000 20,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชนใน

ต ำบลหวัเรอื

รูจั้กกำรรักษำ

ทรัพยำกรธรรม

ชำตแิละ

สิง่แวดลอ้ม

ส ำนักปลัด

5 โครงกำรศนูยเ์รยีนรู ้

เศรษฐกจิพอเพยีง 

อบต. หวัเรอื

เพือ่เป็นกำร

สง่เสรมิควำมรู ้

ใหก้ับเกษตรกร ต.

หวัเรอื

16 หมุบ่ำ้น 20,000 20,000 20,000 20,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เป็นสง่เสรมิ

ควำมรูใ้หก้ับ

เกษตรกร ต.

หวัเรอื

ส ำนักปลัด





ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่1 พัฒนำคณุภำพชวีติและสง่เสรมิควำมเขม้แข็งของชมุชน

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั กำรพัฒนำคณุภำพชวีติ

3. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ

3.1  แผนงำน  สำธำรณำสขุ

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 โครงกำรอบรมดำ้น

สำธำรณสขุ หมูท่ี ่

13

เพือ่ใหป้ระชำชน

ไดรั้บควำมรูใ้นดำ้น

สำธำรณสขุตำ่งๆ

หมูท่ี ่13 30,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชน

ไดรั้บควำมรู ้

ในดำ้น

สำธำรณสขุ

ตำ่งๆ

ส ำนักปลัด

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

ส ำหรับองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ด ำเนนิกำร

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

แบบ ผ. 01

๖๙



2 โครงกำรป้องกัน 

ควบคมุโรคพษิ

สนัุขบำ้ต ำบลหวัเรอื

เพือ่ป้องกันโรคพษิ

สนัุขบำ้และควบคมุ

อัตรำกำรเพิม่ของ

สนัุขและแมว

16 

หมูบ่ำ้น

50,000 50,000 50,000 50,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ควบคมุกำร

เกดิของลกู

สนัุขและแมว

ได ้

ส ำนักปลัด

3 จัดซือ้ยำสำมัญ

ประจ ำบำ้นใหศ้นูย ์

ศสมช. ประจ ำ

หมูบ่ำ้น

เพือ่เป็นศนูย์

สงเครำะหร์ำษฎร

ประจ ำหมูบ่ำ้นมยีำ

ไวใ้หบ้รกิำร

ประชำชน

16  

หมูบ่ำ้น

50,000 50,000 50,000 50,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ศนูย ์ศสมช. 

มยีำใหบ้รกิำร

ประชำชน

ส ำนักปลัด

3. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ 70

3.1  แผนงำน  สำธำรณำสขุ

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

แบบ ผ. 01



4 จำ้งเหมำ

บคุคลภำยนอกใน

กำรฉีดเครือ่งพน่

หมอกควนั

เพือ่ป้องกันโรค

ไขเ้ลอืดออก/โรค

ไขห้วดันกในต ำบล

หวัเรอื

3 คน 28,800 28,800 28,800 28,800

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ต ำบลหวัเรอื

ไมม่ผีูป่้วยโรค

ไขเ้ลอืดออก

ส ำนักปลัด

5 กำรพัฒนำระบบสำ

ธำรสขุมลูฐำน

เพือ่สง่เสรมิ

สขุภำพอนำมัย

ของประชำชนใน

พืน้ที่

16  

หมูบ่ำ้น

120,000 120,000 120,000 120,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชน

ไดรั้บบรกิำร

ดำ้น

สำธำรณสขุ

ส ำนักปลัด

6 จัดซือ้น ้ำยำพน่

หมอกควนัและ

ทรำยอะเบต

เพือ่ป้องกันโรค

ไขเ้ลอืดออกใน

ต ำบล หวัเรอื

16 

หมูบ่ำ้น

50,000 50,000 50,000 50,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ต ำบลหวัเรอื

ไมม่ผีูป่้วยโรค

ไขเ้ลอืดออก

ส ำนักปลัด

7 โครงกำรอบรมให ้

ควำมรูแ้กป่ระชำชน

ในกำรสง่เสรมิ

สขุภำพและป้องกัน

รักษำโรคตดิตอ่

เพือ่สง่เสรมิให ้

ประชำชนรูจั้ก

ป้องกันและรักษำ

โรคตดิตอ่

ต ำบลบหวัเรอื20,000 20,000 20,000 20,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชน

ต ำบลหวัเรอื

รูจั้กป้องกัน

และรักษำ

โรคตดิตอ่

ส ำนักปลัด



8 โครงกำรอบรมให ้

ควำมรูด้ำ้นสขุภำพ

ทันตกรรมผูส้งูวยั

เพือ่สง่เสรมิให ้

ควำมรูด้ำ้นสขุภำพ

อนำมัยแกส่ตรี

ต ำบลหวัเรอื 20,000 20,000 20,000 20,000

ด ำเนนิ

โครงกำ

รอยำ่ง

นอ้ยปี

ละ 1 

ครัง้

ประชำชน

ต ำบลหวัเรอืมี

ควำมรู ้

ดำ้นสภขภำพ

อนำมัย

ส ำนักปลัด

3. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ 71

3.1  แผนงำน  สำธำรณำสขุ แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

9 โครงกำรกำรสรำ้ง

สขุภำพยัง่ยนื

ดว้ยศลิ5พัฒนำ

คณุภำพชวีติ

เพือ่ใหป้ระชำชนมี

ควำมสขุ สงบ และ

รม่เย็น

16 หมูบ่ำ้น 23,480 23,480 23,480 23,480 รอ้ย 70

 

ประชำช

นมี

สขุภำพ

ที่

แข็งแรง

 มี

ควำมสุ

ข

ประชำชนมี

สขุภำพทีแ่ข็ง

 มคีวำมสขุ 

สงบ รม่แย็น

รพสต. 

หวัเรอื /

อบต.หวั

เรอื

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



3. ยทุธศำสตรค์ณุภำพชวีติ 72

3.2 แผนงำน  สงัคมสงเครำะห์ แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



1 โครงกำร อบต.หวั

เรอื ชว่ยเหลอื

ผูป้ระสบภัยหนำว

เพือ่ชว่ยเหลอืและ

บรรเทำควำม

เดอืดรอ้นใหแ้ก่

ผูป้ระสบภัยหนำว

ในต ำบลหวัเรอื

กลุม่

ผูป้ระสบภั

ยหนำว

ในต ำบล

หวัเรอื  

จ ำนวน  

16  

หมูบ่ำ้น

100,000 100,000 100,000 100,000 กลุม่

ผูป้ระส

บภัย

หนำว

ไดรั้บ

กำร

ชว่ยเหลื

อ

ผูป้ระสบภัย

หนำวใน

ต ำบลหวัเรอื

ไดรั้บกำร

ชว่ยเหลอื

บรรเทำควำม

เดอืดรอ้น

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

2 โครงกำรเยีย่มบำ้น

หว่งใยสขุภำพ

ผูส้งูอำยแุละผู ้

พกิำรทีไ่รท้ีพ่ ึง่

เพือ่ออกเยีย่มบำ้น

ใหก้ ำลังใจ  และ

ดแูลสขุภำพ

เบือ้งตน้ใหแ้ก่

ผูส้งูอำยแุละผู ้

พกิำรทีไ่รท้ีพ่ ึง่

ผูส้งูอำย ุ

 ผูพ้กิำร

ทีไ่รท้ีพ่ ึง่

ต ำบล หวั

เรอื 

จ ำนวน 

16 

หมูบ่ำ้น

16,000 16,000 16,000 16,000 ผูส้งูอำ

ยแุละ

ผู ้

พกิำร

ทีไ่รท้ี่

พึง่

ไดรั้บ

กำร

เยีย่ม

เยยีน

ผูส้งูอำย ุ ผู ้

พกิำรทีไ่รท้ี่

พึง่ไดรั้บ

ค ำแนะน ำกำร

ดแูลสขุภำพ

และมขีวญั

ก ำลังใจใน

กำรด ำรงชวีติ

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

3 จัดตัง้โรงเรยีน

ผูส้งูอำยตุ ำบล      

 หวัเรอื

เพือ่ดแูลและ

สง่เสรมิคณุภำพ

ชวีติของผูส้งูอำยุ

ผูส้งูอำยุ

ในต ำบล

หวัเรอื

30,000 30,000 30,000 30,000 รอ้ยละ

 80 

ของ

ผูส้งูอำ

ยไุด ้

ผูส้งูอำยมุี

คณุภำพชวีติ

ทีด่ ี

กอง

สวสัดกิำร

สังคม



3. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ 73

3.3  แผนงำน ศำสนำวฒัธรรมและนันทนำกำร แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 จัดตัง้ศนูยก์ำร

เรยีนรูว้ฒันธรรม

ชมุชน(สรภัญญะ)

เพือ่อนุรักษ์วฒัธรรมชมุชนหมูท่ี ่16 20,000  50,000 50,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เป็นกำรสบื

สำน

วฒันธรรม

ชมุชน

กองกำรศกึษำ

2 สง่เสรมิประเพณี

ลอยกระทงต ำบล

หวัเรอื

เพือ่เป็นกำร

สง่เสรมิและ

สนับสนุนประเพณี

ทอ้งถิน่

1 ครัง้ 40,000 40,000 40,000 40000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

สำมำรถ

อนุรักษ์และ

สบืสำนภมูิ

ปัญญำ

ทอ้งถิน่ใหค้ง

อยูสู่ช่นรุน่หลัง

กองกำรศกึษำ

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



3 ประกวดรอ้ง

สรภัญญะของ       

  ต ำบลหวัเรอื

เพือ่เป็นกำร

อนุรักษ์และสบืสำน

ภมูปัิญญำทอ้งถิน่

1 ครัง้ 25,000 25,000 25,000 25,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ชมุชนเกดิ

ควำมภมูใิจใน

องคค์วำมรู ้

ของชมุชน

กองกำรศกึษำ

4 งำนประเพณีบญุบัง้

ไฟต ำบล    หวัเรอื

เพือ่เป็นกำร

สง่เสรมิและ

สนับสนุนประเพณี

ทอ้งถิน่

1 ครัง้ 300,000 300,000 300,000 300,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ชมุชนมสีว่น

รว่มในกำรจัด

งำนเกดิควำม

รักควำม

สำมัคคใีน

ชมุชน

กองกำรศกึษำ

5 โครงกำรเฉลมิพระ

เกยีรติ

พระบำทสมเด็จพระ

เจำ้อยูห่วั

เพือ่จำ่ยเป็นคำ่วสัดุ

 หรอืครภัุณฑใ์น

กำรประชำสัมพันธ์

เชญิชวนหรอื

อ ำนวยควำมสะดวก

ใหก้ับประชำชน

เพือ่มำรว่มงำนรัฐ

พธิ ีพระรำชพธิตีำ่งๆ

1 ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

พนักงำน/

ลกูจำ้งและ

ประชำชนใน

ต ำบลหวัเรอื

ไดร้ว่มกจิกรรม

กองกำรศกึษำ

3. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ 74

3.3  แผนงำน ศำสนำวฒัธรรมและนันทนำกำร แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

6 โครงกำรเฉลมิพระ

เกยีรตสิมเด็จพระ

นำงเจำ้ฯ

พระบรมรำชนิีนำถ

เพือ่จำ่ยเป็นคำ่วสัดุ

 หรอืครภัุณฑใ์น

กำรประชำสัมพันธ์

เชญิชวนหรอื

อ ำนวยควำมสะดวก

ใหก้ับประชำชน

เพือ่มำรว่มงำนรัฐ

พธิ ีพระรำชพธิตีำ่งๆ

1 ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

พนักงำน/

ลกูจำ้งและ

ประชำชนใน

ต ำบลหวัเรอื

ไดร้ว่มกจิกรรม

กองกำรศกึษำ

7 โครงกำรเฉลมิพระ

เกยีรตแิละ

ประเพณีตำ่งๆ

เพือ่จำ่ยเป็นคำ่วสัดุ

 หรอืครภัุณฑใ์น

กำรประชำสัมพันธ์

เชญิชวนหรอื

อ ำนวยควำมสะดวก

ใหก้ับประชำชน

เพือ่มำรว่มงำนรัฐ

พธิ ีพระรำชพธิตีำ่งๆ

1 ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

พนักงำน/

ลกูจำ้งและ

ประชำชนใน

ต ำบลหวัเรอื

ไดร้ว่มกจิกรรม

กองกำรศกึษำ

8 งำนประเพณีบญุ

พระเวสสันดร

เพือ่เป็นกำร

สง่เสรมิและ

สนับสนุนประเพณี

ทอ้งถิน่

1 ครัง้ 25,000 25,000 25,000 25,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

สำมำรถ

อนุรักษ์และ

สบืสำนภมูิ

ปัญญำ

กองกำรศกึษำ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก
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3.4  แผนงำน กำรศกึษำ แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 ศกึษำแหลง่เรยีนรู ้

นอกสถำนทีข่อง

ศนูยพั์ฒนำเด็กเล็ก

บำ้นหวัเรอื

เพือ่ใหเ้ด็กนักเรยีน

และผูป้กครอง

ไดรั้บควำมรูน้อก

สถำนที่

1  ครัง้ 30,000 30,000 30,000 30,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เด็กนักเรยีน

และผูป้กครอง

ไดรั้บควำมรู ้

นอกสถำนที่

กองกำรศกึษำ

2 ปฐมนเิทศผูป้กครอง เพือ่ใหผู้ป้กครอง

ตระหนักถงึ

ควำมส ำคัญของ

เด็กกอ่นวยัเรยีน

1 ครัง้ 2,000 2,000 2,000 2,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ผูป้กครอง

ตระหนักถงึ

ควำมส ำคัญ

ของเด็กกอ่น

วยัเรยีน

กองกำรศกึษำ

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



3 ซอ่มแซมหอ้งน ้ำ

และหอ้งสว้มศนูย์

พัฒนำเด็กเล็ก

ประจ ำต ำบล

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

ควำมปลอดภัยใน

กำรเขำ้หอ้งน ้ำและ

มสีขุภำพอนำมัยทีด่ ี

1 ครัง้ 30,000 30,000 30,000 30,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เด็กไดรั้บกำร

พัฒนำไดค้รบ

ทกุดำ้น

กองกำรศกึษำ

4 กอ่สรำ้งอำคำร

เรยีนศนูยพั์ฒนำ

เด็กเล็กประจ ำ

ต ำบลหวัเรอื

เพือ่รองรับเด็กนักเรยีนเพิม่ขึน้1  แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เด็กนักเรยีนมี

อำคำรเรยีน

เพิม่ขึน้

กองกำรศกึษำ

5 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

ภำยในศนูยพั์ฒนำ

เด็กเล็ก

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

ศนูย์

พัฒนำ

เด็กเล็ก

15,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองกำรศกึษำ
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3.4  แผนงำน กำรศกึษำ แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

6 ปรับปรงุภมูทัิศน์

ภำยในศนูย ์     

พัฒนำเด็กเล็ก

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

บรรยำกำศกำร

เรยีนทีด่ี

1  ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เด็กนักเรยีนมี

กำรพัฒนำ

ดำ้นตำ่งๆ

กองกำรศกึษำ

7 จัดหำหนังสอืพมิพ์

เพือ่สง่เสรมิกำรอำ่น

เพือ่สง่เสรมิกำร

เรยีนรูต้ำมอะยำศัย

ของประชำชน

16 หมู่ 62,000 62,000 62,000 62,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนมี

ควำมรูทั้น

เหตกุำรณ์/

ขำ่วสำรควำม

เปลีย่นแปลง

ของบำ้นเมอืง

กองกำรศกึษำ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



8 โครงกำรจัดหำสือ่

กำรเรยีนกำรสอน

ของศนูยพั์ฒนำเด็ก

เล็ก

เพือ่เป็นสือ่กำร

เรยีนกำรสอนของ

ศนูยพั์ฒนำเด็กเล็ก

1 ครัง้ 90,000 90,000 90,000 90,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เด็กมกีำร

พัฒนำกำร

ดำ้นรำ่งกำย

จติใจและ

สตปัิญญำ

กองกำรศกึษำ

9 โครงกำรจัดหำวสัดุ

กำรศกึษำของศนูย์

พัฒนำเด็กเล็ก

เพือ่เป็นสือ่กำร

เรยีนกำรสอนของ

ศนูยพั์ฒนำเด็กเล็ก

1  ครัง้ 54,500 54,500 54,500 54,500 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เด็กมกีำร

พัฒนำกำร

ดำ้นรำ่งกำย

จติใจและ

สตปัิญญำ

กองกำรศกึษำ

# พัฒนำผูด้แูลเด็ก

ของศนูยพั์ฒนำเด็ก

เล็กหวัเรอื

เพือ่พัฒนำ

ครผููส้อนใหม้ี

ประสทิธภิำพ

จ ำนวน 5

 คน

10,000 10,000 10,000 10,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ครผููส้อนมี

ประสทิธภิำพ

ในกำรจัด

กจิกรรมกำร

เรยีนกำรสอน

กองกำรศกึษำ
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3.4  แผนงำน กำรศกึษำ แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

# ปรับปรงุพืน้ที่

อำคำรศนูยแ์ละปู

ทำงเดนิดว้ย

ยำงพำรำ

เพือ่ใชใ้นกำรจัด

กจิกรรมกำรเรยีน

กำรสอน

1 แหง่ 500,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

พืน้ทีอ่ำคำรมคีณุภำพกองกำรศกึษำ

# กอ่สรำ้งทำงเดนิ

เทำ้พรอ้มหลังคำ

เพือ่ป้องกันแดดและฝน1 แหง่ 500,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ป้องกันแดดและฝนกองกำรศกึษำ

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



# พัฒนำ IQ และ EQ

 เด็กปฐมวยั

เพือ่ใหเ้ด็กนักเรยีน

ไดพั้ฒนำทกุดำ้น

เด็กนักเรยีน 8,000 8,000 8,000 8,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

นักเรยีนได ้

พัฒนำทกุดำ้น

กองกำรศกึษำ
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3.5  งบกลำง แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 โครงกำรสรำ้ง

หลักประกันดำ้น

รำยไดแ้กผู่ส้งูอำยุ

เพือ่ชว่ยเหลอื

สงเครำะหผ์ูส้งูอำยุ

ในต ำบลหวัเรอื

สนับสนุน

เบีย้ยัง

ชพี

ผูส้งูอำยุ

ตำม

####### ####### ####### ####### จ ำนวน

ผู ้

ไดรั้บ

กำร

สงเครำ

ผูส้งูอำยมุี

คณุภำพชวีติ

ทีด่ขี ึน้และ

ชว่ยลดภำระ

ของครอบครัว

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



2 โครงกำรสนับสนุน

กำรเสรมิสรำ้ง

สวสัดกิำรทำง

สังคมใหแ้กค่น

พกิำรหรอืทพุพล

ภำพ

เพือ่ชว่ยเหลอื

สงเครำะหผ์ูพ้กิำร

ในต ำบลหวัเรอื

สนับสนุน

เบีย้ยัง

ชพีคน

พกิำร 

จ ำนวน 

400 คน

###### ###### ###### ###### จ ำนวน

ผู ้

ไดรั้บ

กำร

สงเครำ

ะห ์ 

รอ้ยละ

 100

ผูพ้กิำรมี

คณุภำพชวีติ

ทีด่ขี ึน้และ

ชว่ยลดภำระ

ของครอบครัว

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

3 โครงกำร

สงเครำะหผ์ูป่้วย

เอดส์

เพือ่ชว่ยเหลอื

สงเครำะหผ์ูป่้วย

เอดสใ์นต ำบลหวัเรอื

ผูป่้วย

เอดส ์

จ ำนวน 8

 รำย

48,000 48,000 48,000 48,000 จ ำนวน

ผู ้

ไดรั้บ

กำร

สงเครำ

ผูป่้วยเอดสม์ี

คณุภำพชวีติ

ทีด่ขี ึน้และ

ชว่ยลดภำระ

ของครอบครัว

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

4 โครงกำรสมทบ

กองทนุสวสัดกิำร

ชมุชนต ำบลหวัเรอื

เพือ่ชว่ยเหลอืจัด

สวสัดกิำรสังคม

ใหก้ับสมำชกิและ

สง่เสรมิกำรออม

ใหก้ับประชำชน

สมทบ

กองทนุ

สวสัดกิำร

ชมุชน

ต ำบลหวั

เรอื 

จ ำนวน 1

 กองทนุ

100,000 100,000 100,000 100,000 ประชำช

นมกีำร

ออม

เพิม่ขึน้

  รอ้ย

ละ 100

สมำชกิ

กองทนุ

สวสัดกิำร

ชมุชนต ำบล

หวัเรอืไดรั้บ

กำรชว่ยเหลอื

สวสัดกิำรสังคม

กอง

สวสัดกิำร

สังคม















แบบ ผ 01

กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

แบบ ผ 01



ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่1  พัฒนำคณุภำพชวีติและสง่เสรมิควำมเขม้แข็งของชมุชน

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั กำรพัฒนำโครงสรำ้งพืน้ฐำน

4. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน

4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 ปรับปรงุซอ่มแซม

ทีท่ ำกำรกลุม่

แมบ่ำ้นและขยำย

พืน้ที ่ 1 หอ้ง

เพือ่ใหม้พีืน้ทีใ่ช ้

ประโยชน์เพิม่ข ึน้

หมูท่ี ่1 10,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

สมำชกิกลุม่

ไดม้พีืน้ที่

ท ำงำนเพิม่

มำกขึน้

กองชำ่ง

รายละเอียดโครงการพัฒนา       

แผนพัฒนาท้องถิน่ส่ีป้ (พ.ศ. 2561-2564)

ส าหรับองค้กรปกครองส้วนท้องถิน่ด าเนินการ

องค้การบริหารส้วนต าบลหัวเรือ  อ าเภอเมืองอุบลราชธานี  จังหวดัอุบลราชธานี

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

แบบ ผ. 01
๗๙



2 กอ่สรำ้งถนน คลส.

จำกทำง        

หนองเม็กไปถงึ

โนนอมุงุ

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่1 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

3 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

จำกบำ้นแมส่วนสำ

ถงึหว้ยวงัยำง หมูท่ี่

 1

เพือ่ใหร้ะบำยน ้ำ/

ประชำชนสัญจร

ไปมำไดส้ะดวก

หมูท่ี ่1 50,000 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

กำรระบำยน ้ำ

ในหมูบ่ำ้น

ระบำยได ้

สะดวก

กองชำ่ง

4. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน 80

4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



4 ลงลกูรังจำกปำก

ทำงหนองเม็กทศิ

ตะวนัตกถงึฝำยกัน

น ้ำหว้ย   วงัยำง

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่1 3,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

5 ลงลกูรังถนน

ภำยในหมูบ่ำ้นไป

หนองเม็กถงึฝำย

กันน ้ำนำ     นำง

วไิลบำ้นหวัเรอื  

หมูท่ี ่1

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่1 5,000 5,000 5,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

6 ซอ่มแซมศนูย์

สำธติกำรตลำด 

บำ้นหนองมกุ หมูท่ี่

 2

เพือ่ซอ่มแซมศนูย์

สำธติกำรตลำด

บำ้นหนองมกุ

หมูท่ี ่2 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชน

ไดรั้บกำร

บรกิำร

สำธำรณะทีม่ี

คณุภำพ

กองชำ่ง



7 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

เสน้ดำ้นทศิใต ้

โรงเรยีนหนองมกุ 

 หมูท่ี ่2

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่2 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

8 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

               ซ.บำ้น

แมอ่อ่นสำ หมูท่ี ่2

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่2 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

4. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน 81

4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



9 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

            เสน้บำ้น

พอ่ภพ  มว่งออ่น 

หมูท่ี ่2

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่2 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

10 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 จำก หมูท่ี ่2 ถงึ

เสน้ไปหนองจกิ

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่2 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

11 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 บำ้น           พอ่

บวัเรยีน กำรกลำ้

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่2 150,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



12 เปลีย่นถังน ้ำปะปำ

หมูบ่ำ้น        บำ้น

หวัเรอื หมูท่ี ่3

เพือ่ใหป้ระชำนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคทีส่ะอำด

หมูท่ี ่3 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคที่

สะอำด

กองชำ่ง

13 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซอย           บำ้น

พอ่สมัย  หมูท่ี ่3

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่3 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

4. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน 82

4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



14 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซอยบำ้น     นำย

โสภณ คงเดช  หมู่

ที ่3

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่3 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

15 จัดหำทอ่ระบำยน ้ำ หมูท่ี ่3เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่3 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

16 ลงลกูรังถนน

ภำยในหมูบ่ำ้น 

บำ้นหวัเรอื  หมูท่ี ่3

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่3 50,000 50,000  คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



17 ขยำยหอกระจำย

ขำ่วภำยในหมูบ่ำ้น

หมูท่ี ่3

เพือ่เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำรของ

ประชำชน

หมูท่ี ่ 3 30,000 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำร

ของประชำชน

กองชำ่ง

18 ปรับปรงุถนนยำง

แอสฟัลต์กิ        

บำ้นหวัเรอื หมูท่ี ่3

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่3 80,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

4. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน 83

4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



19 ลงลกูรัง ซอย

หนองมันปลำ บำ้น

นำงแพงศร ี

บรรเทงิกลุ           

 หมูท่ ี4

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่4 150,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

20 ลงลกูรัง ซอยบำ้น  

                นำย

ทวศีักดิ ์ แกว้ใส 

หมูท่ี ่4

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่4 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

21 ขดุลอกหนอง

มันปลำ หมูท่ี ่4

เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

หมูท่ี ่4 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

กองชำ่ง



22 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.บำ้น        นำย

ค ำนงึ  หอมหวน 

หมูท่ี ่4

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่4 150,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

23 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.บำ้น        นำย

บญุเหลอื เพิม่พลู 

หมูท่ี ่4

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่4 150,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



24 บกุเบกิถนนดนิ      

                 ซ.

สำยสพุรรณ หมูท่ี ่4

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่4 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

25 ลงหนิคลกุ ซ.บำ้น  

                นำง

อนัญญำ ค ำวงค ์

หมูท่ี ่4

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่4 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

26 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

เสน้หนำ้โรงเรยีน

บำ้นหนองยำง

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



27 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.บำ้น         พอ่

เชยีร หมูท่ี ่5

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

28 วำงทอ่ระบำยน ้ำ 

เสน้หลังวดัหนอง

ยำง หมูท่ี ่5

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่5 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

4. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน 85

4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



29 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.รืน่เรงิ    หมูท่ี ่5

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

30 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

เสน้หลัง      วดั

หนองยำง  หมูท่ี ่5

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

31 ลงลกูรัง ซ.วดัเกำ่ หมูท่ี ่5เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



32 ลงหนิลกูรังหว้ยบวับัว่ หมูท่ี ่5เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

33 เสรมิดนิและลง

ลกูรัง             ซ.

คอกหม ูหมูท่ี ่5

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



34 ลงหนิลกูรังเสน้

หนองแคนถงึ     

ทุง่ขำมเหนือ

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

35 ลงหนิลกูรัง ซ.บำ้น

แมจ่อ่ยถงึ    แม่

ไพทรูย ์หมูท่ี ่5

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่5 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

36 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

                 ซ.

รุง่โรจน ์หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



37 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

รอบหมูบ่ำ้น หมูท่ี ่6

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่6 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

38 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

                ซ.ทุง่

เศรษฐ ีหมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



39 ลงลกูรัง ซ. เหนือ

ทุง่เศรษฐ ี   หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

40 ลงลกูรัง ซ. โนนม

วง  หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

41 ขดุคลองวำงทอ่

ระบำยน ้ำขำ้งถนน 

หมำยเลข 1613 

หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 20,000 20,000 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



42 ลงลกูรัง ซ. พรมทำ

 หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 20,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

43 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

              ซ.

ปรำรถนำ หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



44 ปรับปรงุซอ่มแซม

หอถังประปำ

หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่6

เพือ่ใหป้ระชำนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคทีส่ะอำด

หมูท่ี ่6 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคที่

สะอำด

กองชำ่ง

45 กอ่สรำ้งถนน คสล. ซ.รว่มมติรเพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 250,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

46 ลงลกูรัง ทำ้ย ซ.

ปรำถนำ หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



47 บกุเบกิถนนดนิ ซ.

ใหมน่ำดนู       

หมูท่ี ่6

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่6 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

48 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

แบบกลมภำยใน

หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่7

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่7 70,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



49 ปรับปรงุถนนลกูรัง  

              ซ.สันติ

สขุ-ซ.สำมัคค ีหมูท่ี่

 7

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

50 ปรับปรงุถนนลกูรัง 

ซ.ทุง่บอ่   โนน

ไทย-บำ้นนำไห

ทอง   หมูท่ี ่7

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

51 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.คอกหม ู   หมูท่ี่

 7

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



52 ปรับปรงุถนนลกูรัง  

             ซ.สำย

ลม-ชลประทำน 

หมูท่ี ่7

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 70,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

53 ปรับปรงุถนน หมูท่ี่

 7              ซ.บำ้น

พอ่ผำย-หมูท่ี ่11

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



54 ปรับปรงุถนน คสล.

สำยกลำงบำ้น หมู่

ที ่7-หมูท่ี ่11

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

55 ปรับปรงุถนนลกูรัง 

ซ.บำ้น         แม่

บญุม ี ก ำทอง หมูท่ี่

 7

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

56 ปรับปรงุถนน คสล. 

              ซ.

ส ำรำญจติร หมูท่ี ่7

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



57 ปรับปรงุถนนลกูรัง  

               ซ. พอ่

สบุนิ หมูท่ี ่7

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่7 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

58 เพิม่หอถังประปำ

กลำงบำ้น    หมูท่ี ่8

เพือ่ใหป้ระชำนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคทีส่ะอำด

หมูท่ี ่8 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคที่

สะอำด

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



59 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

            เสน้ขำ้ง

วดั หมูท่ี ่8

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่8 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

60 กอ่สรำ้งถนน คสล.

เสน้ขำ้ง หนองจ ำนัก

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่8 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

61 ปรับปรงุถนนลกูรัง 

ซ.ขำ้งวดัหนองจ ำ

นัก หมูท่ี ่8

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่8 100,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



62 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 หมูท่ี ่8        ซ. 

ไปหนองพอก

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่8 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

63 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

              ซ.ทุง่

ขำมใต ้ หมูท่ี ่8

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่8 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

4. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน 92

4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



64 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

                  ซ. 9 

 หมูท่ี ่8

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่8 100,000 100,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

65 ปรับปรงุถนนลกูรัง  

                ซ.

ดอนปู่ ตำ หมูท่ี ่9

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่9 50,000 50,000 50,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง



66 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.โนนธำต ุหมูท่ี ่9

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่9 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

67 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

พรอ้มถังพักรอบ

หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่9

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่9 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

68 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

                ซ.

ฟำรม์ไก ่หมูท่ี ่9

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

50,000 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

69 ปรับปรงุลงดนิ

พรอ้มทอ่ระบำยน ้ำ

มทีีพั่กน ้ำ ซ.หลัง

บำ้น      นำยพนิ  

เชือ้ชยั

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่9 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

70 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

แบบกลมพรอ้มทอ่

พักน ้ำ เสน้หนำ้

ศำลำบำ้นคอ้ หมูท่ี่

 9

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่9 50,000 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



71 บกุเบกิถนนดนิ ซ.

บำ้น         นำย

โพธิ ์ สำยแวว ถงึ

บำ้น    นำงทอง

จันทร ์วนัดี

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่9 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

72 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

แบบกลมพรอ้มทอ่

พักน ้ำ เสน้หนำ้บำ้น

        นำยวหิำร 

จันจฬุำ  หมูท่ี ่9

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่9 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

73 กอ่สรำ้ง ถนน คสล.

 บำ้นอน้   หมูท่ี ่

10- หมูท่ี ่16

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่10 200,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

74 กอ่สรำ้ง ถนน คสล.

              ซ.

หนองแฝก  หมูท่ี ่

10

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่ 10 200,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

75 กอ่สรำ้ง ถนน คสล.

              ซ.

หนองอเีต็ง  หมูท่ี ่

10

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่ 10 200,000 150,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



76 กอ่สรำ้ง ถนน คสล.

 ซ.ศรบี ู   หมูท่ี ่10

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่ 10 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

77 ปรับปรงุถนนลกูรัง

ภำยในหมูบ่ำ้น หมู่

ที ่10

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่ 10 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

78 ขยำยหอกระจำย

ขำ่วภำยในหมูบ่ำ้น

หมูท่ี ่10

เพือ่เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำรของ

ประชำชน

หมูท่ี ่ 10 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำร

ของประชำชน

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

79 ขดุลอกรอ่งระบำย

น ้ำ หมูท่ี ่10

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมทูี ่10 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

80 วำงทอ่ระบำยน ้ำหมูท่ี ่10เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมทูี ่10 100,000 100000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



81 เปลีย่นทอ่น ้ำประปำ

 หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่10

เพือ่ใหป้ระชำนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคทีส่ะอำด

หมทูี ่10 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคที่

สะอำด

กองชำ่ง

82 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

               ซ.

โรงงำนกระดำษ 

หมูท่ี ่11

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมทูี ่11 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

83 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

               ซ.คุม้

โนนแดง หมูท่ี ่11

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมทูี ่11 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

84 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

  ซ.พำเจรญิ หมูท่ี ่

11

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมทูี ่11 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

85 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

            จำกบำ้น

นำยม ีสบุรูณ์ ถงึ

ศำลำกลำงบำ้นหมู่

ที ่11

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมทูี ่11 100,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



86 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

 ซ.1 ถงึบำ้น นำย

ทองใบ  จติรสงิห ์

หมูท่ี ่11

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมทูี ่11 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

87 วำงทอ่ระบำยน ้ำ 

ทอ่ผำ่ซกี ตอ่จำก

ของเดมิไปศำลำ

กลำงบำ้นหมูท่ี ่11

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมทูี ่11 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

88 ปรับปรงุถนนลกูรัง

จำกหมูท่ี ่11 ถงึ

บำ้นส ำรำญ

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่11 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

89 กอ่สรำ้งถนน 

คสล.ซ.อุน่สำร ์  

หมูท่ี ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 100,000 200,000 100,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

90 กอ่สรำ้งถนน 

คสล.ซ.ปิยะ     

หมูท่ี ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 100,000 150,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



91 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

เขำ้หอประปำ  หมู่

ที ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 130,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

92 ชอ่มแซมถนน 

คสล. ซ. 4      หมูท่ี่

 12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

93 วำ่งทอ่ระบำยน ้ำ 

คศล. แบบกลม

พรอ้มบอ่พัก หมูท่ี ่

12  ตอ่จำก

โครงกำรเดมิ

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่12 200,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

94 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ. 1 ขำ้งโรงเรยีน

นำรนุีกลู 2  หมูท่ี ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 100,000 200,000 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

95 กอ่สรำ้งถนน คสล. 

                ซ. 

ไพทลูย ์หมูท่ี ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



96 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ. 3 หนำ้บำ้นพอ่

ลำ หมูท่ี ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 100,000 100,000 200,000 300,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

97 ลงลกูรังทำงลงหนองแสงเพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยในสะดวก

หมูท่ี ่12 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

98 ลงลกูรัง ขำ้งโรง

แกส๊ หมูท่ี ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 30,000 35,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

99 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.หลังศนูย ์ชป.

เล็ก หมูท่ี ่12

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่12 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.1 หมูท่ี ่13

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่13 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



## กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ซ.2        หมูท่ี ่13

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่13 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## ซอ่มแซมถนน

ลกูรังภำยในหมูบ่ำ้น

 หมูท่ี ่13

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่13 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## วำงทอ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น หมู่

ที ่13

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่13 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

## ปรับปรงุหอกระจำย

ขำ่วภำยในหมูบ่ำ้น

หมูท่ี ่13

เพือ่เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำรของ

ประชำชน

หมูท่ี ่ 13 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำร

ของประชำชน

กองชำ่ง

## ปรับปรงุถนนลกูรัง

ภำยในหมูบ่ำ้น หมู่

ที ่14

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่ 14 50,000 100,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



## กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ถนนเสน้       แปด

รอ้ย หมูท่ี ่14

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่ 14 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## โครงกำรบกุเบกิ

ถนนดนิเสน้สำม

แยกวดัป่ำไปบำ้น

พอ่ส ีเสอืทอง  หมู่

ที ่14

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่ 14 30,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## กอ่สรำ้งถนน คสล.

 คุม้นำออ้ -เสน้

กลำงบำ้น หมูท่ี ่15

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่15 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

## ปรับปรงุถนนลกูรัง

เสน้ทำงนำออ้ถงึ

โนนยำง หมูท่ี ่15

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่15 50,000 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## ซอ่มแซมปรับปรงุ

ปะปำภำยใน

หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่15

เพือ่ใหป้ระชำนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคทีส่ะอำด

หมูท่ี ่15 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคที่

สะอำด

กองชำ่ง

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



## กอ่สรำ้งสะพำน

ขำ้มล ำหว้ย      วงั

โฮ หมูท่ี ่15

เพือ่ใหป้ระชำชน

สัญจรไปมำได ้

หมูท่ี ่15 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนใช ้

สัญจร     ไป

มำ

กองชำ่ง

## กอ่สรำ้งถนน คสล.

 ถนนเสน้กลำงบำ้น

 หมูท่ี ่16  เชือ่ม    

 หมูท่ี ่10

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่16 100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## ลงลกูรัง ซ.บำ้น อ.

ถำวร ถงึครองสง่น ้ำ

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท้ี ่16 50,000 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

## วำ่งทอ่ระบำยน ้ำ 

คศล. แบบกลม 

ภำยในหมูบ่ำ้นหมูท่ี่

 16           บำ้นแม่

จันม ีสหุงษำถงึสี่

แยกศนูยถ์ำ่ยทอด

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

หมูท่ี ่16 120,000 100,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

กองชำ่ง

## ปรับปรงุระบบ

ประปำหมูบ่ำ้นหมูท่ี่

 16

เพือ่ใหป้ระชำนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคทีส่ะอำด

หมูท่ี ่16 200,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคที่

สะอำด

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



## ปรับปรงุถนนดนิ

พรอ้มลงลกูรังสำย

บำ้น อ.ถำวร ถงึ 

คลองสง่น ้ำ  หมูท่ี ่

16

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

หมูท่ี ่16 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

กองชำ่ง

## กอ่สรำ้งอำคำร

ส ำนักงำน อบต.หวั

เรอื

เพือ่ใชเ้ป็นส ำนักงำน 1 หลัง ###### คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มสีถำนที่

ท ำงำนเป็น

สัดสว่น

กองชำ่ง

## กอ่สรำ้งลำนจอด

รถพรอ้มหลังคำใน

ส ำนักงำน อบต.หวั

เรอื

เพือ่ใหม้ทีีจ่อดรถ

ส ำหรับประชำชน

มำตดิตอ่รำชกำร

1  แหง่ 300,000 300,000 - คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มทีีจ่อดรถ

ส ำหรับ

ประชำชนมำ

ตดิตอ่รำชกำร

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

## กอ่สรำ้งศำลำ

เอนกประสงค ์

อบต.หวัเรอื

เพือ่ใชเ้ป็นที่

ประชมุ หรอืจัด

งำนตำ่งๆ

1 แหง่ ###### คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ใชเ้ป็นที่

ประชมุหรอืจัด

งำนตำ่งๆ

กองชำ่ง

## กอ่สรำ้งลำนกฬีำ 

ประจ ำหมูบ่ำ้น 16 

หมู่

เพือ่ใหป้ระชำชน

ไดอ้อกก ำลังกำย

เสรมิสรำ้งควำม

สำมัคคใีนหมูค่ณะ

16 แหง่ ###### ###### ###### ###### คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชน

ออกก ำลังกำย

เสรมิสรำ้ง

ควำมสำมัคคี

ในหมูค่ณะ

กองชำ่ง

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



## กอ่สรำ้งรัว้รอบ

บรเิวณทีส่ำธำรณะ

หนองหวัลงิ

เพือ่แสดงแนว

เขตทีจั่ดเจน 

อนุรักษ์ป่ำ 

ป้องกันกำรบกุรกุ

ตัดตน้ไมท้ ำลำยป่ำ

1 แหง่ 400,000 400,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

แสดงแนว

เขตทีจั่ดเจน 

อนุรักษ์ป่ำ 

ป้องกันกำรบกุ

รกุตัดตน้ไม ้

ท ำลำยป่ำ

กองชำ่ง

## จัดท ำระบบเสยีง

ตำมสำยครอบคลมุ

ทัง้ 16 หมูบ่ำ้น

เพือ่เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำรของ

ประชำชน

16  

หมูบ่ำ้น

200,000 200,000 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เป็นสือ่ในกำร

ประชำสัมพันธ์

ขอ้มลูขำ่วสำร

ของประชำชน

กองชำ่ง

## ตดิตัง้กลอ้งวงจร

ปิดทัง้ 16 หมูบ่ำ้น

เพือ่ป้องกันภัย

ทำงทรัพยส์นิและ

ตดิตำมจับกมุ

16 หมูบ่ำ้น 300,000 300,000 300,000 300,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ป้องกันภัย

ทำงทรัพยส์นิ

และตดิตำม

จับกมุ

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

## จัดซือ้ดนิพรอ้ม

เกรดเกลีย่เรยีบ

เพือ่ซอ่มแซมถนน

ภำยในต ำบลหวั

เรอืทีผ่วิจรำจรช ำรดุ

16 

หมูบ่ำ้น

50,000 50,000 50,000 50,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชน

เดนิทำงสัญจร

ไปมำไดส้ะดวก

กองชำ่ง

## ซอ่มแซม

ถนนลำดยำง

เพือ่ปรับปรงุถนน

ทีช่ ำรดเสยีหำย

ต ำบลหวั

เรอื

100,000 100,000 100,000 100,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

กำรคมนำคม

สัญจรไปมำ

ไดส้ะดวก

กองชำ่ง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



## จัดซือ้วสัดลุกูรัง

พรอ้มเกรดเกลีย่

เรยีบ

เพือ่ซอ่มแซมถนน

ภำยในต ำบลหวั

เรอืทีผ่วิจรำจรช ำรดุ

1-16 

หมูบ่ำ้น

300,000 300,000 300,000 300,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชน

เดนิทำงสัญจร

ไปมำไดส้ะดวก

กองชำ่ง

## จัดซือ้หนิคลกุ

พรอ้มเกรด เกลีย่

เรยีบ

เพือ่ซอ่มแซมถนน

ภำยในต ำบลหวั

เรอืทีผ่วิจรำจรช ำรดุ

1-16 

หมูบ่ำ้น

150,000 150,000 150,000 150,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชน

เดนิทำงสัญจร

ไปมำไดส้ะดวก

กองชำ่ง

## จัดซือ้ทอ่ระบำยน ้ำ

ขนำดตำ่งๆ

เพือ่ใหร้ะบำยน ้ำ/

ประชำชนสัญจร

ไปมำไดส้ะดวก

16 

หมูบ่ำ้น

60,000 60,000 60,000 60,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

กำรระบำยน ้ำ

ในหมูบ่ำ้น

ระบำยได ้

สะดวก

กองชำ่ง
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4.1  แผนงำน  เคหะและชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

## ปรับปรงุระบบ

ประปำหมูบ่ำ้นให ้

สำมำรถใชง้ำนไดด้ี

ย ิง่ข ึน้

เป่ำบอ่บำดำล ,

ลำ้งทอ่เมนประปำ

,ขยำยเขตบรกิำร

 ,ตดิตัง้เครือ่ง

กรองน ้ำ

16  หมูบ่ำ้น 500,000 500,000 500,000 500,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชนได ้

ใชน้ ้ำอปุโภค

บรโิภคที่

สะอำด

กองชำ่ง

## ตดิตัง้ระบบ

สัญญำณจรำจร,

ป้ำยจรำจร

เพือ่ป้องกัน

อบุตัเิหตุ

ต ำบลหวั

เรอื

200,000 200,000 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ป้องกันกำร

เกดิอบุตัเิหตุ

กองชำ่ง

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



## จัดท ำป้ำยบอกทำง

และป้ำยซือ่ซอย

ตำมหมูบ่ำ้นตำ่งๆ

เพือ่ใหท้รำบวำ่แต่

ละหมูบ่ำ้นมกีีซ่อย

และแตล่ะซอยไป

ทำงไหนบำ้ง

ต ำบลหวั

เรอื

200,000 200,000 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

หท้รำบวำ่แต่

ละหมูบ่ำ้นมกีี่

ซอยและแต่

ละซอยไป

ทำงไหนบำ้ง

กองชำ่ง





แบบ ผ 01

















แบบ ผ 01



ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่6  พัฒนำระบบบรหิำรงำนแบบมุง่ผลสมัฤทธิ์

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั กำรบรหิำรทรัพยำกรของ อปท.

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม

5.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนบรหิำรงำนท่ัวไป

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 โครงกำรพัฒนำ

สถำนทีท่ ำงำนน่ำ

อยูน่่ำท ำงำน

ภำยใตก้จิกรรม 5 ส

เพือ่ใหส้ถำนที่

ท ำงำนเป็นระเบยีบ

 สะอำด ตำม

กจิกรรม    5 ส.

อบต.หวัเรอื 30,000 30,000 30,000 30,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เป็นกำร

สง่เสรมิให ้

สถำนทีท่ ำงำน

เป็นระเบยีบ 

สะอำด ตำม

กจิกรรม 5 ส.

ส ำนักปลัด

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

รำยละเอยีดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

ส ำหรับองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ด ำเนนิกำร

๑๐๖

แบบ ผ 01



2 โครงกำรท ำควำมดี

เพือ่สังคม

เพือ่เป็นสง่เสรมิ

ดำ้นคณุธรรม 

จรยิธรรม

16 หมูบ่ำ้น 20,000 20,000 20,000 20,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชนมี

คณุธรรม

จรยิธรรมใน

สังคม

ส ำนักปลัด

ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่5  เสรมิสรำ้งและรักษำควำมมั่นคง 107

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั กำรจัดระเบยีบชมุชนสงัคมและกำรรักษำควำมสงบเรยีบรอ้ยแบบ ผ 01

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 

5.2 แผนงำน รักษำควำมสงบภำยใน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



1 โครงกำรป้องกัน

และบรรเทำ     สำ

ธำรณภัยใน

เทศกำลส ำคัญ

เพือ่ป้องกันและลด

อบุตัเิหตุ

2  ครัง้ 50,000 50,000 50,000 50,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ป้องกันและ

ลดอบุตัเิหตุ

ส ำนักปลัด

2 โครงกำรฝึกอบรม

ใหค้วำมรูแ้ก่

ประชำชนในกำร

ป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณภัย

เพือ่ใหป้ระชำชนมี

ควำมรูเ้ทคนคิใน

กำรป้องกันและเฝ้ำ

ระวงัภัย

3  ครัง้ 20,000 20,000 20,000 20,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชนมี

ควำมรูเ้ทคนคิ

ในกำรป้องกัน

และเฝ้ำระวงัภัย

ส ำนักปลัด
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5.2 แผนงำน รักษำควำมสงบภำยใน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

3 โครงกำรอบรมให ้

ควำมรูแ้กป่ระชำชน

ในเรือ่งภัยจำกพำยุ

หมนุเขตรอ้นและ

ภัยแลง้

เพือ่ใหค้วำมรูแ้ก่

ประชำชนในเรือ่ง

ภัยจำกพำยหุมนุ

เขตรอ้นและภัยแลง้

ต ำบลหวัเรอื 20,000 20,000 20,000 20,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชน

ต ำบลหวัเรอื

ไดค้วำมรูเ้รือ่ง

ภัยจำกพำยุ

หมนุเขตรอ้น

และภัยแลง้

ส ำนักปลัด

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



4 โครงกำรอบรมให ้

ควำมรูแ้กป่ระชำชน

ในเรือ่งภัยจำก

อัคคภัียและภัยจำก

อำกำศหนำว

เพือ่ใหค้วำมรูแ้ก่

ประชำชนในเรือ่ง

ภัยจำกอัคคภัียและ

ภัยจำกอำกำศหนำว

ต ำบลหวัเรอื 20,000 20,000 20,000 20,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชน

ต ำบลหวัเรอื

ไดค้วำมรูเ้รือ่ง

ภัยจำก

อัคคภัียและ

ภัยจำก

อำกำศหนำว

ส ำนักปลัด

5 โครงกำรฝึกอบรม

และซกัซอ้ม

แผนปฏบิตักิำร

ป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณ

ภัยดำ้นอัคคภัีย

เพือ่เป็นกำร

ซกัซอ้มแผนปฏบิตั ิ

กำรป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณ

ภัยดำ้นอัคคภัีย

ต ำบลหวัเรอื 20,000 20,000 20,000 20,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

จนท.มคีวำมรู ้

และเป็นกำร

ซกัซอ้ม

แผนปฏบิตั ิ

กำรป้องกัน

และบรรเทำ

สำธำรณภัย

ดำ้นอัคคภัีย

ส ำนักปลัด



5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 109

5.3  แผนงำนบรหิำรงำนคลัง แบบ  ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 โครงกำรเพิม่

ประสทิธภิำพกำร

จัดเก็บรำยได ้

เพือ่เสรมิสรำ้ง

ควำมรูค้วำมเขำ้ใจ

ใหก้ับขำ้รำชกำร 

พนักงำนและผูท้ี่

เกีย่วขอ้ง

ขำ้รำชกำร

 พนักงำน

 อบต. 

และผูท้ี่

เกีย่วขอ้ง

50,000 50,000 50,000 50,000 จัดเก็บ

ภำษีได ้

เพิม่

มำกขึน้

รำยไดท้ี่

จัดเก็บเอง

เพิม่สงูขึน้

กองคลัง

2 โครงกำรเพิม่พนู

ศักยภำพดำ้นกำร

ปฏบิตังิำน กำรเงนิ

 บญัช ีพัสดุ

เพือ่สรำ้งควำมรู ้

ควำมเขำ้ใจในกำร

ปฏบิตัใิหเ้ป็นไป

ตำมระเบยีบฯ

กฏหมำยทีเ่กีย่วขอ้ง

ขำ้รำชกำร

 พนักงำน

 อบต. 

และผูท้ี่

เกีย่วขอ้ง

50,000 50,000 50,000 50,000 ประสทิ

ธภิำพ

กำร

ปฏบิตังิ

ำนที่

สงูขึน้

ท ำใหเ้กดิ

ควำมรว่มมอื

รว่มใจใหง้ำน

องคก์ร

ถกูตอ้งตำม

ระเบยีบฯ

กองคลัง

3 กอ่สรำ้งอำคำรเก็บ

พัสดุ

เพือ่ใชส้ ำหรับกำร

จัดเก็บตเูอกสำร

หลักฐำนทำง

รำชกำรของ อบต.

1 หลัง 300,000 300,000 300,000 300,000 คกก.

ตรวจ

รับงำน

จำ้ง

ตรวจ

รับงำน

โดย

ใชส้ ำหรับกำร

จัดเก็บตู ้

เอกสำร

หลักฐำนทำง

รำชกำรของ 

อบต.

กองคลัง

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



4 ตอ่เตมิหอ้ง

ปฏบิตังิำนกองคลัง

เพือ่ขยำยหอ้ง

ปฏบิตังิำนกองคลัง

เนือ่งจำกหอ้งเดมิ

คับแคบ

1 หอ้ง 300,000 300,000 300,000 300,000

คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

หอ้งกวำ้งขึน้

เพยีงพอตอ่

พนักงำน

กองคลัง

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 110

5.3  แผนงำนบรหิำรงำนคลัง แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



5 ปรับปรงุและพัฒนำ

เครือ่งมอืเครือ่งใช ้

ของทำงรำชกำร

เพือ่พัฒนำ

ศักยภำพขององคก์ร

อบต.หวั

เรอื

200,000 200,000 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

กำร

บรหิำรงำน

และกำร

ใหบ้รกิำร

ประชำชนมี

ประสทิธภิำพ

กองคลัง

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 111



5.4 แผนงำน สรำ้งควำมเขม้แข็งของชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 โครงกำรวนักตัญญู

ผูส้งูอำยตุ ำบลหวั

เรอื

เพือ่แสดงออกซึง่

ควำมกตัญญตูอ่

ผูส้งูอำยใุนต ำบล

หวัเรอื

ผูส้งูอำย,ุ

 ผูน้ ำ

ชมุชน

,อสม 

เด็ก

เยำวชน

และ

ประชำชน

ท่ัวไป 

จ ำนวน  

400 คน

40,000 40,000 40,000 40,000 กลุม่

เป้ำ 

หมำย

รอ้ยละ

 80 ได ้

เขำ้

รว่ม

กจิกรรม

ชมุชนได ้

ตระหนักเห็น

คณุคำ่

ควำมส ำคัญ

ของผูส้งูอำยุ

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

2 โครงกำรจัดท ำ

แผนชมุชน

เพือ่ใหท้กุหมูบ่ำ้น

จัดท ำแผนชมุชน

เพือ่พัฒนำชมุชน

ของตนเองได ้

ประชำชน

ในเขต

ต ำบลหวั

เรอืมสีว่น

รว่มใน

กำร

จัดท ำ

แผน

ชมุชน

ครบทกุ

หมูบ่ำ้น

20,000 20,000 20,000 20,000 รอ้ยละ

 75

ของ

ประชำช

นต ำ

บลหวั

เรอืเขำ้

รว่ม

โครงกำ

ร

ชมุชนมแีผน

ชมุชนของ

ตนเองเพือ่ใช ้

ในกำรพัฒนำ

ชมุชนได ้

อยำ่งมี

ประสทิธภิำพ

กอง

สวสัดกิำร

สังคม

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



3 โครงกำรตำมแผน

ยทุธศำสตรจั์งหวดั

เพือ่จัดท ำตำม

โครงกำรตำม

ยทุธศำสตรจั์งหวดั

อบต.หวั

เรอื

20,000 20,000 20,000 20,000

โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

บรรจุ

เป้ำหมำยของ

จังหวดั

ส ำนักปลัด

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 112

5.4  แผนงำน สรำ้งควำมเขม้แข็งของชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



4 โครงกำรเสรมิสรำ้ง

ศักยภำพผูน้ ำ

ทอ้งถิน่ ผูน้ ำทอ้งที่

เขม้แข็ง

เพือ่ใหบ้รกิำร

ประชำชนและรว่ม

แลกเปลีย่นควำม

คดิเห็น

12 ครัง้ 25,000 25,000 25,000 25,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชน

ไดรั้บควำม

พงึพอใจใน

กจิกรรมที ่

อบต. หวัเรอื 

ใหบ้รกิำร

ส ำนักปลัด

5 โครงกำรอบุลเมอืง

สะอำดรำชธำนี

อสีำน

เพือ่สนับสนุนน ้ำมัน

ในกำรตัดหญำ้ท ำ

ควำมสะอำด

16  

หมูบ่ำ้น

20,000 20,000 20,000 20,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

หมูบ่ำ้นสะอำด

เป็นระเบยีบ

เรยีบรอ้ยเกดิ

สขุลักษณะทีด่ี

ส ำนักปลัด

6 โครงกำรตดิตำม

เด็กและเยำวชน

หลังปลอ่ยตัว

เพือ่ดแูลตดิตำม

เด็กและเยำวชนใน

พืน้ทีท่ีไ่ดรั้บกำร

ปลอ่ยตัว มกีำรฝึก

อำชพี

เด็กและ

เยำวชน

ในพืน้ที่

ไม่

กระท ำ

ผดิซ ้ำ

10,000 10,000 10,000 10,000 รอ้ยละ

90 

ของ

เด็ก

และ

เยำวชน

ปลอ่ย

ตัวไม่

กระท ำ

ผดิซ ้ำ

เด็กและ

เยำวชนทีเ่คย

กระท ำผดิไม่

กระผดิซ ้ำ

อบต.หวั

เรอื/ศนูย์

ฝึกฯ



7 โครงกำรป้องกัน

กำรกระท ำผดิของ

เด็กและเยำวชน

เพือ่ป้องกันกำร

กระท ำผดิของเด็ก

และเยำวชนในพืน้ที่

เด็กและ

เยำวชน

ในพืน้ที่

ไม่

กระท ำผดิ

20,000 20,000 20,000 20,000 รอ้ยละ

90 

ของ

เด็ก

และ

เยำวชน

ปลอ่ย

ตัวไม่

กระท ำ

ผดิซ ้ำ

เด็กและ

เยำวชนทีเ่คย

กระท ำผดิไม่

กระผดิซ ้ำ

อบต.หวั

เรอื/ศนูย์

ฝึกฯ

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 113

5.4  แผนงำน สรำ้งควำมเขม้แข็งของชมุชน แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



8 โครงกำรฝึกทักษะ

อำชพีระยะสัน้(ดำ้น

กำรเกษตร)

เพือ่ใหเ้ยำวชนไดม้ี

อำชพีตดิตัวเพือ่

ออกไปประกอบ

อำชพีอยำ่งสจุรติ

เยำวชน

มอีำชพี

หลังถกู

ปลอ่ยตัว

10,000 10,000 10,000 10,000 รอ้ยละ

 90 

ของ

เยำวชน

มี

อำชพี

หลังจำ

กปลอ่ย

ตัว

เยำวชนมี

อำชพี

หลังจำกถกู

ปลอ่ยตัว

สถำน

พนิจิและ

คมุครอง

เด็กฯ/    

อบต.หวั

เรอื

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 114

5.5  แผนงำน กำรศกึษำ แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 สง่เสรมิกำรจัดงำน

วนัเด็กแหง่ชำตใิน

ต ำบลหวัเรอื

เพือ่สง่เสรมิ 

สนับสนุนเด็กให ้

แสดงออกไดอ้ยำ่ง

ถกูตอ้งเหมำะสม

1  ครัง้ 70,000 70,000 70,000 70,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เด็กมสีว่นรว่ม

ในกจิกรรม

ปลกูฝังควำม

รัก ควำม

สำมัคคแีละ

กำรกลำ้

แสดงออกได ้

อยำ่งเหมำะสม

กองกำรศกึษำ

2 โครงกำรอบรมยำเสพตดิเพือ่เป็นกำรอบรม

ใหค้วำมรูเ้กีย่วกับ

ยำเสพตดิใหก้ับ

เด็กและเยำวชน

และสถำนศกึษำ

ต ำบลหวัเรอื 20,000 20,000 20,000 20,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เด็กและ

เยำวชนและ

สถำนศกึษำมี

ควำมรู ้

เกีย่วกับยำ

เสพตดิ

กองกำรศกึษำ

3 โครงกำรป้องกันโรคเอดส์

เพือ่เป็นกำรอบรม

ใหค้วำมรูเ้กีย่วกับ

กำรป้องกันปัญหำ

โรคเอดส์

ต ำบลหวั

เรอื

15,000 15,000 15,000 15,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เด็กและ

เยำวชนและ

สถำนศกึษำมี

ควำมรูใ้นกำร

ป้องกันโรค

เอดส์

กองกำรศกึษำ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



4 สง่เสรมิกำรแขง่ขัน

กฬีำนอกพืน้ที่

เพือ่ใหเ้ด็กและ

เยำวชนไดอ้อก

ก ำลังกำย มี

สขุภำพอนำมัยทีด่ ี

กจิกรรม

นอก

พืน้ที่

ต ำบลหวั

เรอืทีเ่ขำ้

รว่ม

15,000 15,000 15,000 15,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

เด็กและ

เยำวชนใช ้

เวลำวำ่งให ้

เกดิประโยชน์

และสนใจกำร

ออกก ำลัง

กำยมำกขึน้

กองกำรศกึษำ

5 แขง่ขันกฬีำต ำบล

หวัเรอื

เพือ่ใหป้ระชำชน

ในต ำบลหวัเรอืได ้

ออกก ำลังกำย

เสรมิสรำ้งควำม

สำมัคคใีนหมูค่ณะ

1 ครัง้ 200,000 200,000 200,000 200,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

ประชำชนใน

ต ำบลหวัเรอื

ไดอ้อกก ำลัง

กำย

เสรมิสรำ้ง

ควำมสำมัคคี

ในหมูค่ณะ

กองกำรศกึษำ

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 115

5.4  แผนงำน กำรศกึษำ แบบ ผ 01

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



6 จัดกำรแขง่ขันกฬีำ

เชือ่มควำมสัมพันธ ์

“สำมัคคกีำ้วหนำ้ 

ประชำเป็นสขุ”

เพือ่สง่เสรมิให ้

บคุลำกรใน อปท. 

ประชำชน

,ขำ้รำชกำร 

สว่นกลำงออก

ก ำลังกำยและ

เชือ่มสัมพันธไมตรี

1 ครัง้ 15,000 15,000 15,000 15,000 โครงกำร

บรรลุ

วัตถปุระส

งคท์ี่

ก ำหนด

ไวท้กุ

ประกำร

บคุลำกรใน 

อปท. ประชำ

ชน,ขำ้รำชกำร

 สว่นกลำง

ออกก ำลัง

กำยและเชือ่ม

สัมพันธไมตรี

กองกำรศกึษำ













แบบ  ผ 01

















กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ

กองกำรศกึษำ



กองกำรศกึษำ



ก.  ยทุธศาสตร้จังหวดัที่

ข.  ยทุธศาสตร้การพัฒนาขององค้กรปกครองส้วนท้องถิน่ในเขตจังหวดั

1. ยทุธศาสตร้โครงสร้างพื้นฐาน

1.1  แนวทางการพัฒนาส้งเสริมและพัฒนาขดีความสามารถการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย้แผนงานเคะและชุมชน

งบประมาณและที่ผ้านมา

     2561  
    (บาท)

    2562   
    (บาท)

    2563   
  (บาท)

   2564   
(บาท)

1 เพิม่ขนาดหมอแปลงไฟฟ้าทุ้ง
หนองแวง หมู้ที่ 1

เพือ่ให้ขยายการให้บริการด้าน
ไฟฟ้าอย้างทั่วถึง

ตามประมาณ
การของการ
ไฟฟ้าส้วน
ภมูภิาค

- 100,000 - - ประชาชน
ได้รับ
บริการด้าน
ไฟฟ้าอย้าง
ทั่วถึงทกุ
ครัวเรือน

กองช้าง การไฟฟ้าส้วน
ภมูภิาค

รายละเอียดโครงการพัฒนา       

แผนพัฒนาท้องถิน่ส่ีป้ (พ.ศ. 2561-2564)

ส าหรับอุดหนุนองค้กรปกครองส้วนท้องถิน่ ส้วนราชการ  รัฐวสิาหกจิ องค้กรประชาชน

องค้การบริหารส้วนต าบลหัวเรือ  อ าเภอเมืองอุบลราชธานี  จังหวดัอุบลราชธานี

ที่ โครงการ วตัถปุระสงค้
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

ตัวชีวดั(KPI)
หน้วยงาน

รับผิดชอบหลัก

หน้วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน

116
แบบ ผ 02



2 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะแรง
ต่ า  บ้านพ้อเที่ยง-อบต.หวัเรือ 
     หมู้ที่ 3

เพือ่ขยายการให้บริการด้าน
ไฟฟ้าอย้างทั่วถึง

 ตามประมาณ
การของการ
ไฟฟ้าส้วน
ภมูภิาค

50,000 50,000 ประชาชน
ได้รับ
บริการด้าน
ไฟฟ้าอย้าง
ทั่วถึง

กองช้าง การไฟฟ้าส้วน
ภมูภิาค

1. ยทุธศำสตรโ์ครงสรำ้งพืน้ฐำน 117

1.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนเคะและชมุชน แบบ ผ 02

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)3 ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ภำยใน

หมูบ่ำ้นบำ้นหวัเรอื

 หมูท่ ี3

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)



4 ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่ 

ซ.บำ้นนำยบญุ

เหลอื เพิม่พนู  หมู่

ที ่4

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

100,000 100,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

5 ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่ 

ซ.บำ้นนำยค ำนงึ 

หอมหวล    หมูท่ี ่4

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

6 ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่ 

ซ.หนองจอก 3 

หมูท่ี ่4

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

30,000 30,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค
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งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ



     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)7 ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) หนอง

มันปลำ หมูท่ี ่4  

ถงึบำ้นอน้

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

8 ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะ แรงต ำ่

ภำยในหมูบ่ำ้น หมู่

ที ่5

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

9 ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ภำยใน

หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่6

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

70,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ



# ขยำยเขตไฟฟ้ำรง

ต ำ่ทีท่ ำกำรเกษตร 

บอ่ 8-บอ่9  หมูท่ี ่7

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค
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งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่ 

ซ.ชลประทำน-บำ้น

แมส่ ำล ี       หมูท่ี่

 7

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)



# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะ แรงต ำ่ 

ซ. 1 หมูท่ี ่8

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

60,000 30,000 30,000 30,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ตดิตัง้ไฟฟ้ำแสง

แสง หนำ้รำ้นคำ้

ยำยคณู หมูท่ี ่8

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

30,000 20,000 20,000 20,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ซ.บำ้น

แมช่ ู          หมูท่ี ่8

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

30,000 30,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค
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งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ซทุง่ขำม

ใต ้         หมูท่ี ่8

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

30,000 70,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ตดิตัง้ไฟฟ้ำแสง

สวำ่ง ซ. มดืพรอ้ม

หลอดไฟฟ้ำ หมูท่ี ่9

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

30,000 30,000 30,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะ แรงต ำ่ 

หมูท่ี ่10

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

100,000 100,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ



# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) จำกบำ้น 

               พอ่ค ำ

ตัน สำยแวว  หมูท่ี่

 11ไปบำ้นส ำรำญ

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค
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งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ซ.

โรงงำนกระดำษ  

หมูท่ี ่11

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)



# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ซ.บำ้น

แมส่ ี        จอม

หงษ์   ไปศำลำ

กลำงบำ้น หมูท่ี ่11

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่   

ซ 5 หมูท่ี ่12

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

70,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ไปโรงสี

ชมุชน หมูท่ี ่12

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

80,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค
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งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ



     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ภำยใน

หมูบ่ำ้น หมูท่ี ่13

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

#  ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่

ภำยในหมูบ่ำ้นบำ้น

หนองจกิ    หมูท่ี ่14

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

100,000 100,000 100,000 100,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

#  ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

(สำยดับ ) เสน้บำ้น

นำยประครอง 

กลุบตุร และเสน้

จำก 3 แยกบำ้น

นำยศักดิส์ทิธิ ์ไป   

     หนองจกิ  หมูท่ี่

 14

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 50,000 50,000 50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ



# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะ แรงต ำ่ 

คุม้นำออ้ คุม้บำ้น  

 แมใ่หญช่ ูหมูท่ี ่15

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

100,000 100,000 100,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค
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1.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนเคะและชมุชน แบบ ผ 02

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะ แรงต ำ่ 

สีแ่ยกคอกหมเูกำ่  

หมูท่ี ่15

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

100,000 100,000 100,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)



# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่ 

ถนน เสน้หวัเรอื-แต ้

ใหม ่      หมูท่ี ่15

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

50,000 50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะ แรงต ำ่ 

ซ.หนำ้ศำลำ

กลำงบำ้นหมูท่ี ่15

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

80,000 80,000 80,000 80,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ) ซ.บำ้น

พอ่มำยไปทำงลำด

ยำงหวัเรอื-แตใ้หม่

 หมูท่ี ่15

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

100,000 100,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค
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1.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนเคะและชมุชน แบบ ผ 02

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ



     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแรงต ำ่ 

บำ้นนำยปรปักษ์ 

จำรกุขมลู       หมู่

ที ่16 ถงึหมูท่ี ่10

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

 ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

100,000 100,000 100,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ขยำยเขตไฟฟ้ำ

สำธำรณะแสงสวำ่ง

 (สำยดับ)คุม้        

            แมน่ำร ี

เกษมสัตย ์ หมูท่ี ่16

เพือ่ขยำยกำร

ใหบ้รกิำรดำ้น

ไฟฟ้ำอยำ่งท่ัวถงึ

ตำม

ประมำณ

กำรของ

กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

30,000 30,000 50,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

# ตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำ

แสงสวำ่งในชมุชน

ต ำบลหวัเรอื

ตดิตัง้ เปลีย่นถำ่ย

หลอดไฟฟ้ำและ

บ ำรงุรักษำ

สำยไฟฟ้ำและ

อปุกรณ์

16  หมูบ่ำ้น 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชำช

นได ้

รับ

บรกิำร

ดำ้น

ไฟฟ้ำ

อยำ่ง

ท่ัวถงึ

กองชำ่ง กำร

ไฟฟ้ำ

สว่น

ภมูภิำค

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ



1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ 125

1.1 แผนงำนกำรศำสนำวฒันธรรมและนันทนำกำร แบบ ผ 02

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

     

2561  

    

    

2562  

     

    

2563  

   

   

2564  

 (บำท)1 สนับสนุนประเพณี

แหเ่ทยีนพรรษำ

เพือ่สง่เสรมิ

ประเพณีเทยีน

พรรษำระดับอ ำเภอ

และระดับจังหวดั

1 ครัง้ 35,000 35,000 35,000 35,000 ทกุ 

อปท.

ใน

จังหวดั

สว่น

รว่ม

สบื

สำน

สำน

ประเพ

ณี

กองกำรศกึษำ อ ำเภอ

เมอืง

อบุลฯ/

จังหวดั

อบุลรำชธ

ำนี

หน่วยงำน
รับผดิชอบ
หลัก

หน่วยงำ
นที่
ขอรับ
เงนิ

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

ตัวชวีดั(KPI)



1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ 126

1.1  แผนงำน กำรศกึษำ แบบ ผ 02

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

1 สง่เสรมิอำหำรนม

ในศนูยพั์ฒนำเด็ก

เล็ก

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

สขุภำพรำ่งกำย

แข็งแรง

จ ำนวน 

85คน

260 วนั

172,822 172,822 172,822 172,822 โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงค์

ทกุ

ประกำร

เพือ่ให ้

นักเรยีนมี

สขุภำพ

รำ่งกำย

แข็งแรง

กองกำรศกึษำ

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



2 สง่เสรมิอำหำร

เสรมินมใน

โรงเรยีนภำคเรยีนที่

 2

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

สขุภำพรำ่งกำยที่

แข็งแรง

โรงเรยีน

ในเขต

พืน้ที่

ต ำบลหวั

เรอื

580,000 580,000 580,000 580,000 โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงค์

ทกุ

ประกำร

เพือ่ให ้

นักเรยีนมี

สขุภำพ

รำ่งกำย

แข็งแรง

กองกำรศกึษำ

3 สง่เสรมิอำหำร

เสรมินมใน

โรงเรยีนภำคเรยีนที่

 1

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

สขุภำพรำ่งกำยที่

แข็งแรง

โรงเรยีน

ในเขต

พืน้ที่

ต ำบลหวั

เรอื

500,000 500,000 500,000 500,000 โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงค์

ทกุ

ประกำร

เพือ่ให ้

นักเรยีนมี

สขุภำพ

รำ่งกำย

แข็งแรง

กองกำรศกึษำ

4 สง่เสรมิอำหำร

กลำงวนัในศนูย์

พัฒนำเด็กเล็ก

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

สขุภำพรำ่งกำย

แข็งแรง

จ ำนวน 

85คนๆละ

 20 บำท

 จ ำนวน 

245  วนั

459,200 459,200 459,200 459,200 โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงค์

ทกุ

ประกำร

เพือ่ให ้

นักเรยีนมี

สขุภำพ

รำ่งกำย

แข็งแรง

กองกำรศกึษำ



5 สง่เสรมิอำหำร

กลำงวนัในโรงเรยีน

 ภำคเรยีนที ่2

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

สขุภำพรำ่งกำย

แข็งแรง

โรงเรยีน

ในเขต

พืน้ที่

ต ำบลหวั

เรอื

###### ###### ###### ###### โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงค์

ทกุ

ประกำร

เพือ่ให ้

นักเรยีนมี

สขุภำพ

รำ่งกำย

แข็งแรง

กองกำรศกึษำ
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1.1  แผนงำน กำรศกึษำ แบบ ผ 02

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

  (บำท)

   

2562  

   

(บำท)

   

2563  

 (บำท)

  2564

  (บำท)

6 สง่เสรมิอำหำร

กลำงวนัในโรงเรยีน

 ภำคเรยีนที ่1

เพือ่ใหนั้กเรยีนมี

สขุภำพรำ่งกำย

แข็งแรง

โรงเรยีน

ในเขต

พืน้ที่

ต ำบลหวั

เรอื

###### ###### ###### ###### โครงกำ

รบรรลุ

วตัถปุระ

สงค์

ทกุ

ประกำร

เพือ่ให ้

นักเรยีนมี

สขุภำพ

รำ่งกำย

แข็งแรง

กองกำรศกึษำ

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่1 พัฒนำคณุภำพชวีติและสง่เสรมิควำมเขม้แข็งของชมุชน

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั กำรพัฒนำโครงสรำ้งพืน้ฐำน

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำโครงสรำ้งพืน้ฐำน

1.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนเคหะและชมุชน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
      

2561  

   

(บำท)

      

2562  

   

(บำท)

      

2563  

   

(บำท)

      

2564  

   

(บำท)

1 กอ่สรำ้ง

ถนนลำดยำงบำ้น

ทุง่ขำมเหนือเชือ่ม 

ต.แพงใหญ ่ขนำด

เพือ่เชือ่มกำร

คมนำคมระหวำ่ง

ต ำบล

1 เสน้ ###### ###### ###### ###### คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

2 กอ่สรำ้งฝำยกัน้น ้ำ

หว้ยวงัโฮ หมูท่ี ่

16,10,15

เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

3  แหง่ ###### ###### ###### ###### คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

รำยละเอยีดโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

ส ำหรับประสำนโครงกำรพัฒนำองคก์ำรบรหิำรสว่นจังหวดั

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)
ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

128

แบบ ผ 03



3 กอ่สรำ้งถนน คสล.

บำ้นหนองเม็ก ซ.

รุง่โรจน ์เชือ่ม

ต ำบลขีเ้หล็ก กวำ้ง

 5 เมตร  ยำว 

1,200 เมตร

เพือ่เชือ่มกำร

คมนำคมระหวำ่ง

ต ำบล

1 เสน้ 500,000 500,000 500,000 500,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำโครงสรำ้งพืน้ฐำน 129

1.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนเคหะและชมุชน แบบ ผ 03

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
      

2561  

   

(บำท)

      

2562  

   

(บำท)

      

2563  

   

(บำท)

      

2564  

   

(บำท)

4 กอ่สรำ้งถนน คสล.

 บำ้นส ำรำญ เชือ่ม

ต ำบลขีเ้หล็ก  ซ.

ทุง่ใหญ ่กวำ้ง 5 

เมตร ยำว 1,000 

เพือ่เชือ่มกำร

คมนำคมระหวำ่ง

ต ำบล

1 เสน้ 625,000 625,000 625,000 620,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)





ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที ่1 พัฒนำคณุภำพชวีติและสง่เสรมิควำมเขม้แข็งของชมุชน

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั กำรพัฒนำโครงสรำ้งพืน้ฐำน

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำโครงสรำ้งพืน้ฐำน

1.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนเคหะและชมุชน

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
1 ปรับปรงุซอ่มแซม

ถนนลำดยำง,   

คสล.,ลกูรัง และ

ถนนดนิทีม่อียูแ่ลว้

ใหใ้ชก้ำรไดด้ี

เพือ่ใหก้ำรสัญจร

ไปมำภำยใน

หมูบ่ำ้นสะดวก

16  

หมูบ่ำ้น

700,000 700,000 700,000 700,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มเีสน้ทำงกำร

คมนำคมทีม่ี

มำตรฐำนกำร

สัญจรไปมำ

สะดวกมำกขึน้

รำยละเอยีดโครงกำรพัฒนำ       

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

ส ำหรับประสำนโครงกำรพัฒนำจังหวดั

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

๑๓๐

แบบ ผ 
๐๕



2 ขดุลอกล ำหว้ยและ

หนองน ้ำสำธำรณะ

ในต ำบลหวัเรอื

เพือ่ใหม้แีหลง่น ้ำ

ในกำรเกษตร

16  หมูบ่ำ้น 500,000 500,000 500,000 500,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

เกษตรกรมี

แหลง่น ้ำใน

กำรท ำ

กำรเกษตร

อยำ่งเพยีงพอ

3 ตดิตัง้กลอ้งวงจร

ปิดทัง้ 16 หมูบ่ำ้น

เพือ่ป้องกันภัยทำง

ทรัพยส์นิและ

ตดิตำมจับกมุ

16 หมูบ่ำ้น 200,000 200,000 200,000 200,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ป้องกันภัย

ทำงทรัพยส์นิ

และตดิตำม

จับกมุ

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำโครงสรำ้งพืน้ฐำน 131

1.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนเคหะและชมุชน แบบ ผ 05

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
เป้ำหมำ

ย
(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์



    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
4 กอ่สรำ้งลำนกฬีำ 

ประจ ำหมูบ่ำ้น 16 

หมู่

เพือ่ใหป้ระชำชน

ไดอ้อกก ำลังกำย

เสรมิสรำ้งควำม

สำมัคคใีนหมูค่ณะ

16 แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

ประชำชน

ออกก ำลังกำย

เสรมิสรำ้ง

ควำมสำมัคคี

ในหมูค่ณะ

5 วำงทอ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น 16 

หมู่

เพือ่ระบำยน ้ำ

ภำยในหมูบ่ำ้น/

ป้องกันปัญหำน ้ำ

ทว่ม

16 หมู่ ###### ###### ###### ###### คกก.

ตรวจรับ

งำนจำ้ง

ตรวจรับ

งำนโดย

ไมม่ี

ปัญหำ

และขอ้

ทว้งตงิ

มรีะบบกำร

ระบำยทีด่ไีม่

มปัีญหำน ้ำทว่ม

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์





ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที่

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั 

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำคณุภำพชวีติ

1.1  แผนงำนกำรศกึษำ

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
1 พัฒนำกำรเด็กปฐมวยัเพือ่ใหเ้ด็กมกีำร

พัฒนำครบทัง้ 4 

ดำ้น

เด็กนักเรยีน สังเกต 

   ตัว

เด็ก

สังเกตจำก

กำรพัฒนำกำร

เด็กทีด่ขี ึน้

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

2 วนัแม่ เพือ่ใหเ้ด็กได ้

แสดงควำมเคำรพ

ตอ่มำรดผูม้พีระคณุ

ผูป้กครอง

และเด็ก

นักเรยีน

รอ้นละ

80

ผูป้กคร

องมี

ผูป้กครองให ้

ควำมรว่มมอื

ในกำรรว่ม

กจิกรรม

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

3 วนัพอ่ เพือ่ใหเ้ด็กได ้

แสดงควำม

จงรักภักดสี ำนกึใน

พระมหำกรณุำธคิณุ

เด็กนักเรยีน เด็ก

รอ้ยละ

95 ให ้

ควำมส ำ

คัญ

เด็กมคีวำมรู ้

และทรำบถงึ

ควำมส ำคัญ

ของวนัพอ่

แหง่ชำติ

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

รำยละเอยีดโครงกำรพัฒนำ       

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

ส ำหรับโครงกำรพัฒนทีอ่งคอ์งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ด ำเนนิกำรโดยไมใ่ชง้บประมำณ

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

๑๓๒

แบบ ผ ๐๖



ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที่ 133

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั แบบ ผ 06

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
4 จรยิธรรมเด็ก เพือ่ใหค้วำมรูแ้ก่

เด็กเรือ่งคณุธรรม 

จรยิธรรม

เด็กนักเรยีน

เด็ก

รอ้ยละ

 95 

เขำ้

รว่ม

กจิกรรม

เด็กมคีวำมรู ้

ทำงดำ้น

คณุธรรม 

จรยิธรรม

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

5 รณรงคไ์ขเ้ลอืดออก เพือ่ด ำเนนิกำร

ควบคมุโรคไข

เลอืดออกไดทั้น

เหตกุำรณ์

ต ำบลหวัเรอื

โรค

ไขเ้ลอื

ดออก

ลด

ปรมิำณ

ลง

อัตรำกำรเกดิ

โรคลดลงและ

สำมำรถ

ควบคมุโรคได ้

ในเวลำอันสัน้

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



6 สง่เสรมิกำรใช ้

เทคโนโลยี

สำรสนเทศเพือ่กำร

เรยีนรู ้

เพือ่สง่เสรมิให ้

บคุคลกรเกดิควำมรู ้

เพิม่มำกขึน้

ครใูน

ศนูย์

พัฒนำ

เด็กเล็ก

รอ้ยละ

95 ได ้

เรยีนรู ้

เพิม่ข ึน้

บคุลกรมี

ควำมรูค้วำม

สำรถในกำร

ถำ่ยทอดได ้

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

7 เยีย่มบำ้นนักเรยีน เพือ่ไดเ้ห็นสภำพ

ควำมเป็นอยูข่อง

นักเรยีน

บำ้น

นักเรยีน

ครู

นักเรยีน

และ

ผูป้กคร

อง

เขำ้ใจ

ใน

ปัญหำ

ของ

นักเรยีน

ครไูดท้รำบ

ปัญหำของเด็ก

เป็นรำยบคุคล

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที่ 134

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั แบบ ผ 06

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



8 สง่เสรมิควำม

สำมัคคี

ประชำธปิไตย

เพือ่ใหเ้ด็กเคำรพ

ในสทิธขิองผูอ้ ืน่

เด็กนักเรยีน เด็ก

รอ้ยละ

95ที่

เคำรพ

ใน

สทิธิ

ของ

คนอืน่

มคีวำม

รับผดิชอบ

กลำ้

แสดงออก

ในทำงที่

ถกูตอ้ง

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

9 อนุรักษ์วฒันธรรมทอ้งถิน่เพือ่สง่เสรมิใหเ้ด็ก

รูจั้กวฒันธรรม

ทอ้งถิน่

เด็กนักเรยีน รอ้ยละ

80 

รูจั้ก

วฒันธร

รม

ทอ้งถิน่

เพิม่ข ึน้

เด็กไดเ้รยีนรู ้

ถงึวฒันธรรม

ทอ้งถิน่

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

# วนัอำฬหบชูำ เพือ่เสรมิสรำ้ง

ปลกูฝังคณุธรรม

จรยิธรรมแกเ่ด็ก

เด็กนักเรยีน เด็ก

รอ้ยละ

95เขำ้

รว่ม

กจิกรรม

เด็กไดท้ ำ

ควำมดรีูจั้ก

เขำ้วดั

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

# ไหวค้รู เพือ่ใหเ้ด็กแสดง

ควำมเคำรพควำม

กตัญญกูตเวที

เด็กนักเรยีน เด็ก

เชือ่

ฟัง

ค ำสัง่

สอน

ของครู

เด็กมคีวำม

ส ำนกึใน

พระคณุของ

คณุครู

ศพด.

บำ้นหวัเรอื



ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที่ 135

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั แบบ ผ 06

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
# หนูรักกำรออม เพือ่ใหเ้ด็กไดรู้จั้ก

กำรวำงแผนในกำร

ใชจ้ำ่ยเงนิ

เด็กนักเรยีน รอ้ยละ

100

ของ

เด็ก

รูจั้ก

กำร

ออมเงนิ

เด็กมนีสิัยรัก

กำรออมอยำ่ง

สม ำ่เสมอ

ศพด.

บำ้นหวัเรอื

ผลทีค่ำดวำ่
จะไดรั้บ

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ โครงกำร วตัถปุระสงค์

เป้ำหมำ
ย

(ผลผลติ
ของ

โครงกำร
)

ตัวชวีดั(KPI)



# โครงกำรปฏบิตั ิ

ธรรมัฒนำจติเพือ่

ชวีติสมดลุ

เพือ่ใหป้ระชำชน

รว่มปฏบิตัธิรรม

ประชำชน

 ต ำบลหวั

เรอื

ประชำช

นเขำ้

รว่ม

กจิกรรม

เพิม่

มำกขึน้

ประชำชนไดม้ี

สว่นรว่มใน

กำรท ำ

กจิกรรมรว่มกัน

กองกำรศกึษำ



ก.  ยทุธศำสตรจั์งหวดัที่

ข.  ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจังหวดั

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม

5.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนสงัคมสงเครำะห์

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
1 สังคมสงเครำะห์ ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

จัดซือ้

เครือ่งปรับอำกำ

ศ แบบแยก

สว่นขนำด 

24,000 บทียี ู

จ ำนวน 1 เครือ่ง

33,000 33,000 33,000 33,000 กอง

สวสัดกิำร

สังคม

ประเภทที่ แผนงำน หมวด

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์

แผนพัฒนำทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ. 2561-2564)

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลหวัเรอื  อ ำเภอเมอืงอบุลรำชธำน ี จังหวดัอบุลรำชธำนี

                บัญชคีรภัุณฑ์

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

๑๓๖

แบบ ผ ๐๘



2 สังคมสงเครำะห์ ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

ตดิตัง้ผำ้มำ่น

หนำ้ตำ่ง

ภำยในหอ้ง

ท ำงำนกอง

สวสัดกิำร

สังคม  จ ำนวน 

 4  จดุ

10,000 10,000 10,000 10,000 กอง

สวสัดกิำร

สังคม

3 สังคมสงเครำะห์ ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

จัดซือ้ตูเ้ก็บ

เอกสำรแบบ

บำนเลือ่น  (ตู ้

บำนเลือ่นทบึ)

 จ ำนวน 2 หลัง

8,000 8,000 8,000 8,000 กอง

สวสัดกิำร

สังคม

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 137

5.1  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนสงัคมสงเครำะห์ แบบ ผ 08

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์



4 สังคมสงเครำะห์ ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

เครือ่งท ำน ้ำ

เย็นพรอ้มถัง

น ้ำไมน่อ้ยกวำ่ 

 20  ลติร  

จ ำนวน  1  

เครือ่ง

5,500 5,500 5,500 5,500 กอง

สวสัดกิำร

สังคม

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 138

5.2  แนวทำงกำรพัฒนำสง่เสรมิและพัฒนำขดีควำมสำมำรถกำรเพิม่ผลผลติทำงกำรเกษตรอนิทรยี์แผนงำนบรหิำรงำนคลัง แบบ ผ 08

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
1 บรหิำรงำนคลัง คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน(ตู ้

เอกสำรแบบ   

2 ต ู        

บำนทบึ

เพือ่จัดเก็บ

เอกสำร

หลักฐำนทำง

รำชกำร

30,000 30,000 30,000 30,000 กองคลัง

2 บรหิำรงำนคลัง คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

(เครือ่งปรับ 

อำกำศขนำด 

30,000 บทียี ู

 หอ้งกลำง)

เพือ่พัฒนำ

ศักยภำพของ

องคก์ร

40,000 40,000 - - กองคลัง

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 139

5.3 แผนงำนเคหะและชมุชน แบบ ผ 08

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
1 เคหะและชมุชน คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

คอมพวิเตอร ์

(จัดหำ

คอมพวิเตอร์

2 ชดุ 40,000 40,000 กองชำ่ง

2 เคหะและชมุชน คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

(โตะ๊-เกำ้อี้

ท ำงำน)

2 ชดุ 10,000 10,000 กองชำ่ง

3 เคหะและชมุชน คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน (ชดุ

โตะ๊เกำ้อี้

รับแขก)

1 ชดุ 10,000 กองชำ่ง

4 เคหะและชมุชน คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

(จัดหำเคำร์

เตอร,์เกำ้อีรั้บ

งำน)

1 ชดุ 12,000 กองชำ่ง

5 เคหะและชมุชน คำ่ครัณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน(ตู ้

เก็บเอกสำร)

10 ใบ 30,000 กองชำ่ง

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์



6 เคหะและชมุชน คำ่ครัณฑ์ ครภัุณฑ์

กอ่สรำ้ง(จัดหำ

เครือ่งตบดนิ)

1 เครือ่ง 16,000 กองชำ่ง

7 เคหะและชมุชน คำ่ครัณฑ์ ครภัุณฑ์

คอมพวิเตอร์

(เครือ่งปรนิ

เตอร ์บน A3 

A4)

2 ชดุ 50,000 กองชำ่ง

8 เคหะและชมุชน ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน 

(จัดซือ้เต็นท์

ขนำด 4"x8")

10 หลัง 300,000 300,000 กองชำ่ง

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 140

5.4 แผนงำนกำรศกึษำ แบบ ผ 08

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์



1 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑ์

คอมพวิเตอร์

เครือ่ง

คอมพวิเตอร ์ 

ใหศ้นูยพั์ฒนำ

เด็กเล็ก 

จ ำนวน 1 ชดุ 

พรอ้มเครือ่ง

ส ำรองไฟ

16,000 16,000 - - กอง

กำร

ศกึษำฯ

2 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

จัดซือ้โตะ๊

พรอ้มเกำ้อี้

ส ำนักงำนให ้

ครศูนูยพั์ฒนำ

เด็กเล็ก 

จ ำนวน     3 

ชดุ

25,000 25,000 - - กอง

กำร

ศกึษำฯ

3 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

จัดซือ้โตะ๊ 2 

ชดุ พรอ้มเกำ้อี้

ใหก้อง

กำรศกึษำ 

จ ำนวน 3 ชดุ

20,000 20,000 -     - กอง

กำร

ศกึษำฯ

4 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑง์ำน

บำ้นงำนครัว

จัดซือ้เครือ่ง

กรองน ้ำ ให ้

ศนูยพั์ฒนำเด็ก

เล็ก

40,000 - - - กอง

กำร

ศกึษำฯ



5 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑง์ำน

บำ้นงำนครัว

จัดหำโตะ๊

รับประทำน

อำหำร

กลำงวนั

ส ำหรับเด็ก

ศนูยพั์ฒนำเด็ก

 จ ำนวน 21 ชดุ

50,000 50,000 - - กอง

กำร

ศกึษำฯ

6 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

จัดหำตูเ้หล็ก  

2  บำน  

จ ำนวน  3  ตู ้

17,000 17,000 - - กอง

กำร

ศกึษำฯ

5. ยทุธศำสตรก์ำรบรหิำรจัดกำรบำ้นเมอืงทีด่แีบบมสีว่นรว่ม 141

5.4 แผนงำนกำรศกึษำ แบบ ผ 08

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
7 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

จัดซือ่

เครือ่งปรับอำกำ

ศ

33,000 - - - กอง

กำร

ศกึษำฯ

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



8 แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

จัดซือ้เครือ่ง

พัดลม  พรอ้ม

อปุกรณ์ตดิตัง้

ใหศ้นูยพั์ฒนำ

เด็กเล็ก

30,000 30,000 - - ศนูย์

พัฒนำ

เด็กเล็ก

บำ้นหวัเรอื

# แผนงำนกำรศกึษำ คำ่ครภัุณฑท์ีด่นิ

และสิง่กอ่สรำ้ง

ครภัุณฑ์

กำรศกึษำ

จัดหำทวีี

แอลอดี ีขนำด

 40นิว้ จ ำนวน

 2  เครือ่ง ให ้

ศนูยพั์ฒนำเด็ก

เล็ก

32,000 - -     - กอง

กำร

ศกึษำฯ
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5.5 แผนงำนบรหิำรงำนท่ัวไป แบบ ผ 08



งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
1 บรหิำรงำนท่ัวไป คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

ตดิตัง้

เหล็กดัดหอ้ง

ส ำนักปลัด

20,000 ส ำนักปลัด

2 บรหิำรงำนท่ัวไป คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

ฉำกกัน้หอ้ง

ปฏบิตังิำน 

รองปลัดและ

อำคำร

เอนกประสงค์

30,000 ส ำนักปลัด

3 บรหิำรงำนท่ัวไป คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

แทน่กลำ่ว

รำยงำน

10,000 ส ำนักปลัด

4 บรหิำรงำนท่ัวไป คำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

เกำ้อีรั้บรอง

ประชำชนมำ

ตดิตอ่รำชกำร

10,000 ส ำนักปลัด

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์
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5.6 แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน แบบ ผ 08

งบประมำณและทีผ่ำ่นมำ
    

2561  

   

(บำท)

   

2562  

 (บำท)

   

2563  

 (บำท)

   

2564  

     

(บำท)
1 รักษำควำมสงบภำยในคำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

ตดิตัง้

เหล็กดัดหอ้ง

ส ำนักปลัด

20,000 ส ำนักปลัด

2 รักษำควำมสงบภำยในคำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

ฉำกกัน้หอ้ง

ปฏบิตังิำน 

ป้องกันและ

บรรเทำสำ

ธำรณภัย

30,000 ส ำนักปลัด

3 รักษำควำมสงบภำยในคำ่ครภัุณฑ์ ครภัุณฑ์

ส ำนักงำน

ตดิตัง้ผำ้มำ่น 20,000 ส ำนักปลัด

ที่ แผนงำน หมวด ประเภท

      

เป้ำหมำย    
  (ผลผลติ
ครภัุณฑ)์

หน่วยงำ
นที่

รับผดิชอ
บหลัก



5.ยุทธศาสตร้การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี         

5.3แนวทางการพฒันาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

N E
      2559   

  (บาท)
      2560   

  (บาท)
      2561   

  (บาท)

ข้อต้อน้ าดับเพลิง 3 
ทาง

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏบิติังาน

จ านวน 1 ชุด ชุด เกดิผลสัมฤทธิใ์น
การปฏบิติังาน

กองคลัง

ตัวชีวดั(KPI)
ผลที่คาดว้าจะ

ได้รับ
หน้วยงานที่
รับผิดชอบ

ที่ โครงการ/กิจกรรม

พิกัด

วตัถปุระสงค้

เป้าหมาย
(ผลผลิต

ของ
โครงการ)

งบประมาณและที่ผ้านมา
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ส่วนท่ี  5 
การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 
5.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
องคก์รท่ีรบัผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา   
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเรือ  ได้มีค าสัง่องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเรือ  ที่ 37/2558 ลงวันที ่                   

12 กุมภาพนัธ์ 2558 แต่งตัง้คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื  
ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  พ.ศ. 2548  ขอ้ 28 
ประกอบดว้ย 

1. นายประสทิธิ ์ จอมหงษ์       ผูแ้ทนประชาคม     ประธานกรรมการ 
2. จา่สบิเอกสุชาต ิ วรรณภชูา ปลดั อบต.หวัเรอื    กรรมการ 
3. นางอรทยั  บุปผาสงัข ์ รองปลดั อบต.หวัเรอื   กรรมการ 
4. นายบณัฑติ  สายงาม  สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื   กรรมการ 
5. นายพมิล  สายแวว  สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื   กรรมการ 
6. นายจนัทยั  ค าม ี  ผูแ้ทนประชาคม    กรรมการ 
7. นางวนิดา  อนิทรโ์สม  ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  กรรมการ 
8. นางสาวธณชัพร  ธรรมมา ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  กรรมการ 
9. นายประจนัทร ์ วงษ์อุดม ผูท้รงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 
10. นางขนัทอง  ก าทอง  ผูท้รงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 
11. นายปรชีา  ค าพนัธ ์  สมาชกิสภา อบต.หวัเรอื  กรรมการ/เลขานุการ 
12. นางสาวนุชดิา  พมิพห์ล่อ จนท.วเิคราะหน์โยบายฯ  ผูช้่วยเลขานุการ  
โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่  มอี านาจหน้าที ่ ดงันี้ 

                             (1)  ก าหนดแนวทางวธิกีารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
                             (2)  ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
                             (3)  
รายงานเสนอความเหน็ซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อผูบ้รหิารทอ้งถิน่เพื่อใหผู้บ้รหิารเสนอต่อ
สภาทอ้งถิน่  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่  
และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบโดยทัว่กนัอย่างน้อยปีละสองครั ้
งภายในเดอืนเมษายนและภายในเดอืนตุลาคม  ของทุกปีทัง้นี้ใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผยไมน้่อยกว่าสามสบิวนั 
                             (4)  แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพื่อช่วยในการปฏบิตังิานตามทีเ่หน็สมควร 

การติดตามและประเมินผล 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง 
กั บ แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น สี่ ปี ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
และการตดิตามและประเมนิผลโครงการพฒันาทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ไดด้ าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเ
ป็นไปตามเป้าหมายการพฒันาทีส่อดคลอ้งกบัพนัธกจิซึง่สามารถน าไปสู่การบรรลุวสิยัทศัน์ทีอ่งคก์รปกครองส่วนท้
องถิน่ก าหนดหรอืไม ่  และโครงการพฒันานัน้ประสบความส าเรจ็ตามกรอบการประเมนิผลในระดบัใด 

การตดิตาม  (Monitoring)  
การตดิตามนัน้ จะท าใหเ้ราทราบไดว้่าขณะนี้ไดม้กีารปฏบิตัติามแผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่  ถงึระยะใดแลว้  ซึง่เทคนิคอย่าง 

ง่ า ย ที่ ส า ม า ร ถ ใ ช้ เ ป็ น เ ค รื่ อ ง ใ น ก า ร ติ ด ต า ม ไ ด้  เ ช่ น   Gant  Chart  

ที่ จ ะท าให้ห น่ วย งานสาม ารถติดตาม ได้ว่ าก ารด า เนิ นการตามแผนพัฒ นา ท้ องถิ่ น สี่ ปี มีการด า เนิ นการช่ วงใด  
ตรงก าหนดระยะเวลาทีก่ าหนดไวห้รอืไม่แผนด าเนินงานกจ็ะเป็นเครื่องมอืส าคญัในการตดิตามผลการด าเนินงานดงัไดก้ล่าวมาแลว้ 

การประเมนิผล ( Evaluation )  
การประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่สี่ปี  จ าเป็นต้องมเีกณฑม์าตรฐาน ( Standard  criteria )  และ ตวัชีว้ดั             

( indicators )  เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมนิเพื่อให้เกดิความชดัเจน  เป็นระบบ  มมีาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ  
โ ด ย ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย เ ก ณ ฑ์ ที่ ส า คั ญ ใ น   2  ร ะ ดั บ   คื อ เ ก ณ ฑ์ ก า ร ป ร ะ เ มิ น ห น่ ว ย ง า น  
และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่ งชี้ ให้ทราบทั ้งจุดเด่นหรือจุดด้อย ของงาน/โครงการ  
อ ย่ า ง มี ร ะ บ บ แ ล้ ว ตั ด สิ น ใ จ ว่ า จ ะ ป รั บ ป รุ ง แ ก้ ไ ข ง า น / โ ค ร ง ก า ร นั ้ น   
เพื่อการด าเนินการต่อไปหรอืยตุกิารด าเนินงานโครงการนัน้  

วิธีก ารติดต ามและป ระเมินผล  เป็ นก ารแสดงถึ งวิธีก ารติดต ามและป ระเมินผล โค รงการ  
โดยก าหนดรูปแบบแผนที่ จะใช้ ในการติดตามและประเมินผล เพื่ อตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม 
/โครงการอยู่ภ ายใต้ ระยะเวลาและงบประมาณที่ ก าหนดไว้ห รือ ไม่   และผลการด าเนิ น /โครงการ  
บรรลุวตัถุประสงคท์ีว่างไวห้รอืไม่  โดยการตดิตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกจิกรรมตามแผนงาน 
/ โ ค ร ง ก า ร 
ในขณะทีท่ าการประเมนิผลเป็นการตรวจสอบทีเ่กดิขึน้จรงิเมื่อด าเนินโครงการเสรจ็แลว้เปรยีบเทยีบกบัวตัถุประสง
คท์ีไ่ดต้ัง้ไว ้
  1. การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ินมีขัน้ตอนในการด าเนินการดงัน้ี 
 ขั ้ น ต อ น ท่ี   1   
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่รว่มประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทางและวธิกีารในการตดิ
ตามและประเมนิผล  แผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่และประเมนิผลโครงการพฒันาแผนพฒันาทอ้งถิน่สี่ปี ดงันี้ 

1.1  การก าหนดกรอบ  แนวทาง  และวธิกีาร ในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  
อาจก าหนด 

แนวทางในการตดิตามและประเมนิแผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ ดงันี้ 
       (1)  ความสอดคลอ้ง (Relevance) ของยทุธศาสตร ์แผน และกลยทุธท์ีก่ าหนด 

145 
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(2)  ความเพยีงพอ (Adequacy) ของทรพัยากรเพื่อการด าเนินกจิกรรมของหน่วยงาน  
(3)  ความกา้วหน้า (Progress)  กจิกรรมทีก่ าหนดไวต้ามแผน โดยมกีารตดิตามผล  
(Monitoring) 
(4)  ประสทิธภิาพ (Efficiency)  เป็นการศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างผลผลติกบั 

 ทรพัยากรทีใ่ชโ้ดยมกีารประเมนิประสทิธภิาพ (Efficiency Evaluation) 
(5)  ประสทิธผิล (Effetiveness) เป็นการศกึษาถงึผลทีไ่ดร้บั (Effect) 
(6)  ผลลพัธแ์ละผลผลติ (Outcome and Output) เป็นการประเมนิผลประโยชน์ 

                             ที่ เ กิ ด จ า ก ก า ร ท า กิ จ ก ร ร ม ที่ มี ต่ อ ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ที่ ไ ด้ ร ั บ บ ริ ก า ร 
และการประเมนิผลผลติทีเ่กดิขึน้                        
                             จากกจิกรรม  

(7)  การประเมนิผลกระทบเป็นการศกึษาผลทีไ่ดร้บัรวมยอด (Overall Effect) 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  

อาจน าแนวทางทัง้หมดทีก่ าหนดมาใชห้รอือาจเลอืกใชใ้นบางแนวทางในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้
ง ถิ่ น สี่ ปี ก็ ไ ด ้
โดยอย่างน้อยตอ้งสามารถประเมนิความสอดคลอ้งและสามารถวดัความส าเรจ็หรอืความก้าวหน้าของแผนพฒันา
ทอ้งถิน่สีปี่ได ้  ทัง้นี้ขึน้อยูก่บัคณะกรรมการฯจะพจิารณา 

  1 . 2  
การก าหนดกรอบแนวทางและวธิกีารในการติดตามและประเมนิผลโครงการพฒันาตามแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปี  
อาจก าหนดแนวทาง  ดงันี้        

(1) การประเมนิผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรอื การประเมนิ 
ประสทิธภิาพ (Efficiency Evaluation) 

   (2) การประเมนิผลโครงการ (Project Evaluation) หรอื การประเมนิประสทิธผิล 
(Effectiveness Evaluation) 

   (3) การประเมนิผลกระทบ (Impact Evaluation) 

 ขั ้ น ต อ น ท่ี  2   
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิน่ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่สี่ปี  
ต า ม ก ร อ บ แ น ว ท า ง แ ล ะ วิ ธี ก า ร ที่ ก า ห น ด  โ ด ย ส า ม า ร ถ ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
ไดต้ลอดระยะเวลาของแผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
 ขั ้ น ต อ น ท่ี  3   
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิน่ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลโครงการพฒันาตามแผ
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นพัฒนาท้องถิ่นสี่ ปี ต ามกรอบแนวทางและวิธีการที่ ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล 
ไดต้ัง้แต่ก่อนเริม่โครงการพฒันาตามแผนด าเนินงานจนสิน้สุดโครงการฯ 
 ขัน้ตอนท่ี 4   รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิน่สี่ปี  
และผลการติดต ามและป ระเมิน โค รงการพัฒ นาต ามแผนพั ฒ นาท้ อ งถิ่ น สี่ ปี ต่ อผู้ บ ริห ารท้ อ งถิ่ น   
เ พื่ อ ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น เ ส น อ ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น   
คณ ะก รรม ก ารพั ฒ น าท้ อ งถิ่ น แ ล ะคณ ะก รรม ก ารป ระส าน แ ผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ร ะดั บ จังห วัด   
พรอ้มประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบโดยทัว่กนัอย่างน้อยปีละสองครัง้  

ขั ้ น ต อ น ท่ี  5   
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่อาจใหค้วามเหน็หรอืขอ้เสนอแนะในรายงานการตดิตามแ
ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น สี่ ปี   แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ต่ อ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น  
เ พื่ อ ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น เ ส น อ ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น  
คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่และคณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่ระดบัจงัหวดัได้ 

2.  องคก์รท่ีรบัผิดชอบการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
 ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย  ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2548   
ขอ้ 28  ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ประกอบดว้ย 

(1)  สมาชกิสภาทอ้งถิน่ทีส่ภาทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสามคน 
(2)  ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิน่ทีป่ระชาคมทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน 
(3)  ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน 
(4)  หวัหน้าส่วนการบรหิารทีค่ดัเลอืกกนัเองจ านวนสองคน 
(5)  ผูท้รงคุณวุฒทิีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน 
โดยใหค้ณะกรรมการเลอืกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าทีป่ระธานคณะกรรมการและกรรมการอกีหนึ่งคนท าห

น้าทีเ่ลขานุการของคณะกรรมการ 
 
กรรมการตามขอ้ 28  ใหม้วีาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละสองปีและอาจไดร้บัการคดัเลอืกอกีได้   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ินมีอ านาจหน้าท่ี  ดงัน้ี 
(1)  ก าหนดแนวทาง  วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
(2)  ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
(3)  รายงานผลและเสนอความเหน็ซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อผูบ้รหิารเพื่อให้ 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น เ ส น อ ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น   ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  
และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบโดยทัว่กนัอย่างน้อยปีละหนึ่งครั ้
ง  ภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี  ทัง้นี้ใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผยไมน้่อยกว่าสามสบิวนั 

(4)  แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพื่อช่วยปฏบิตังิานตามทีเ่หน็สมควร    
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การติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  
ได้ก าหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาดงัน้ี 
1. องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 
2.  ใหทุ้กส่วนราชการรายงานผลการด าเนินงานตดิตามแผนงาน / โครงการทีต่ ัง้ไวเ้ป็นรายไตรมาส  

ก าหนดไว ้ 4  ไตรมาส  ในรอบปี  คอื 
 ไตรมาสที ่1  (ตุลาคม – ธนัวาคม) 
 ไตรมาสที ่2  (มกราคม – มนีาคม) 
 ไตรมาสที ่3  (เมษายน – มถุินายน) 
 ไตรมาสที ่4  (กรกฎาคม – กนัยายน) 
 3 .   น า ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ใ น แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ปี ที่ ด า เ นิ น ก า ร  
น าสรุปโครงการทีด่ าเนินการจรงิจากโครงการทีต่ ัง้ไวใ้นแผนว่ามกีารด าเนินการจรงิกีโ่ครงการและคดิเป็นรอ้ยละเท่
าไร     

4 .  
ใหม้กีารส ารวจแบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานของประชาชนในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเ
รอื 
 5 .   ป ร ะ ก า ศ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล หั ว เ รื อ   เ รื่ อ ง  
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเรือ  อย่างน้อยปีละ 2 ครัง้ 
ภายในเดอืนเมษายน และภายในเดอืนตุลาคมของทุกปี 
 6.  รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอื 
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 วธิกีารตดิตามและประเมนิผล  ใชแ้นวทางตามคู่มอืการตดิตามและประเมนิผล ดงันี้ 

 
แบบที ่1  แบบช่วยก ากบัการจดัท าแผนยทุธศาสตรข์องทอ้งถิน่โดยตนเอง 

 
ค าช้ีแจง : แบบที ่1 เป็นแบบประเมนิตนเองในการจดัท าแผนยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  
โดยจะท าการประเมนิและรายงานทุกๆครัง้ หลงัจากทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตรแ์ลว้ 
ชื่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ............................................................................. 

 
ประเดน็การประเมิน 

มี 
การด าเนินงาน 

ไม่มี 
การด าเนินงาน 

ส่วนที ่1 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่   
1.  มกีารจดัตัง้คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่เพื่อจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   
2.  มกีารจดัประชุมคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่เพื่อจดัท าแผนพฒันา 
    ทอ้งถิน่ 

  

3.  มกีารจดัประชุมอยา่งต่อเนื่องสม ่าเสมอ   
4.  มกีารจดัตัง้คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   
5.  มกีารจดัประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   
6.  มคีณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่และประชาคมทอ้งถิน่พจิารณารา่งแผน 
    ยทุธศาสตรก์ารพฒันา 

  

ส่วนที ่2 การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   
7.  มกีารรวบรวมขอ้มลูและปัญหาส าคญัของทอ้งถิน่มาจดัท าฐานขอ้มลู   
8.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามสี่วนรว่มในการจดัท าแผน   
9.  มกีารวเิคราะหศ์กัยภาพของทอ้งถิน่ (SWOT)เพื่อประเมนิสถานภาพ 
    การพฒันาทอ้งถิน่ 

  

10. มกีารก าหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ทีส่อดคลอ้ง 
     กบัศกัยภาพของทอ้งถิน่ 

  

11. มกีารก าหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ทีส่อดคลอ้ง 
     กบัยทุธศาสตรจ์งัหวดั 

  

12. มกีารก าหนดจดุมุง่หมายเพื่อการพฒันาทีย่ ัง่ยนื   
13. มกีารก าหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถิน่   
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14. มกีารก าหนดยทุธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันา   
15. มกีารก าหนดยทุธศาสตรท์ีส่อดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์องจงัหวดั   
16. มกีารอนุมตัแิละประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตรก์ารพฒันา   
17. มกีารจดัท าบญัชกีลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์   
18. มกีารก าหนดรปูแบบการตดิตามประเมนิผลแผนยทุธศาสตร์   
19. มกีารทบทวนแผนยุทธศาสตรห์รอืไม่   

 
แบบที ่ 2  แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

 
ค าช้ีแจง  :  แบบที ่2  เป็นแบบตดิตามตนเอง  
โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อตดิตามผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  
ภายใตแ้ผนพฒันา  3  ปี  โดยมกี าหนดระยะเวลาในการตดิตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดอืน 
เริม่ตัง้แต่สิน้สุดการด าเนินงานในเดอืนตุลาคม – ธนัวาคม หรอืไตรมาสที ่1 
ส่วนท่ี  1  ข้อมูลทัว่ไป 
1.  ชื่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  ..................................................................................................... 
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที ่ 

(1)   ไตรมาสที ่1 (ตุลาคม – ธนัวาคม)   (2)    ไตรมาสที ่2 (มกราคม – มนีาคม) 
(3)    ไตรมาสที ่3 (เมษายน – มถุินายน)   (4)    ไตรมาสที ่4 (กรกฎาคม – กนัยายน)      

 
ส่วนท่ี  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันา  3  ปี 
3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันา 3 ปี 
 
ยทุธศาสตร ์

          ปีท่ี 1......          ปีท่ี 2......         ปีท่ี 3......                รวม 
 จ านวน 
โครงการ 

    งบ 
ประมาณ 

 จ านวน 
โครงการ 

    งบ 
ประมาณ 

 จ านวน 
โครงการ 

     งบ 
ประมาณ 

 จ านวน 
โครงการ 

   งบ 
ประมาณ 

1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
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8.         
9.         
10.         
รวม         
 

 
 

4.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดั 
 

ยทุธศาสตร ์           ปีท่ี 1......           ปีท่ี 2...... ปีท่ี 3......               รวม 
  จ านวน 

โครงการ 
    งบ 
ประมาณ 

 จ านวน 
โครงการ 

    งบ 
ประมาณ 

 จ านวน 
โครงการ 

    งบ 
ประมาณ 

 จ านวน 
โครงการ 

    งบ 
ประมาณ 
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5.   ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาปี ................................................ 

รวม 

 
 
ยทุธศาส
ตร ์

จ านวนโครง
การ 
ท่ีเสรจ็ 

จ านวนโครง
การ 

ท่ีอยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครง
การ 

ท่ียงัไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนโครง
การ 

ท่ีมีการยกเลิ
ก 
 

จ านวนโครง
การ 

ท่ีมีการเพ่ิมเ
ติม 

 

จ านวนโครง
การ 

ทัง้หมด 
 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 

จ านว
น 

รอ้ยล
ะ 
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     รวม             
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6.   การเบกิจ่ายงบประมาณปี ......... 

 
ส่วนท่ี  3   ผลการด าเนินงานตามโครงการท่ีไดรบัเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ 
7.  โครงการทีไ่ดร้บัเงนิอุดหนุนเฉพาะกจิประจ าปี .......... 
 
 
โครงกา

ร 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการเสรจ็แล้

ว 
อยู่ในระหว่า

ง 
ด าเนินการ 

ยงัไม่ได้ด าเนินกา
ร 

งบประมาณท่ีได้ร ั
บ 

งบประมาณ
ท่ี 

เบิกจ่ายไป 
1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
รวม      

ยทุธศาสตร ์ งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.       
2.       
3.       
4.       
5.       
6.       
7.       
8.       
9.       
10       

รวม       
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ส่วนท่ี 4   ปัญหาและอปุสรรคใ์นการปฏิบติังาน 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

........... 
.....................................................................................................................................................

...........           
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.....................................................................................................................................................
........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตร ์

 
ค าช้ีแจง : แบบที ่3/1 เป็นแบบประเมนิตนเอง 

โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อใชป้ระเมนิประเมนิการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ตามยุทธศาสตรท์ี่
ก าหนดไว ้และมกี าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครัง้ หลงัจากสน้สุดปีงบประมาณ 

ส่วนท่ี 1   ข้อมูลทัว่ไป 
 
1.  ชื่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ............................................................................................... 
2.  วนั/เดอืน/ปีทีร่ายงาน  ....................................................... 
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ส่วนท่ี 2   ยทุธศาสตรแ์ละโครงการในปี .........................................   
3.  ยทุธศาสตรแ์ละจ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผน และจ านวนโครงการทีไ่ดป้ฏบิตัิ 
 
 
 

ยทุธศาสตร ์

                    จ านวนโครงการ                                                            
จ านวนโครงการที ่
ปรากฏอยูใ่นแผน 

จ านวนโครงการ 
     ทีไ่ดป้ฏบิตั ิ

  
1.   
2.   
3.   
4.   
5.   
6.   
7.   
8.   
9.   
10.   

 
 

 
 
 

 
 

ส่วนท่ี 3   ผลการด าเนินงาน 
4.  ความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในภาพรวม 
 

ประเดน็ พอใจมาก พอใจ ไมพ่อใจ 
1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ /    
   กจิกรรม 

   

2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูโครงการ /     
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   กจิกรรม 
3) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ /    
   กจิกรรม 

   

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กจิกรรมให ้ 
   ประชาชนทราบ 

   

5) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ /  
   กจิกรรม 

   

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของ 
   ประชาชนในทอ้งถิน่ 

   

8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ/กจิกรรม    
ภาพรวม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม 
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ค าช้ีแจง : แบบที ่3/2 

เป็นแบบส ารวจความพงึพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถิน่ในภาพรวม โดยก าหนดใหม้กีารเกบ็ขอ้มลูปีละ 1 ครัง้  หลงัจากสิน้สุดปีงบประมาณ 
ส่วนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไป 
1.  เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญงิ 
2.  อาย ุ (1)  ต ่ากว่า 20 ปี  (2)  20 - 30 ปี  (3)  31 – 40 ปี 

(4)  41 – 50 ปี  (5)  51 – 60 ปี   (6)  มากกว่า 60 ปี 
3.  การศกึษา (1)  ประถมศกึษา (2)  มธัยมศกึษาหรอืเทยีบเท่า (3)  อนุปรญิญาหรอื 

    เทยีบเท่า 
(4)  ปรญิญาตร ี (5)  สงูกว่าปรญิญาตร ี  (6)  อื่นๆ 

4.  อาชพีหลกั (1)  รบัราชการ  (2)  เอกชน/รฐัวสิาหกจิ  (3)  คา้ขายธรกจิส่วนตวั 
  (4)  รบัจา้ง  (5)  นกัเยนนกัศกึษา  (6)  เกษตรกร 
  (7)  อื่นๆ (ระบุ )  ............................................................................ 
ส่วนท่ี 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
5.   ท่านมคีวามพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานของทอ้งถิน่ในภาพรวมมากน้อยเพยีงใด 

ความพงึพอใจ พอใจมา
ก 

พอใ
จ 

ไมพ่อใ
จ 

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ/กจิกรรม    
2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม    
3) 
มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม 

   

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / 
กจิกรรมต่อสาธารณะ 

   

5) การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กจิกรรม    
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด    
7) 
ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชน
ในทอ้งถิน่ 

   

8) การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน    
9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดรบัจากการด าเนินโครงการ/กจิกรรม    
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6.3 การก าหนดหว้งเวลาในการในการตดิตามและประเมนิ 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอืไดก้ าหนดหว้งระยะเวลาในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

เป็นรายไตรมาตร ดงันี้ 
(1)   ไตรมาสที ่1 (ตุลาคม – ธนัวาคม)    
(2)    ไตรมาสที ่2 (มกราคม – มนีาคม) 
(3)    ไตรมาสที ่3 (เมษายน – มถุินายน) 
(4)    ไตรมาสที ่4 (กรกฎาคม – กนัยายน)  
โดยจะด าเนินการสรุปการติดตามและประเมนิผลแผนในภาพรวม  และเสนอรายงานต่อผู้บรหิาร 

เพื่อใหผู้บ้รหิาร เสนอต่อสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล และคณะกรรมการพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
เพื่ อประกาศให้กับประชาชนในพื้ นที่ อ งค์การบริหารส่ วนต าบลหัว เรือภายใน เดือน เมษายน 
แ ล ะ เ ดื อ น ทุ ก ต า ล ค ม  
โดยเน้นการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทีเ่ป็นโครงการทีอ่งคก์ารบรหิารส่วนต าบลหวัเรอืมศีกัยภาพที่
จ ะ ส า ม า ร ถ ด า เ นิ น ก า ร ไ ด้   ใ น ส่ ว น ข อ ง โ ค ร ง ก า ร ที่ เ กิ น ศั ก ย ภ า พ  
จะประสานงานขอทราบผลความก้าวหน้าจาก คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดบัอ าเภอ  
เพื่อทีจ่ะน ามาจดัท าเป็นรายงานประกาศใหป้ระชาชนในพืน้ทีท่ราบ     
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